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PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH MEP.05. Wykonywanie i naprawa wyrobéw ztotniczych
I jubilerskich

1 Wprowadzenie

1.1 Charakterystyka kwalifikacji/zawodu

JEK MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa jest drugim JEK w kwalifikacji MEP.05. Wykonywanie i naprawa wyrobow ztotniczych i jubilerskich, ktéra wystepuje
w zawodzie ztotnik-jubiler. Zawdd jest zawodem niszowym, ujetym w miedzynarodowym standardzie klasyfikacji zawodéw ISCO-08 oraz pozadanym przez pracodawcow.
Kwalifikacja nie wystepuje w zadnym innym zawodzie. Badanie Barometr Zawodoéw zaliczyto ziotnika-jubilera do zawodow deficytowych.

Jubilerstwo swoimi tradycjami siega poczatkdéw ludzkosci, rownoczesnie czerpigc garsciami z najnowszych technologii. Ztotnictwo to niezwykle interesujgcy zawdd - tgczy
w sobie dziedziny wiedzy takie jak metalurgia, gemmologia i design. Ztotnik-jubiler zajmuje sie wykonywaniem wyrobdw ztotniczych i jubilerskich z metali szlachetnych i ich
stopow, wykonywaniem opraw kamieni jubilerskich oraz wykonywaniem napraw i przerdbek wyrobow z metali szlachetnych.

W pracy ztotnika-jubilera bedzie liczy sie dbato$¢ o szczegodty, dobry wzrok, zdolnosci manualne oraz wyjgtkowa cierpliwo$¢. Nad niektorymi projektami spedza sie nieraz
wiele, wiele godzin pracy. Natomiast jej efekty czesto wynagradzajg wczesniejsze trudy, bo wykonuje sie przedmioty piekne, w matych seriach, jesli nie w pojedynczych
egzemplarzach. Nie ma kraju, w ktérym bizuteria bytaby mato popularna. Dzieki temu, ztotnik-jubiler moze pracowac¢ w kazdym dogodnym dla siebie miejscu, szczegadlnie,
ze na warsztat nie potrzeba duzo przestrzeni.

W Polsce zawdd nie jest regulowany, jesli jednak planuje sie prace za granicg, koniecznie nalezy sprawdzi¢, czy nie potrzeba dodatkowych uprawnien.

Ziotnik-jubiler moze pracowa¢ w handlu zajmujgcym sie sprzedazg bizuterii, w magazynach bizuterii w zaktadach wytwarzania i naprawy wyrobow jubilerskich. Ocenia on
stan bizuterii, mozliwosci jej naprawienia, ocenia jakos¢ wykonywanych prac, organizuje wiasne miejsce pracy oraz podlegtych pracownikéw zgodnie z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska. Ze wzgledu na charakter ustugowy zawodu ztotnik-jubiler wykorzystuje takze
kompetencje obstugi klienta.

Branza jubilerska zdaje sie mie¢ przed sobg swietlang przysztos¢. Roczna globalna sprzedaz rzedu 148 mld euro wzrastata jeszcze o 5-6% w skali roku, osiggajgc 250
mid euro w 2020 roku. Apetyt na bizuterie, znacznie obnizony przez recesje, teraz gwattownie rosnie. Bizuteria stata sie wyznacznikiem trendéw modowych tak, jak inne
dodatki.

Pie¢ trendéw wyznacza przysztos¢ branzy:

— internacjonalizacja i konsolidacja,
— wzrost popytu na produkty markowe,
— ciggte konfigurowanie kanatéw dystrybucji,

— konsumpcja hybrydowa,
Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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— szybka moda.

Przysztoscia jawi sie tez zawdd projektanta bizuterii.

1.2 Charakterystyka programu

Program KUZ do JEK MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa przygotowany jest w wedlug podstawy programowej ksztatcenia dla kwalifikacji MEP.05. Wykonywanie
i naprawa wyroboéw ztotniczych i jubilerskich dla formy stacjonarnej, w zaleznos$ci od warunkéw organizacyjnych moze by¢ zrealizowany w formie zaocznej. KUZ
skierowany jest do osdb dorostych, planujgcych swojg kariere zawodowa, ktérzy chcg nabyé nowe kwalifikacje lub dyplom uprawniajgcy do wykonywania zawodu ztotnik-
jubiler.

Uczestnikami KUZ mogag byc¢:

stuchacze licebw ogodlnoksztatcgcych dla dorostych, ktérzy znajdg czas na réwnolegte zdobywanie kwalifikacji zawodowych,

absolwenci wszystkich typow szkot ( szkot podstawowych, ponadpodstawowych, policealnych),

absolwenci studiéw wyzszych,

bezrobotni, ktérzy podejmujg ksztatcenie w celu uzyskania kwalifikacji umozliwiajgcych im uzyskanie pracy,

— dorosli, pracujgcy od wielu lat w okreslonym zawodzie, pragnacy naby¢ wiedze i umiejetnosci zawodowe wymagane przez pracodawce — czesto niedostepne w szkole
przed wieloma laty.

— posiadajgcy zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazanh zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie
Z przepisami wydanymi na podstawie art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy.

Uczestnik KUZ moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ wynikajgcych z ramowego planu nauczania KUZ, na swoj wniosek ztozony podmiotowi prowadzgcemu w przypadku:

— posiadania dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe lub inny rownorzedny,

— posiadania swiadectwa uzyskania tytutu zawodowego, dyplomu uzyskania tytutu mistrza lub innego réwnorzednego,

— posiadania swiadectwa czeladniczego lub dyplomu mistrzowskiego,

— posiadania swiadectwa ukonczenia szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe,

— posiadania swiadectwa potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie,

— posiadania zaswiadczenia o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego,

— zrealizowanych tresci ksztatcenia lub efektéw ksztatcenia w dotychczasowym procesie ksztatcenia, o ile sposéb organizacji ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie
zawodowym umozliwia takie zwolnienie.

Absolwent KUZ moze przystgpi¢ do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje MEP.05. Wykonywanie i naprawa wyrobéw ztotniczych i jubilerskich, jesli bedzie miat
ukonczong catos¢ tresci kwalifikacji MEP.O5.
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Program nauczania do KUZ dla JEK MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa umozliwia ksztatcenie stuchaczy w sposéb zorganizowany, spdjny, pomocny
w uzyskaniu umiejetnosci i wiedzy z zakresu podstaw ztotnictwa i jubilerstwa. Moze on stuzy¢ do aktualizacji wiedzy lub pozyskanie nowej w tym zakresie.

Program nauczania oparty jest o strukture przedmiotows i spiralny uktad tresci, gdzie materiat nauczania utozony zostat od podstaw tresci po bardziej zaawansowane.
Umozliwia to wykorzystanie umiejetnosci osiggnietych na poczatku edukacji w ramach kwalifikacji w jej dalszej czesci. Od poznania zagadnien, przez rozpoznawanie,
dobieranie, planowanie na poziomie zaje¢ teoretycznych po ponowne planowanie, wykonywanie i kontrole oraz ocene wykonanej pracy na etapie ksztatcenia
praktycznego. Pozwala to na utrwalanie poznanych wczesniej tresci i utatwia zdanie egzaminu zawodowego. Tresci korelujg ze sobg w ramach przedmiotow
teoretycznych i praktycznych. Czesé tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotéw teoretycznych( BHP i wybrane tresci dotyczace projektowania) moze by¢ realizowana

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, po uprzednim przeszkoleniu uczestnikow KUZ dotyczgcym metod, zasad ksztatcenia oraz obstugi
wykorzystywanego oprogramowania. Mozna do tego uzywac¢ standardowych platform, a takze kurséw e-learningowych ze strony ORE. Dobrym zrédiem wsparcia w takim

ksztatceniu sg filmy instruktazowe na YouTube.

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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1.3 Zatozenia programowe:

Program jest przedmiotowy o strukturze liniowej. Kazdemu zadaniu zawodowemu przypisano w podstawie programowej odpowiedni JEK dodatkowo w Podstawie
wystepuje JEK zwigzany z BHP - MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy, JEK zwigzany z przygotowaniem do wykonywania zadan zawodowych MEP.05.2. Podstawy
Zlotnictwa i jubilerstwa, z jezykiem obcym zawodowym MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy oraz MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne.

Kazdemu JEK - owi z wyjgtkiem ostatniego odpowiadajg przedmioty: dla MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy jeden, dla MEP.05. - 2 dwa przedmioty: teoretyczny
i praktyczny, dla MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy — jeden przedmiot, a dla MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne nie przewiduje sie odrebnego przedmiotu,
kompetencje te beda realizowane w ramach innych przedmiotéw, co zostato w programach przedmiotéw wskazane, podobnie, jak czes¢ BHP niezbedna do realizaciji
przedmiotu praktycznego.

Program ma strukture spiralna, co oznacza, ze niektére opanowane wczesniej efekty sg wykorzystywane w realizacji przedmiotéw pézniejszych. Kazdy przedmiot w czesci
Warunki realizacji ma opisane zgodnie z Podstawg programowg odpowiadajgce mu pracownie z wyposazeniem.

W ramach kwalifikacji mozna wyodrebni¢ 5 KUZ. Nie przewiduje sie KUZ dla JEK MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne. W ramach projektu zostang

opracowane 3 KUZ-y dla MEP.05.2 Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa, MEP.05.3, Oprawianie kamienni jubilerskich, MEP.05.4. Naprawianie i przerabianie wyrobow
ztotniczych i jubilerskich.

1.4 Cele kierunkowe programu kursu umiejetnosci zawodowych
Absolwent kwalifikacyjnego kursu umiejetnosci zawodowych powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:

— wykonywania wyrobow ztotniczych i jubilerskich z metali szlachetnych i ich stopow;

A w szczegolnosci absolwent bedzie umiat:

— stosowac zasady ergonomii, przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska zgodnie z nimi organizowa¢ stanowiska pracy
— udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia

— wykonywac obrébke metali szlachetnych i ich stopow

— wykonywac elementy wyrobow ztotniczych i jubilerskich na podstawie szkicow i rysunkow oraz zyczen klienta

— fgczy¢ elementy wyrobow ztotniczych i jubilerskich

— wykonywac obrébki wykanczajgce oraz zdobienia wyrobdw ztotniczych i jubilerskich

— wykorzystywaé galwanotechnike do wykonywania wyrobdw jubilerskich stosowac przepisy prawa probierczego

— rozpoznawac¢ wiasciwe normy i procedury oceny zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych

— kontrolowac¢ swojg prace i ocenia¢ jakos¢ wykonanej ustugi
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— prowadzi¢ obstuge klienta w zakresie uzytkowania bizuterii, uzasadnienia kosztéw i sporzgdzania dokumentacji ustugi

— postugiwac sie jezykiem obcym zawodowym w mowie i piSmie na poziomie komunikacyjnym

— wprowadzaé zmiany, innowacje i twérczo rozwigzywaé problemy

— realizowa¢ zadania zawodowe konsekwentnie i odpowiedzialnie zgodnie z zasadami kultury i etyki zawodowej indywidualnie i wspotpracujgc w zespole.
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2 Plan zajeé¢ kursu umiejetnosci zawodowych

2.1 Pogrupowanie efektow ksztalcenia

Tabela 1. Przyporzadkowanie efektdw ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji: MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

* %

i higieny pracy

(

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji o
S
- c 2
2 2@ 23
8 2 - |28 -
c 8 L & s = )
£ % 3 |S£_5|8%8: |.¢
o = 2 >0 ¥ | >3 Q0
oL =l = s [ 20 S5
S 2 = g2 |88 | o=
o] n n = o)
N @ o MBI | B4 > 5
9 O I o0 =2| o3 o =
= oM o N-—|aZ 2 =
A B C D E F G
MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy
wyjasnia pojecia zwigzane 1 wymienia przepisy prawa okre$lajgce wymagania w zakresie bezpieczenstwa X
z bezpieczenstwem i higieng i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii
pracy, ochrong wymienia regulacje wewnatrzzaktadowe zwigzane z bezpieczenstwem i higieng X
przeciwpozarows, pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig
wyjasnia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem pracy, ochrong przeciwpozarowg X
oraz ergonomig
charakteryzuje zadania 5 wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy i ochrony X
i uprawnienia instytucji oraz srodowiska
stuzb dziatajgcych w zakresie wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajagcych w zakresie X
ochrony pracy i ochrony ochrony pracy i ochrony srodowiska
Srodowiska
okresla prawa i obowigzki 1 wskazuje prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny X
pracownika oraz pracodawcy pracy
w zakresie bezpieczenstwa wskazuje prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy | x
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Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji o
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MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy
opisuje konsekwencje nieprzestrzegania przepiséw dotyczgcych bezpieczehstwa X
i higieny pracy
opisuje zakres odpowiedzialnosci pracownika z tytutu naruszenia przepiséw prawa | x
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
wskazuje prawa pracownika, ktéry zachorowat na chorobe zawodowg X
okre$la zagrozenia i skutki 5 wymienia rodzaje i zrodta czynnikoéw Srodowiska pracy wptywajgcych na organizm | x
oddziatywania czynnikéw cziowieka
srodowiska pracy na organizm opisuje czynniki sSrodowiska pracy wystepujgce na stanowisku pracy X
cztowieka rozroznia zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska X
zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych
opisuje skutki oddziatywania czynnikow srodowiska pracy na organizm ludzki X
wyjasnia sposoby zapobiegania zagrozeniom zdrowia i zycia podczas X
wykonywania zadan zawodowych
wykonuje zadania zawodowe 8 wyjasnia zasady organizacji stanowisk pracy zwigzanych z wykonywaniem zadan X X
zgodnie z zasadami zawodowych
bezpieczenhstwa i higieny pracy, stosuje wymagania ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony X X
ochrony przeciwpozarowej, przeciwpozarowej i ochrony srodowiska podczas organizowania stanowiska pracy
ochrony srodowiska oraz rozréznia $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane w przedsigbiorstwie | x X
ergonomii rozroznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania X X
dobiera srodki ochrony indywidualnej do rodzaju wykonywanej pracy X X
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MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy
rozréznia rodzaje znakow bezpieczenstwa i alarmow X X
stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan X
zawodowych
organizuje stanowisko pracy 8 wymienia zasady organizacji stanowiska pracy uwzgledniajgce przepisy X X
zgodnie z wymaganiami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
ergonomii, przepisami prawa okredla ergonomiczne zasady organizacji stanowisk pracy X X
dotyczgcymi bezpieczenstwa stosuje zasady ergonomii pracy podczas organizacji stanowiska pracy X X
i higieny pracy, ochrony organizuje stanowisko pracy umozliwiajgce wykonywanie zadan zawodowych X X
przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska
udziela pierwszej pomocy 8 opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego zagrozenia X
w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego
zdrowotnego ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawéw obserwowanych | x X
u poszkodowanego
zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku X X
uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej X X
powiadamia odpowiednie stuzby w urazowych stanach nagtego zagrozenia X X
zdrowotnego, np. krwotok, miazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach nagtego X X

zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
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MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy
wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie zgodnie z wytycznymi | X X

Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

Razem liczba godzin 30
w jednostce efektow
ksztatcenia
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Tabela 2. Przyporzgdkowanie efektow ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji: MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

e
g o
S S
o £ g| S
S L 5 S
9O [ S - c o -
c £ Q| 8c |63 2
N 5 = o © ~N & > E
S X 5> | 2 | g0
n = —
o x o | 35| 39 g9
S % = | S 2180 | 05
e =
N o 2185|185 |§2
il mz|la=|a= |[§2
A B C D E F G
MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa
wykonuje obrébke metali 106 rozroznia metale szlachetne i ich stopy X X
szlachetnych i ich stopow rozroznia sktadniki stopow i stopy metali szlachetnych X X
opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze X X
rozréznia materiaty pomocnicze w obrébce metali szlachetnych i ich stopédw X X
dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania stopéw metali szlachetnych X X
postuguje sie przyrzadami, narzedziami, i urzgdzeniami stosowanymi podczas obrdbki « N
metali szlachetnych i ich stopow
stosuje zasady postepowania z metalami szlachetnymi i ich stopami X X
sporzadza stopy metali szlachetnych X X
sporzgdza wlewki ze stopéw metali « "
szlachetnych
bada jako$¢ stopdw i wlewkdéw metali szlachetnych X X
prowadzi gospodarke odpadami metali szlachetnych i ich stopéw X X
wykonuje konserwacje przyrzadéw, narzedzi, i urzgdzen stosowanych podczas obrébki « N
metali szlachetnych i ich stopow
wykonuje obrébke ubytkowa, plastyczng cieplng i cieplno-chemiczng metali szlachetnych N
i ich stopoéw oraz galwanotechnike
60 postuguje sie dokumentacjg techniczng i artystyczng wyrobdéw ztotniczych X X

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa
strona 15z 178




Fundusze *
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

* %

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* g x

Rzeczpospolita

- Polska

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

e
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MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa
wykonuje elementy wyrobow dobiera elementy wyrobéw ztotniczych: maszyny, oprawki, podbudowy, ogniwa i elementy « «
Ztotniczych ozdobne
i jubilerskich na podstawie wykonuje szkice wyrobow ztotniczych X X
szkicow prezentuje szkice wyrobow ztotniczych klientowi X X
i rysunkow oraz zyczen klienta ksztattuje elementy do wykonania wyrobow ztotniczych X X
taczy elementy wyrobow 36 postuguje sie dokumentacjg techniczng i technologiczng w zakresie tgczenia elementéow « N
ztotniczych wyrobdow ztotniczych i jubilerskich
i jubilerskich rozréznia techniki tgczenia elementéw wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich ( X X
dobiera techniki tgczenia elementéw wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich X X
dobiera przyrzady, narzedzia i urzadzenia niezbedne do wykonywania potgczen « x
elementow wyrobow ztotniczych i jubilerskich
postuguje sie przyrzadami, narzedziami i urzgdzeniami stosowanymi podczas tgczenia « x
elementow wyrobow ztotniczych i jubilerskich
dobiera rodzaje lutéw oraz materiaty pomocnicze do wykonywania potgczen « «
nieroztgcznych i roztagcznych wyrobow ztotniczych i jubilerskich
wykonuje potgczenia elementéw wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich réznymi technikami X X
okresla wady wystepujgce przy montazu wyrobow, sposoby zapobiegania im i sposoby ich « N

usuwania
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MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa

ocenia jakos¢ wykonanych potgczen roztgcznych i nieroztgcznych elementéow wyrobow

Zlotniczych i jubilerskich X X
wykonuje obrébki 76 rozroznia materiaty stosowane do obrébki wykanczajacej ( X X
wykanczajgce oraz zdobienia opisuje materiaty stosowane do zdobienia wyrobow ztotniczych i jubilerskich X X
wyrobow ztotniczych omawia techniki obrébki wykanczajgcej oraz zdobienia wyrobow ztotniczych i jubilerskich ( X X
i jubilerskich stosuje techniki i mieszaniny emalii, niello i inkrustacji X X

dobiera przyrzady, narzedzia i urzgdzenia do obrébki wykanczajacej metali szlachetnych « N

i ich stopow

stosuje technologie, przyrzady, narzedzia i urzgdzenia do obrdbki wykahczajgcej oraz « N

zdobienia wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich

wykonuje obrébke wykanczajgcg wyrobdw ztotniczych i jubilerskich: odztacanie, « "

polerowanie, barwienie, matowanie

wykonuje zdobienia wyrobow ztotniczych i jubilerskich: rytowanie, grawerowanie, « N

rzezbienie, inkrustowanie, kameryzowanie, filigran, granulacje

sprawdza jako$¢ wykonanej obrébki i zdobienia X X

usuwa wady powstate w procesie obrébki wykanczajgcej X X

wykonuje konserwacje narzedzi, przyrzadow i urzgdzen stosowanych do obrobki « N

wykanczajgcej i zdobienia wyrobow ztotniczych i jubilerskich

58 okresla funkcje i zastosowania powtok wykonywanych metodami galwanicznymi X X
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MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa
wykorzystuje galwanotechnike rozroznia techniki galwanotechniczne X X
do wykonywania wyrobow opisuje techniki wykonywania powtok: ztocenie, srebrzenie, rodowanie, rutenowanie, « «
jubilerskich oksydowanie, miedziowanie, chromowanie, polerowanie galwaniczne
dobiera materiaty i narzedzia do wykonywania powiok X X
wykorzystuje materiaty, narzedzia i urzgdzenia do wykonywania zabiegéw « x
galwanotechnicznych
przygotowuje stanowisko do okreslonej metody galwanotechniki X
wykonuje powtoki ztocone, srebrzone, rodowane, niklowane, miedziowane, chromowane, « N
polerowane galwanicznie (odztacanie)
ocenia jako$¢ wykonanej powtoki X X
stosuje przepisy prawa 10 interpretuje przepisy prawa probierczego X X
probierczego przygotowuje dokumentacje do urzedu probierczego X X
przygotowuje wyroby do oznaczenia proby w urzedzie probierczym X X
przygotowuje wyroby do urzedu probierczego X X
przekazuje wyroby ztotnicze do urzedu probierczego X X
rozpoznaje wiasciwe normy 4 wymienia cele normalizacji krajowej X X
i procedury oceny zgodnosci podaje definicje i cechy normy X X
podczas realizacji zadan rozréznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej X X
zawodowych korzysta ze zrédet informacji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodno$ci X
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MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa

Razem liczba godzin 350
w jednostce efektow
ksztatcenia
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Tabela 3. Przyporzgdkowanie efektow ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji: MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy
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ustne artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji o
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MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy
postuguje sie podstawowym 5 rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe umozliwiajgce realizacje czynnosci
zasobem srodkéw jezykowych zawodowych w zakresie:
w jezyku obcym nowozytnym a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwigzanych
(ze szczegblnym Z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy
uwzglednieniem $rodkow b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatéw koniecznych do realizacji czynnosci
leksykalnych), umozliwiajgcym zawodowych
realizacje czynnosci C) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych
zawodowych w zakresie d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
tematow zwigzanych: zadan zawodowych X
a) ze stanowiskiem pracy i jego e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
wyposazeniem
b) z gldwnymi technologiami
stosowanymi w danym
zawodzie
¢) z dokumentacja zwigzang
z danym zawodem
d) z ustugami $wiadczonymi
w danym zawodzie
rozumie proste wypowiedzi 5 opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynno$ciami zawodowymi
X
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MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy

jezyka obcego nowozytnego,
a takze proste wypowiedzi
pisemne w jezyku obcym
nowozytnym w zakresie
umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi
ustne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje),
artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie
jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi
pisemne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. napisy,
broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje
zawodow3q)

przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela

. . ra ra X
instrukcji, wskazéwek, okresla zasady)
wyraza i uzasadnia swoje stanowisko X
stosuje zasady konstruowania tekstéw o réznym charakterze X
stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

X

opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnos$ciami zawodowymi
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MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy

samodzielnie tworzy krotkie,
proste, spdjne i logiczne
wypowiedzi ustne i pisemne
w jezyku obcym nowozytnym
w zakresie umozliwiajgcym
realizacje zadan zawodowych:
a) tworzy krotkie, proste,
spdjne i logiczne wypowiedzi
ustne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje)

b) tworzy krétkie, proste,
spoéjne i logiczne wypowiedzi
pisemne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. komunikat,
e-mail, instrukcje, wiadomos¢,
CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem —
wedtug wzoru)

5

przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela
instrukcji, wskazéwek, okresla zasady)

wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym charakterze

stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuaciji

x

rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
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MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy
. . uzyskuje i przekazuje informacije i wyjasnienia
uczestniczy w rozmowie X
w typowych sytuacjach - . S— _ — : :
zwigzanych z realizacjg zadan wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie lub nie zgadza «
zawodowych reaguje w jezyku z opiniami innych osob
obcym nowozytnym w sposéb prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynno$ciami zawodowymi
zrozumiaty, adekwatnie do X
sytuacji komunikacyjnej, ustnie pyta 0 upodobania i intencje innych oséb
lub w formie prostego tekstu: X
a) reaguje ustnie (np. podczas .
rozmowy z innym proponuje, zacheca .
pracownikiem, klientem, i i
kontrahentem, W tym rozmowy StOSU]e ZWI’Oty | fOI‘my ngeCZnOéCiOWe X
telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych dostosowuje styl wypowiedzi do sytuaciji
z wykonywaniem czynno$ci
zawodowych
b) reaguje w formie prostego
tekstu pisanego (np. X

wiadomos¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach
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MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy

zwigzanych z wykonywaniem
czynnos$ci zawodowych

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach

ismtlr?en;c]) flﬁgmpeisr;réenkezzou > wizualnych (np. wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz X
W jezyku obcym nowozytnym audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)
w typowych sytuacjach przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym nowozytnym X
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku polskim
lub w tym jezyku obcym nowozytnym X
przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej opracowany N
materiat, np. prezentacje
wykorzystuje strategie stuzace | 5 korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego .
doskonaleniu wtasnych S— . . . — —
umiejetnosci jezykowych oraz wspotdziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe .
podnoszace s$wiadomos¢
jezykowa: korzysta z tekstéw w jezyku obcym nowozytnym, rowniez za pomocg technologii
a) wykorzystuje techniki informacyjno-komunikacyjnych X
samodzielnej pracy nad nauka identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy «

jezyka obcego nowozytnego
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MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy
b) wspétdziata w grupie wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
c) korzysta ze zrodet informaciji znaczenie stowa i
W jezyku obcym nowozytnym upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane stowa innymi,
d) stosuje strategie : . oo
wykorzystuje opis, $rodki niewerbalne X

komunikacyjne i
kompensacyjne

Razem liczba godzin
w jednostce efektow
ksztatcenia

30

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa
strona 25z 178




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

* ¥ %

Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* g x

Rzeczpospolita

- Polska

* %

Tabela 4. Przyporzgdkowanie efektow ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji :MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

=
g o
()
o 13)
© = c 2
e = ;X
c [e] - @
g X <
—— — O|_ c -
c 8 o S s =2 )
£ % Q0 Sc | o 2
N oo 2 | 2af | NS | 5 2
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> % 2l 20 |27 |28
o ¥ kS %E %5 o0
3% 5|53 |32 | €3
N @ a s |8 | e > 5
o @® Ir — o - o > N .—
S b = 2| o
= m =2 o — o S =
A B C D E F G

MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne

przestrzega zasad kultury
osobistej i etyki zawodowej

stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete normy zachowania w srodowisku pracy

X
przyjmuje odpowiedzialnos¢ za powierzone informacje zawodowe X
wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne w zawodzie X
wskazuje przyktady zachowan etycznych w zawodzie X

planuje wykonanie zadania

omawia czynnosci realizowane w ramach czasu pracy

X
okres$la czas realizacji zadanh X
realizuje dziatania w wyznaczonym czasie X
monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan x
dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan x
dokonuje samooceny wykonanej pracy x
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Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji
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MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne
ponosi odpowiedzialnosé za przewiduje skutki podejmowanych dziatah, w tym skutki prawne X
podejmowane dziatania — = — Y
wykazuje swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywang prace X
ocenia podejmowane dziatania X
przewiduje konsekwencje niewtasciwego wykonywania czynnosci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym postugiwania sie niebezpiecznymi substancjami i niewtasciwg X X
eksploatacjg maszyn i urzgdzen na stanowisku pracy
wykazuje sie kreatywnoscia podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje zycia spotecznego i gospodarczego " "
[ Scig na zmian . . . - - — -
otwartoscia na any wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia " "
proponuje sposoby rozwigzywania problemoéw zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach X
stosuje techniki radzenia rozpoznaje zrodta stresu podczas wykonywania zadan zawodowych "
ie ze stresem - — - - —— —
sobie ze strese wybiera techniki radzenia sobie ze stresem odpowiednio do sytuacji «
wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej "
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MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne
przedstawia rozne formy zachowan asertywnych jako sposoby radzenia sobie ze stresem X
rozréznia techniki rozwigzywania konfliktéw zwigzanych z wykonywaniem zadan
X
zawodowych
okresla skutki stresu
L - okresla zakres umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wykonywaniu zawodu
doskonali umiejetnosci 12 P ] edny yKonyw X
zawodowe — -
analizuje wlasne kompetencje X
wyznacza wiasne cele rozwoju zawodowego X
planuje droge rozwoju zawodowego "
wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych «

stosuje zasady komunikaciji
interpersonalne;j

identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne

X
stosuje aktywne metody stuchania «
prowadzi dyskusje X
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Kryteria weryfikacji
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MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne

udziela informacji zwrotnej

X

stosuje metody i techniki opisuje sposob przeciwdziatania problemom w zespole realizujgcym zadania X
rozwigzywania problemow opisuje techniki rozwigzywania probleméw X
wskazuje, na wybranym przykfadzie, metody i techniki rozwigzywania problemu X

. . pracuje w zespole, ponoszgc odpowiedzialnos¢ za wspdlnie realizowane zadania

wspétpracuje w zespole X X
przestrzega podziatu rél, zadanh i odpowiedzialnosci w zespole X X

angazuje sie w realizacje wspdlnych dziatah zespotu X X

modyfikuje sposdb zachowania, uwzgledniajgc stanowisko wypracowane wspadlnie z innymi « «

cztonkami zespotu

Razem liczba godzin
w jednostce efektow
ksztatcenia
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Tabela 5. Grupowanie efektow ksztalcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom

Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztalcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
MEP.05.1. wyjasnia pojecia wymienia przepisy prawa okreslajgce BHP w jubilerstwie 1 Zgodnie
Bezpieczenstwo | zwigzane wymagania w zakresie bezpieczenstwa z planem
i higiena pracy z bezpieczenstwem i higieny pracy, ochrony nauczania i zaje¢
i higieng pracy, przeciwpozarowej, ochrony srodowiska opracowanym
ochrong i ergonomii w placéwce
przeciwpozarowg wymienia regulacje wewnatrzzaktadowe realizujgcej KUZ
zwigzane z bezpieczenstwem i higieng
pracy, ochrong przeciwpozarowa,
ochrong srodowiska i ergonomig
wyjasnia pojecia zwigzane
z bezpieczenstwem pracy, ochrong
przeciwpozarowg oraz ergonomig
charakteryzuje wymienia instytucje oraz stuzby 1 Zgodnie
zadania i uprawnienia dziatajgce w zakresie ochrony pracy z planem
instytucji oraz stuzb i ochrony srodowiska nauczania i zajec
dziatajgcych wymienia zadania i uprawnienia instytucji opracowanym
w zakresie ochrony oraz stuzb dziatajgcych w zakresie w placéwce
pracy i ochrony ochrony pracy i ochrony $rodowiska realizujgcej KUZ
Srodowiska
okresla prawa wskazuje prawa i obowigzki pracodawcy 1 Zgodnie
i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenhstwa i higieny z planem
oraz pracodawcy pracy nauczania i zajec
w zakresie opracowanym
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
bezpieczenstwa wskazuje prawa i obowigzki pracownika w placowce
i higieny pracy w zakresie bezpieczenstwa i higieny realizujgcej KUZ
pracy
opisuje konsekwencje nieprzestrzegania
przepisdw dotyczgcych bezpieczenstwa
i higieny pracy
opisuje zakres odpowiedzialnosci
pracownika z tytutu naruszenia
przepisow prawa w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy
wskazuje prawa pracownika, ktory
zachorowat na chorobe zawodowg
okre$la zagrozenia wymienia rodzaje i zrodta czynnikow 2 Zgodnie
i skutki oddziatywania Srodowiska pracy wptywajgcych na z planem
czynnikéw srodowiska organizm cztowieka nauczania i zajec
pracy na organizm opisuje czynniki srodowiska pracy opracowanym
cziowieka wystepujgce na stanowisku pracy w placéwce

rozroznia zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

opisuje skutki oddziatywania czynnikéw
srodowiska pracy na organizm ludzki

realizujgcej KUZ
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
wyjasnia sposoby zapobiegania
zagrozeniom zdrowia i zycia podczas
wykonywania zadah zawodowych
wykonuje zadania wyjasnia zasady organizacji stanowisk 5 Zgodnie
zawodowe zgodnie pracy zwigzanych z wykonywaniem z planem
Z zasadami zadan zawodowych nauczania i zajec
bezpieczenstwa stosuje wymagania ergonomii, opracowanym
i higieny pracy, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony w placéwce
ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska realizujgcej KUZ
przeciwpozarowej, podczas organizowania stanowiska

ochrony srodowiska
oraz ergonomii

pracy
rozréznia srodki ochrony indywidualne;j

i zbiorowej stosowane

w przedsiebiorstwie

rozréznia srodki gasnicze ze wzgledu na
zakres ich stosowania

dobiera srodki ochrony indywidualnej do
rodzaju wykonywanej pracy

rozroznia rodzaje znakéw
bezpieczenstwa i alarméw

stosuje srodki ochrony indywidualne;j

i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
organizuje stanowisko wymienia zasady organizacji stanowiska 2 Zgodnie
pracy zgodnie pracy uwzgledniajgce przepisy z planem
z wymaganiami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony nauczania i zaje¢
ergonomii, przepisami przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska opracowanym
prawa dotyczgcymi okresla ergonomiczne zasady organizacji w placéwce
bezpieczenstwa stanowisk pracy realizujgcej KUZ
i higieny pracy, stosuje zasady ergonomii pracy podczas
ochrony organizacji stanowiska pracy
przeciwpozarowej organizuje stanowisko pracy
i ochrony srodowiska umozliwiajgce wykonywanie zadan
zawodowych
udziela pierwsze;j opisuje podstawowe symptomy 6 Zgodnie
pomocy w stanach wskazujgce na stany nagtego zagrozenia z planem
nagtego zagrozenia zdrowotnego nauczania i zajec
zdrowotnego ocenia sytuacje poszkodowanego na opracowanym
podstawie analizy objawow w placéwce

obserwowanych u poszkodowanego
zabezpiecza siebie, poszkodowanego
i miejsce wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji
bezpiecznej

powiadamia odpowiednie stuzby

w urazowych stanach nagtego

realizujgcej KUZ
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
miazdzenie, amputacja, ztamanie,
oparzenie
prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w nieurazowych stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,
zawat, udar
wykonuje resuscytacje krgzeniowo-
oddechowg na fantomie zgodnie
Z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytaciji
i Europejskiej Rady Resuscytacji
MEP.05.6. przestrzega zasad stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie Zgodnie
Kompetencije kultury osobistej i etyki przyjete normy zachowania z planem
personalne zawodowej w srodowisku pracy nauczania i zajec
| spoteczne przyjmuje odpowiedzialno$é za opracowanym
powierzone informacje zawodowe w placéwce

wyjasnia, na czym polega zachowanie
etyczne w zawodzie

wskazuje przyktady zachowan etycznych
w zawodzie

ponosi
odpowiedzialnos¢ za
podejmowane
dziatania

przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynnosci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym postugiwania
sie niebezpiecznymi substancjami

realizujgcej KUZ

Zgodnie

z planem
nauczania i zajec
opracowanym
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
i niewtasciwg eksploatacjg maszyn w placowce
i urzgdzen na stanowisku pracy realizujgcej KUZ
wykazuje sie podaje przyktady wptywu zmiany na Zgodnie
kreatywnoscig rézne sytuacje zycia spotecznego z planem
i otwarto$cig na i gospodarczego nauczania i zajec
zmiany wskazuje przyktady wprowadzenia opracowanym
zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia w placéwce
realizujgcej KUZ
stosuje techniki rozpoznaje zrédta stresu podczas Zgodnie
radzenia sobie ze wykonywania zadah zawodowych z planem
stresem wybiera techniki radzenia sobie ze nauczania i zaje¢
stresem odpowiednio do sytuaciji opracowanym
wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji w placéwce
stresowych w pracy zawodowej realizujgcej KUZ
przedstawia r6zne formy zachowan
asertywnych jako sposoby radzenia
sobie ze stresem
rozréznia techniki rozwigzywania
konfliktdw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych
okresla skutki stresu
Razem 20 Zgodnie
z planem

nauczania i zaje¢
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B C D E F
opracowanym
w placéwce
realizujgcej KUZ
MEP.05.2. wykonuje obrobke — rozrdznia metale szlachetne i ich stopy Podstawy prac ztotniczych | 42 Zgodnie
Podstawy metali szlachetnych —  rozroznia sktadniki stopow i stopy metali i jubilerskich z planem
ztotnictwa i ich stopow szlachetnych nauczania i zajec
i jubilerstwa - opisuje dodatki stopowe i chemikalia opracowanym
zZtotnicze w placéwce
- rozréznia materiaty pomocnicze realizujgcej KUZ
w obrébce metali szlachetnych i ich
stopow
— dobiera sktadniki i ich proporcje do
wykonania stopdéw metali szlachetnych
— postuguije sie przyrzgdami, narzedziami,
i urzadzeniami stosowanymi podczas
obrébki metali szlachetnych i ich stopéw
— stosuje zasady postepowania z metalami
szlachetnymi i ich stopami
— sporzgdza stopy metali szlachetnych
— sporzgdza wlewki ze stopow metali
szlachetnych
— bada jakos¢ stopow i wlewkow metali
szlachetnych

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopéw
wykonuje konserwacje przyrzaddw,
narzedzi, i urzgdzen stosowanych
podczas obrébki metali szlachetnych i ich
stopow
wykonuje obrébke ubytkowa, plastyczng
cieplng i cieplno-chemiczng metali
szlachetnych i ich stopow oraz
galwanotechnike
wykonuje elementy postuguje sie dokumentacjg techniczng 36 Zgodnie
wyrobow ztotniczych i artystyczng wyrobow ztotniczych z planem
i jubilerskich na dobiera elementy wyrobéw zlotniczych: nauczania i zajgc
podstawie szkicow maszyny, oprawki, podbudowy, ogniwa opracowanym
i rysunkéw oraz i elementy ozdobne w placéwce
zyczen klienta wykonuje szkice wyrobéw zlotniczych realizujgcej KUZ
prezentuje szkice wyrobdéw ztotniczych
klientowi
ksztattuje elementy do wykonania
wyrobdéw ztotniczych
taczy elementy postuguje sie dokumentacjg techniczng 14 Zgodnie
wyrobow ztotniczych i technologiczng w zakresie taczenia z planem
i jubilerskich nauczania i zajec
opracowanym
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
elementéw wyrobow ztotniczych w placowce

i jubilerskich

rozrdznia techniki tagczenia elementow
wyrobéw ztotniczych i jubilerskich
dobiera techniki tgczenia elementéw
wyrobéw ztotniczych i jubilerskich
dobiera przyrzady, narzedzia

i urzgdzenia niezbedne do wykonywania
potgczeh elementéw wyrobow
Zfotniczych i jubilerskich

postuguje sie przyrzgdami, narzedziami
i urzadzeniami stosowanymi podczas
taczenia elementéw wyrobdéw ztotniczych
i jubilerskich

dobiera rodzaje lutéw oraz materiaty
pomochicze do wykonywania potgczen
nieroztgcznych i roztgcznych wyrobdéw
ztotniczych i jubilerskich

wykonuje potaczenia elementéw
wyrobow ztotniczych i jubilerskich
réznymi technikami

okresla wady wystepujgce przy montazu
wyrobow, sposoby zapobiegania im

i sposoby ich usuwania

realizujgcej KUZ

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych

MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa

strona 38z 178




Fundusze

£E Rzecz li Unia Europejska T
ropeiske s EE Fosko | weomsiteencicn, [
Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B C D E F

— ocenia jakos¢ wykonanych pofgczen
roztgcznych i nieroztgcznych elementéw
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

wykonuje obrdébki — rozrdznia materiaty stosowane do 40 Zgodnie
wykanczajgce oraz obrébki wykanczajgcej z planem
zdobienia wyrob()w — opisuje materia}y stosowane do nauczania i zajeé
Zlotniczych zdobienia wyrobéw ztotniczych opracowanym
i jubilerskich i jubilerskich w placéwce
- omawia techniki obrébki wykanczajacej realizujgcej KUZ
oraz zdobienia wyrobéw ztotniczych
i jubilerskich

— stosuje techniki i mieszaniny emalii,
niello i inkrustacji

— dobiera przyrzady, narzedzia
i urzadzenia do obrdbki wykanczajgce;j
metali szlachetnych i ich stopéw

— stosuje technologie, przyrzady, narzedzia
i urzadzenia do obrdbki wykanczajgce;j
oraz zdobienia wyrobéw ztotniczych
i jubilerskich

— wykonuje obrobke wykanczajgcyg
wyrobéw ztotniczych i jubilerskich:
odztacanie, polerowanie, barwienie,
matowanie
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
wykonuje zdobienia wyrobdw ztotniczych
i jubilerskich: rytowanie, grawerowanie,
rzezbienie, inkrustowanie,
kameryzowanie, filigran, granulacje
sprawdza jakos¢ wykonanej obrébki
i zdobienia
usuwa wady powstate w procesie obrobki
wykanczajacej
wykonuje konserwacje narzedzi,
przyrzaddw i urzgdzen stosowanych do
obrébki wykanczajgcej i zdobienia
wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
wykorzystuje okresla funkcje i zastosowania powtok 32 Zgodnie
galwanotechnike do wykonywanych metodami galwanicznymi z planem
wykonywania wyrobow rozréznia techniki galwanotechniczne nauczania i zaje¢
jubilerskich opisuje techniki wykonywania powtok: opracowanym
zlocenie, srebrzenie, rodowanie, w placowce

rutenowanie, oksydowanie,
miedziowanie, chromowanie,
polerowanie galwaniczne
dobiera materialy i narzedzia do
wykonywania powtok

realizujgcej KUZ
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
wykorzystuje materiaty, narzedzia
i urzgdzenia do wykonywania zabiegow
galwanotechnicznych
przygotowuje stanowisko do okreslonej
metody galwanotechniki
wykonuje powtoki ztocone, srebrzone,
rodowane, niklowane, miedziowane,
chromowane, polerowane galwanicznie
(odztacanie)
ocenia jako$¢ wykonanej powioki
stosuje przepisy prawa interpretuje przepisy prawa probierczego 4 Zgodnie
probierczego przygotowuje dokumentacje do urzedu z planem
probierczego nauczania i zajec
przygotowuje wyroby do oznaczenia opracowanym
proby w urzedzie probierczym w placéwce
przygotowuje wyroby do urzedu realizujgcej KUZ
probierczego
przekazuje wyroby ztotnicze do urzedu
probierczego
rozpoznaje wtasciwe wymienia cele normalizacji krajowe;j 2 Zgodnie
normy i procedury podaje definicje i cechy normy z planem
oceny zgodnosci rozréznia oznaczenie normy nauczania i zaje¢
miedzynarodowej, europejskiej i krajowej opracowanym
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
podczas realizacji korzysta ze zrédet informaciji w placéwce
zadan zawodowych dotyczacych norm i procedur oceny realizujgcej KUZ
zgodnosci
Razem 140
MEP.05.2. wykonuje obrobke rozréznia metale szlachetne i ich stopy Podstawy ztotnictwa 64 Zgodnie
Podstawy metali szlachetnych rozroznia sktadniki stopow i stopy metali i jubilerstwa w praktyce z planem
ztotnictwa i ich stopow szlachetnych nauczania i zajec
i jubilerstwa opisuje dodatki stopowe i chemikalia opracowanym
zlotnicze w placéwce

rozréznia materialty pomocnicze

w obrobce metali szlachetnych i ich
stopow

dobiera sktadniki i ich proporcje do
wykonania stopdéw metali szlachetnych
postuguje sie przyrzagdami, narzedziami,
i urzadzeniami stosowanymi podczas
obrébki metali szlachetnych i ich stopéw
stosuje zasady postepowania z metalami
szlachetnymi i ich stopami

sporzadza stopy metali szlachetnych
sporzgdza wlewki ze stopdw metali
szlachetnych

realizujgcej KUZ
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zyczen klienta

wykonuje szkice wyrobéw ziotniczych
prezentuje szkice wyrobéw ztotniczych
klientowi

ksztattuje elementy do wykonania
wyrobdéw ztotniczych

Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
bada jakos¢ stopow i wlewkow metali
szlachetnych
prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopéw
wykonuje konserwacje przyrzadéw,
narzedzi, i urzgdzen stosowanych
podczas obrébki metali szlachetnych i ich
stopow
wykonuje obrdobke ubytkows, plastyczng
cieplng i cieplno-chemiczng metali
szlachetnych i ich stopow oraz
galwanotechnike
wykonuje elementy postuguje sie dokumentacjg techniczng 22 Zgodnie
wyrobow ztotniczych i artystyczng wyrobow ztotniczych z planem
i jubilerskich na dobiera elementy wyrobéw ztotniczych: nauczania i zaje¢
podstawie szkicow maszyny, oprawki, podbudowy, ogniwa opracowanym
i rysunkéw oraz i elementy ozdobne w placéwce

realizujgcej KUZ
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
taczy elementy postuguje sie dokumentacjg techniczng 18 Zgodnie
wyrobow ztotniczych i technologiczng w zakresie taczenia z planem
i jubilerskich elementow wyrobow ztotniczych nauczania i zaje¢
i jubilerskich opracowanym
rozréznia techniki taczenia elementéw w placoéwce

wyrobéw ztotniczych i jubilerskich
dobiera techniki tgczenia elementéw
wyrobéw ztotniczych i jubilerskich
dobiera przyrzady, narzedzia

i urzadzenia niezbedne do wykonywania
potgczeh elementéw wyrobow
Zfotniczych i jubilerskich

postuguje sie przyrzgdami, narzedziami
i urzadzeniami stosowanymi podczas
taczenia elementéw wyrobdw ztotniczych
i jubilerskich

dobiera rodzaje lutéw oraz materiaty
pomocnicze do wykonywania potgczen
nieroztgcznych i roztgcznych wyrobéw
ztotniczych i jubilerskich

wykonuje potaczenia elementéw
wyrobow ztotniczych i jubilerskich
réznymi technikami

realizujgcej KUZ
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B C D E F

— okresla wady wystepujace przy montazu
wyrobdéw, sposoby zapobiegania im
i sposoby ich usuwania

— ocenia jako$¢ wykonanych potgczen
roztgcznych i nieroztgcznych elementéw
wyrobéw ztotniczych i jubilerskich

wykonuje obrobki — rozrdznia materiaty stosowane do 40 Zgodnie
wykanczajgce oraz obrébki wykanczajgcej z planem
zdobienia wyrobéw — opisuje materiaty stosowane do nauczania i zajec
Zlotniczych zdobienia wyrobow ztotniczych opracowanym
i jubilerskich i jubilerskich w placéwce
- omawia techniki obrébki wykanczajacej realizujgcej KUZ
oraz zdobienia wyrobéw ztotniczych
i jubilerskich

— stosuje techniki i mieszaniny emalii,
niello i inkrustacji

— dobiera przyrzady, narzedzia
i urzadzenia do obrdbki wykanczajgce;j
metali szlachetnych i ich stopéw

— stosuje technologie, przyrzady, narzedzia
i urzadzenia do obrébki wykanczajacej
oraz zdobienia wyrobéw ztotniczych
i jubilerskich

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa
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rutenowanie, oksydowanie,
miedziowanie, chromowanie,
polerowanie galwaniczne

Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
wykonuje obrobke wykanczajgcg
wyrobow ztotniczych i jubilerskich:
odzfacanie, polerowanie, barwienie,
matowanie
wykonuje zdobienia wyrobow ztotniczych
i jubilerskich: rytowanie, grawerowanie,
rzezbienie, inkrustowanie,
kameryzowanie, filigran, granulacje
sprawdza jako$¢ wykonanej obrobki
i zdobienia
usuwa wady powstate w procesie obrébki
wykanczajgcej
wykonuje konserwacje narzedzi,
przyrzaddw i urzgdzen stosowanych do
obrébki wykanczajgcej i zdobienia
wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
wykorzystuje okresla funkcje i zastosowania powtok 26 Zgodnie
galwanotechnike do wykonywanych metodami galwanicznymi z planem
wykonywania wyrobow rozréznia techniki galwanotechniczne nauczania i zaje¢
jubilerskich opisuje techniki wykonywania powtok: opracowanym
ztocenie, srebrzenie, rodowanie, w placéwce

realizujgcej KUZ
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
dobiera materialy i narzedzia do
wykonywania powtok
wykorzystuje materiaty, narzedzia
i urzgdzenia do wykonywania zabiegow
galwanotechnicznych
przygotowuje stanowisko do okreslonej
metody galwanotechniki
wykonuje powtoki ztocone, srebrzone,
rodowane, niklowane, miedziowane,
chromowane, polerowane galwanicznie
(odztacanie)
ocenia jako$¢ wykonanej powioki
stosuje przepisy prawa interpretuje przepisy prawa probierczego 6 Zgodnie
probierczego (kpp) z planem
przygotowuje dokumentacje do urzedu nauczania i zajgc
probierczego ( opracowanym
przygotowuje wyroby do oznaczenia w placowce

préby w urzedzie probierczym
przygotowuje wyroby do urzedu
probierczego

przekazuje wyroby ztotnicze do urzedu
probierczego

realizujgcej KUZ
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MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa

strona 47 z 178




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* ¥ %

* g x

Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B C D E F
rozpoznaje wiasciwe - wymienia cele normalizacji krajowej 2 Zgodnie
normy i procedury — podaje definicje i cechy normy z planem
oceny zgodnosci - rozréznia oznaczenie normy nauczania i zajec¢
podczas realizacji miedzynarodowej, europejskiej i krajowej opracowanym
zadan zawodowych ~  korzysta ze zrodet informacgji w placéwce
dotyczacych norm i procedur oceny realizujgcej KUZ
zgodnosci
MEP.05.1. wykonuje zadania — wyja$nia zasady organizacji stanowisk 2 Zgodnie
Bezpieczenstwo zawodowe zgodnie pracy z planem
i higiena pracy Z zasadami - zwigzanych z wykonywaniem zadan nauczania i zajec
bezpieczenstwa zawodowych opracowanym
i higieny pracy, - stosuje wymagania ergonomii, w placéwce

ochrony
przeciwpozarowej,
ochrony srodowiska
oraz ergonomii

bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
podczas organizowania stanowiska
pracy

— rozrdznia $rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej stosowane
w przedsiebiorstwie

— dobiera $rodki ochrony indywidualnej do
rodzaju wykonywanej pracy

— rozrdznia rodzaje znakéw
bezpieczenstwa i alarmow

realizujgcej KUZ
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
stosuje srodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych
organizuje stanowisko wymienia zasady organizacji stanowiska 2 Zgodnie
pracy zgodnie pracy uwzgledniajgce przepisy z planem
z wymaganiami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony nauczania i zaje¢
ergonomii, przepisami przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska opracowanym
prawa dotyczacymi okresla ergonomiczne zasady organizacji w placéwce

bezpieczenstwa

i higieny pracy,
ochrony
przeciwpozarowe;j

i ochrony $rodowiska

stanowisk pracy

stosuje zasady ergonomii pracy podczas
organizacji stanowiska pracy

organizuje stanowisko pracy
umozliwiajgce wykonywanie zadan
zawodowych

udziela pierwszej
pomocy w stanach
nagtego zagrozenia
zdrowotnego

ocenia sytuacje poszkodowanego na
podstawie analizy objawéw
obserwowanych u poszkodowanego
zabezpiecza siebie, poszkodowanego
i miejsce wypadku

ukfada poszkodowanego w pozyciji
bezpiecznej

powiadamia odpowiednie stuzby

w urazowych stanach nagtego

realizujgcej KUZ

Zgodnie

z planem
nauczania i zajec
opracowanym

w placowce
realizujgcej KUZ

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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— dokonuje samooceny wykonanej pracy

Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B C D E F
zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
miazdzenie, amputacja, ztamanie,
oparzenie
— prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w nieurazowych stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,
zawat, udar
— wykonuje resuscytacje krgzeniowo-
oddechowg na fantomie zgodnie
Z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytaciji
i Europejskiej Rady Resuscytacji
MEP.05.6. planuje wykonanie - omawia czynno$ci realizowane w ramach Zgodnie
Kompetencije zadania czasu pracy z planem
personalne — okre$la czas realizacji zadan nauczania i zajgc
i spoteczne - realizuje dziatania w wyznaczonym opracowanym
czasie w placéwce
~  monitoruje realizacje zaplanowanych realizujgcej KUZ
dziatan
— dokonuje modyfikacji zaplanowanych
dziatan

ponosi
odpowiedzialnos¢ za

— przewiduje skutki podejmowanych
dziatan, w tym skutki prawne

Zgodnie
z planem
nauczania i zajec

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B C D E F
podejmowane — wykazuje swiadomos$¢ odpowiedzialnosci opracowanym
dziatania za wykonywang prace w placéwce

— ocenia podejmowane dziatania

— przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym postugiwania
sie niebezpiecznymi substancjami
i niewtasciwg eksploatacjg maszyn
i urzadzen na stanowisku pracy

realizujgcej KUZ

wykazuje sie -
kreatywnoscig

i otwartoscig na
zmiany -

podaje przyktady wptywu zmiany na
rézne sytuacje zycia spotecznego

i gospodarczego

wskazuje przyktady wprowadzenia
zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia
— proponuje sposoby rozwigzywania
problemoéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

w nieprzewidywalnych warunkach

Zgodnie

z planem
nauczania i zajec
opracowanym

w placowce
realizujgcej KUZ

doskonali umiejetnosci -
zawodowe

okresla zakres umiejetnosci

i kompetencji niezbednych

w wykonywaniu zawodu

— analizuje wtasne kompetencje

Zgodnie

z planem
nauczania i zajec
opracowanym

w placéwce
realizujgcej KUZ

MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
wyznacza wtasne cele rozwoju
zawodowego
planuje droge rozwoju zawodowego
wskazuje mozliwosci podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych
i spofecznych
stosuje zasady identyfikuje sygnaty werbalne Zgodnie
komunikacji i niewerbalne z planem
interpersonalne; stosuje aktywne metody stuchania nauczania i zajgc
prowadzi dyskusje opracowanym
udziela informacji zwrotnej w placéwce
realizujgcej KUZ
Razem 212
MEP.05.5. Jezyk | postuguje sie rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe | Jezyk obcy w jubilerstwie 5 Zgodnie
obcy zawodowy podstawowym umozliwiajgce realizacje czynnosci z planem
zasobem srodkow zawodowych w zakresie: nauczania i zajec
jezykowych w jezyku a) czynnosci wykonywanych na opracowanym
obcym nowozytnym stanowisku pracy, w tym zwigzanych w placowce

(ze szczegbinym
uwzglednieniem
Srodkow
leksykalnych),
umozliwiajgcym
realizacje czynnosci

Z zapewnieniem bezpieczenstwa

i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen

i materiatdw koniecznych do realizacji
czynnosci zawodowych

c) procesow i procedur zwigzanych z

realizujgcej KUZ
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B C D E F
zawodowych realizacjg zadan zawodowych
w zakresie tematow d) formularzy, specyfikacji oraz innych
zwigzanych: dokumentow zwigzanych
a) ze stanowiskiem Zz wykonywaniem zadan zawodowych
pracy i jego e) swiadczonych ustug, w tym obstugi
wyposazeniem klienta
b) z gldwnymi
technologiami
stosowanymi w danym
zawodzie
¢) z dokumentacja
zwigzang z danym
zawodem
d) z ustugami
Swiadczonymi
w danym zawodzie
rozumie proste — okresla gtéwng mys| wypowiedzi lub 5 Zgodnie
wypowiedzi ustne tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub z planem
artykutowane tekstu nauczania i zajec
wyraznie, — znajduje w wypowiedzi lub tekscie opracowanym
w standardowej okreslone w placéwce
odmianie jezyka - informacje realizujgcej KUZ

obcego nowozytnego, —

a takze proste

rozpoznaje zwigzki miedzy
poszczegolnymi czesciami tekstu
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania

PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca

Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe

edukacyjne ustalone okreslona

przez dyrektora w podstawie

programowej

A B C D E F

wypowiedzi pisemne
w jezyku obcym
nowozytnym

w zakresie
umozliwiajgcym
realizacje zadan
zawodowych:

a) rozumie proste
wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci
zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci,
komunikaty, instrukcje
lub filmy
instruktazowe,
prezentacje),
artykutowane
wyraznie,

w standardowej
odmianie jezyka

b) rozumie proste
wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci
zawodowych (np.

— ukfada informacje w okreslonym

porzadku
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B C D E F
napisy, broszury,
instrukcje obstugi,
przewodniki,
dokumentacije
zawodowa)
samodzielnie tworzy — opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska 5 Zgodnie
krotkie, proste, spojne Zwigzane z czynnosciami zawodowymi z planem
i logiczne wypowiedzi —  przedstawia sposéb postepowania nauczania i zajec
ustne i pisemne w réznych opracowanym
W jezyku obcym — sytuacjach zawodowych (np. udziela w placoéwce
nowozytnym instrukcji, realizujgcej KUZ
w zakresie

umozliwiajgcym
realizacje zadan
zawodowych:

a) tworzy krétkie,
proste, spdjne

i logiczne wypowiedzi
ustne dotyczace
czynnosci
zawodowych (np.
polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie,

— wskazowek, okresla zasady)

— wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

— stosuje zasady konstruowania tekstéw
o réznym charakterze

— stosuje formalny lub nieformalny styl
wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
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Nazwa jednostki | Efekt ksztatcenia kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B C D E F
proste, spojne
i logiczne wypowiedzi
pisemne dotyczace
Czynnosci
zawodowych (np.
komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomosé,
CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z
wykonywanym
zawodem — wedtug
wzoru)
uczestniczy — rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe 5 Zgodnie
W rozmowie — uzyskuje i przekazuje informacje z planem
w typowych sytuacjach i wyjagnienia nauczania i zajec
zwigzanych - wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta opracowanym
z realizacjg zadan opinie, zgadza sie lub nie zgadza w placéwce

zawodowych — reaguje
W jezyku obcym
nowozytnym w sposob
zrozumiaty,
adekwatnie do sytuacji
komunikacyjnej, ustnie
lub w formie prostego

Z opiniami
— innych oséb
— prowadzi proste negocjacje zwigzane
— z czynnosciami zawodowymi
— pyta o upodobania i intencje innych oséb
— proponuje, zacheca

realizujgcej KUZ
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ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B C D E F
tekstu: — stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

a) reaguje ustnie (np.
podczas rozmowy

Z innym pracownikiem,
klientem,
kontrahentem, w tym
rozmowy telefonicznej)
w typowych sytuacjach
zwigzanych

z wykonywaniem
czynnosci
zawodowych b)
reaguje w formie
prostego tekstu
pisanego (np.
wiadomos¢, formularz,
e-mail, dokument
zwigzany

z wykonywanym
zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem
czynno$ci
zawodowych

— dostosowuje styl wypowiedzi do sytuaciji
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ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
zmienia forme przekazuje w jezyku obcym nowozytnym 5 Zgodnie
przekazu ustnego lub informacje zawarte w materiatach z planem
pisemnego w jezyku wizualnych (np. wykresach, symbolach, nauczania i zaje¢
obcym nowozytnym piktogramach, schematach) oraz opracowanym
w typowych sytuacjach audiowizualnych (np. filmach w placowce
zwigzanych instruktazowych) realizujgcej KUZ
z wykonywaniem przekazuje w jezyku polskim informacje
CZynnosci sformutowane w jezyku obcym
zawodowych nowozytnym
przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku
polskim
lub w tym jezyku obcym nowozytnym
przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany
materiat, np. prezentacje
wykorzystuje strategie korzysta ze stownika dwujezycznego 5 Zgodnie
stuzgce doskonaleniu i jednojezycznego z planem
wtasnych umiejetnosci wspétdziata z innymi osobami, realizujac nauczania i zaje¢
jezykowych oraz zadania jezykowe opracowanym
podnoszace korzysta z tekstéw w jezyku obcym w placowee
Swiadomo$¢ jezykowa: nowozytnym, réwniez za pomoca realizujgcej KUZ
a) wykorzystuje technologii
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efektow ksztatcenia poszczegolne efekty | w cyklu
ksztalcenia w przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B D E F
techniki samodzielnej informacyjno-komunikacyjnych
pracy nad naukg identyfikuje stowa klucze,
jezyka obcego internacjonalizmy
nowozytnego wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
b) wspotdziata mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
w grupie znaczenie stowa
c) korzysta ze zrodet upraszcza (jezeli to konieczne)
informacji w jezyku wypowiedz,
obcym nowozytnym zastepuje nieznane stowa innymi,
d) stosuje strategie wykorzystuje opis, $rodki niewerbalne
komunikacyjne i
kompensacyjne
MEP.05.6. stosuje zasady identyfikuje sygnaty werbalne Zgodnie
Kompetencje komunikacji i niewerbalne z planem
personalne interpersonalnej stosuje aktywne metody stuchania nauczania i zajec
i spoteczne prowadzi dyskusje opracowanym
udziela informacji zwrotnej w placowce
realizujgcej KUZ
wspotpracuje pracuje w zespole, ponoszgc Zgodnie
w zespole odpowiedzialno$é z planem
za wspolnie realizowane zadania nauczania i zajec
przestrzega podziatu rél, zadan i opracowanym
odpowiedzialnosci w zespole w placoéwce

realizujgcej KUZ
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PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowiazkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona
przez dyrektora w podstawie
programowej
A B C D E F
— angazuje sie w realizacje wspdlnych
dziatan
— zespotu
— modyfikuje sposdb zachowania,
uwzgledniajgc
— stanowisko wypracowane wspdinie
z innymi cztonkami zespotu
Razem
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2.2 Okreslenie godzin na poszczegdlnych zajeé¢ z podzialem na zajecia teoretyczne i praktyczne

Tabela 6. Okreslenie liczby godzin poszczegdlnych zajeé z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne

i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa,

Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéow
Obowiagzkowe zajecia o
edukacyjne ustalone % ©
przez dyrektora kS (g
= 3
© o O
N N o &
22 VRS
S N o o E
ES |msEQ
o E O n &=
No |FEE
a 2 N 2 o
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
A B C D E
BHP w jubilerstwie 18 12 Wyjasnia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem — wymienia przepisy prawa okreslajgce wymagania

w zakresie bezpieczehstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii
wymienia regulacje wewngtrzzaktadowe zwigzane

z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomiag
wyjasnia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem pracy,
ochrong przeciwpozarowg oraz ergonomiag

charakteryzuje zadania i uprawnienia instytucji -
oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy
i ochrony $rodowiska -

wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska

wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony
Srodowiska

okre$la prawa i obowigzki pracownika oraz -
pracodawcy w zakresie bezpieczenhstwa i higieny

pracy _

wskazuje prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

wskazuje prawa i obowigzki pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

opisuje konsekwencje nieprzestrzegania przepiséw
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
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Przedmiot/
Obowiagzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty zawodowe
teoretyczne

Zajecia realizowane

w formie zajeé
praktycznych

Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

w
(@)

D E

opisuje zakres odpowiedzialnosci pracownika z tytutu
naruszenia przepisow prawa w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy

wskazuje prawa pracownika, ktory zachorowat na
chorobe zawodowg

okresla zagrozenia i skutki oddziatywania -

czynnikow srodowiska pracy na organizm

czlowieka _

wymienia rodzaje i zrodta czynnikéw srodowiska pracy
wplywajgcych na organizm cztowieka

opisuje czynniki srodowiska pracy wystepujgce na
stanowisku pracy

rozroznia zagrozenia dla zdrowia i zycia cziowieka oraz
mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

opisuje skutki oddziatywania czynnikéw srodowiska pracy
na organizm ludzki

wyjasnia sposoby zapobiegania zagrozeniom zdrowia

i zycia podczas wykonywania zadan zawodowych

wykonuje zadania zawodowe zgodnie z zasadami -
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz —
ergonomii

wyjasnia zasady organizacji stanowisk pracy zwigzanych
z wykonywaniem zadan zawodowych

stosuje wymagania ergonomii, bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
podczas organizowania stanowiska pracy
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Przedmiot/
Obowiagzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty zawodowe
teoretyczne

Zajecia realizowane

w formie zajeé

praktycznych

Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

w
(@)

D E

rozrdznia srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
stosowane w przedsiebiorstwie

rozrdznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich
stosowania

dobiera srodki ochrony indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy

rozréznia rodzaje znakéw bezpieczenstwa i alarmow
stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadah zawodowych

organizuje stanowisko pracy zgodnie -
Z wymaganiami ergonomii, przepisami prawa
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska -

wymienia zasady organizacji stanowiska pracy
uwzgledniajgce przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

okres$la ergonomiczne zasady organizacji stanowisk
pracy

stosuje zasady ergonomii pracy podczas organizacji
stanowiska pracy

organizuje stanowisko pracy umozliwiajace wykonywanie
zadan zawodowych

udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego -
zagrozenia zdrowotnego

opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany
nagtego zagrozenia zdrowotnego
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Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw
Obowigzkowe zajecia o
edukacyjne ustalone % ®
przez dyrektora kS (g

= 3

@ 0

N N o &

z2c |88 >

2 N 2o R

(&S] —
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy
objawéw obserwowanych u poszkodowanego
zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku
uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby w urazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
miazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych
stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,
zawat, udar

wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

przestrzega zasad kultury osobistej i etyki -
zawodowej

stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete normy
zachowania w $rodowisku pracy

przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone informacje
zawodowe

wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne

w zawodzie

wskazuje przyktady zachowan etycznych w zawodzie
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Przedmiot/

Liczba godzin

Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw

Obowigzkowe zajecia o
edukacyjne ustalone % o
przez dyrektora kS g
2 3 o
N N o &
22 s8>
O N 2 0 5
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E> |8 ES
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
A B C D E
ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane — przewiduje konsekwencje niewtasciwego wykonywania
dziatania czynnosci zawodowych na stanowisku pracy, w tym

postugiwania sie niebezpiecznymi substancjami
i niewtasciwg eksploatacjg maszyn i urzadzen na
stanowisku pracy

wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscig na -
zZmiany

podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje zycia
spotecznego i gospodarczego

wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia skutki
jej wprowadzenia

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem -

rozpoznaje zrédta stresu podczas wykonywania zadan
zawodowych

wybiera techniki radzenia sobie ze stresem odpowiednio
do sytuacji

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych

w pracy zawodowej

przedstawia r6zne formy zachowan asertywnych jako
sposoby radzenia sobie ze stresem

rozroznia techniki rozwigzywania konfliktéw zwigzanych
z wykonywaniem zadan zawodowych okresla skutki
stresu
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Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw
Obowigzkowe zajecia o
edukacyjne ustalone % o
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E
Podstawy prac 140 wykonuje obrébke metali szlachetnych iich — rozroznia metale szlachetne i ich stopy
ztotniczych i jubilerskich stopow — rozréznia sktadniki stopdw i stopy metali szlachetnych

opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze

rozrdznia materiaty pomocnicze w obrébce metali
szlachetnych i ich stopow

dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania stopéw
metali szlachetnych

postuguje sie przyrzagdami, narzedziami, i urzgdzeniami
stosowanymi podczas obrébki metali szlachetnych iich
stopow

stosuje zasady postepowania z metalami szlachetnymi

i ich stopami

sporzgdza stopy metali szlachetnych

sporzgdza wlewki ze stopdéw metali szlachetnych

bada jako$¢ stopdw i wlewkdw metali szlachetnych
prowadzi gospodarke odpadami metali szlachetnych i ich
stopow

wykonuje konserwacje przyrzaddéw, narzedzi, i urzgdzen
stosowanych podczas obrébki metali szlachetnych iich
stopow
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

wykonuje obrébke ubytkowa, plastyczng cieplng i cieplno-
chemiczng metali szlachetnych i ich stopoéw oraz
galwanotechnike

wykonuje elementy wyrobdéw ztotniczych
i jubilerskich na podstawie szkicow i rysunkow
oraz zyczen klienta

postuguje sie dokumentacjg techniczng i artystyczng
wyrobéw ztotniczych

dobiera elementy wyrobéw ziotniczych: maszyny,
oprawki, podbudowy, ogniwa i elementy ozdobne
wykonuje szkice wyrobow ztotniczych

prezentuje szkice wyrobéw ztotniczych klientowi
ksztattuje elementy do wykonania wyrobéw ztotniczych

taczy elementy wyrobow ztotniczych i jubilerskich

postuguje sie dokumentacjg techniczng i technologiczng
w zakresie fgczenia elementéw wyrobdéw ztotniczych

i jubilerskich

rozréznia techniki tgczenia elementéw wyrobow
Ziotniczych i jubilerskich

dobiera techniki tgczenia elementéw wyrobdw ztotniczych
i jubilerskich

dobiera przyrzady, narzedzia i urzgdzenia niezbedne do
wykonywania potgczen elementéw wyrobow ztotniczych

i jubilerskich
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
A B C D E

— postuguje sie przyrzadami, narzedziami i urzgdzeniami
stosowanymi podczas tgczenia elementéow wyrobow
ztotniczych i jubilerskich

— dobiera rodzaje lutéw oraz materiaty pomocnicze do
wykonywania potgczen nieroztgcznych i roztgcznych
wyrobdw ztotniczych i jubilerskich

— wykonuje potgczenia elementéw wyrobow ztotniczych
i jubilerskich r6znymi technikami

— okresla wady wystepujgce przy montazu wyrobow,
sposoby zapobiegania im i sposoby ich usuwania

— ocenia jakos¢ wykonanych potgczen roztgcznych
i nieroztgcznych elementéw wyrobdw ztotniczych

i jubilerskich
wykonuje obrobki wykanczajgce oraz zdobienia — rozroznia materiaty stosowane do obrébki wykanczajgcej
wyrobow ztotniczych i jubilerskich - opisuje materiaty stosowane do zdobienia wyrobow

ztotniczych i jubilerskich

— omawia techniki obrobki wykanczajgcej oraz zdobienia
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

— stosuje techniki i mieszaniny emalii, niello i inkrustacji

— dobiera przyrzady, narzedzia i urzgdzenia do obrébki
wykanczajgcej metali szlachetnych i ich stopéw
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

stosuje technologie, przyrzady, narzedzia i urzgdzenia do
obrobki wykanhczajgcej oraz zdobienia wyrobéw
ztotniczych i jubilerskich

wykonuje obrébke wykanczajgcg wyrobéw ziotniczych

i jubilerskich: odztacanie, polerowanie, barwienie,
matowanie

wykonuje zdobienia wyrobow ztotniczych i jubilerskich:
rytowanie, grawerowanie, rzezbienie, inkrustowanie,
kameryzowanie, filigran, granulacje

sprawdza jako$¢ wykonanej obrébki i zdobienia

usuwa wady powstate w procesie obrébki wykanczajace;j
wykonuje konserwacje narzedzi, przyrzadéw i urzgdzenh
stosowanych do obrébki wykanczajgcej i zdobienia
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

wykorzystuje galwanotechnike do wykonywania
wyrobow jubilerskich

okresla funkcje i zastosowania powtok wykonywanych
metodami galwanicznymi

rozroznia techniki galwanotechniczne

opisuje techniki wykonywania powtok: ztocenie,
srebrzenie, rodowanie, rutenowanie, oksydowanie,
miedziowanie, chromowanie, polerowanie galwaniczne
dobiera materiaty i narzedzia do wykonywania powtok
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

wykorzystuje materialy, narzedzia i urzadzenia do
wykonywania zabiegéw galwanotechnicznych
przygotowuje stanowisko do okreslonej metody
galwanotechniki

wykonuje powtoki ztocone, srebrzone, rodowane,
niklowane, miedziowane, chromowane, polerowane
galwanicznie (odztacanie)

ocenia jako$¢ wykonanej powioki

stosuje przepisy prawa probierczego -

interpretuje przepisy prawa probierczego
przygotowuje dokumentacje do urzedu probierczego
przygotowuje wyroby do oznaczenia proby w urzedzie
probierczym

przygotowuje wyroby do urzedu probierczego
przekazuje wyroby ztotnicze do urzedu probierczego

rozpoznaje wtasciwe normy i procedury oceny -
zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych -

wymienia cele normalizacji krajowej

podaje definicje i cechy normy

rozréznia oznaczenie normy miedzynarodowej,
europejskiej i krajowej

korzysta ze zrédet informaciji dotyczgcych norm
i procedur oceny zgodnosci
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E
Podstawy ziotnictwa 212 wykonuje obrébke metali szlachetnych iich — rozroznia metale szlachetne i ich stopy
i jubilerstwa w praktyce stopow — rozréznia sktadniki stopdw i stopy metali szlachetnych

opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze

rozrdznia materiaty pomocnicze w obrébce metali
szlachetnych i ich stopow

dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania stopéw
metali szlachetnych

postuguje sie przyrzagdami, narzedziami, i urzgdzeniami
stosowanymi podczas obrébki metali szlachetnych iich
stopow

stosuje zasady postepowania z metalami szlachetnymi

i ich stopami

sporzgdza stopy metali szlachetnych

sporzgdza wlewki ze stopdéw metali szlachetnych

bada jako$¢ stopdw i wlewkdw metali szlachetnych
prowadzi gospodarke odpadami metali szlachetnych i ich
stopow

wykonuje konserwacje przyrzaddéw, narzedzi, i urzgdzen
stosowanych podczas obrébki metali szlachetnych iich
stopow
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

wykonuje obrébke ubytkowa, plastyczng cieplng i cieplno-
chemiczng metali szlachetnych i ich stopoéw oraz
galwanotechnike

wykonuje elementy wyrobdw ztotniczych
i jubilerskich na podstawie szkicow i rysunkow
oraz zyczen klienta

postuguje sie dokumentacjg techniczng i artystyczng
wyrobéw ztotniczych

dobiera elementy wyrobéw ziotniczych: maszyny,
oprawki, podbudowy, ogniwa i elementy ozdobne
wykonuje szkice wyrobow ztotniczych

prezentuje szkice wyrobdéw ztotniczych klientowi
ksztattuje elementy do wykonania wyrobéw ztotniczych

taczy elementy wyrobow ztotniczych i jubilerskich

postuguje sie dokumentacjg techniczng i technologiczng
w zakresie fgczenia elementéw wyrobdéw ztotniczych

i jubilerskich (

rozréznia techniki tgczenia elementéw wyrobow
Ziotniczych i jubilerskich

dobiera techniki tgczenia elementéw wyrobdw ztotniczych
i jubilerskich

dobiera przyrzady, narzedzia i urzgdzenia niezbedne do
wykonywania potgczen elementéw wyrobdw ztotniczych

i jubilerskich
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
A B C D E

— postuguje sie przyrzadami, narzedziami i urzgdzeniami
stosowanymi podczas tgczenia elementéw wyrobow
ztotniczych i jubilerskich

— dobiera rodzaje lutéw oraz materiaty pomocnicze do
wykonywania potgczen nieroztgcznych i roztgcznych
wyrobdw ztotniczych i jubilerskich

— wykonuje potgczenia elementéw wyrobow ztotniczych
i jubilerskich ré6znymi technikami

— okresla wady wystepujgce przy montazu wyrobow,
sposoby zapobiegania im i sposoby ich usuwania

— ocenia jakos¢ wykonanych potgczen roztgcznych
i nieroztgcznych elementéw wyrobdw ztotniczych

i jubilerskich
wykonuje obrobki wykanczajgce oraz zdobienia — rozroznia materiaty stosowane do obrébki wykanczajgcej
wyrobow ztotniczych i jubilerskich - opisuje materiaty stosowane do zdobienia wyrobow

ztotniczych i jubilerskich

— omawia techniki obrobki wykanczajgcej oraz zdobienia
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

— stosuje techniki i mieszaniny emalii, niello i inkrustacji

— dobiera przyrzady, narzedzia i urzgdzenia do obrébki
wykanczajgcej metali szlachetnych i ich stopéw
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

stosuje technologie, przyrzady, narzedzia i urzgdzenia do
obrobki wykanczajgcej oraz zdobienia wyrobdéw
ztotniczych i jubilerskich

wykonuje obrébke wykanczajgcg wyrobéw ziotniczych

i jubilerskich: odztacanie, polerowanie, barwienie,
matowanie

wykonuje zdobienia wyrobow ztotniczych i jubilerskich:
rytowanie, grawerowanie, rzezbienie, inkrustowanie,
kameryzowanie, filigran, granulacje

sprawdza jako$¢ wykonanej obrébki i zdobienia

usuwa wady powstate w procesie obrébki wykanczajace;j
wykonuje konserwacje narzedzi, przyrzadéw i urzgdzenh
stosowanych do obrébki wykanczajgcej i zdobienia
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

wykorzystuje galwanotechnike do wykonywania
wyrobow jubilerskich

okresla funkcje i zastosowania powtok wykonywanych
metodami galwanicznymi

rozroznia techniki galwanotechniczne

opisuje techniki wykonywania powtok: ztocenie,
srebrzenie, rodowanie, rutenowanie, oksydowanie,
miedziowanie, chromowanie, polerowanie galwaniczne
dobiera materiaty i narzedzia do wykonywania powtok
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

wykorzystuje materialy, narzedzia i urzadzenia do
wykonywania zabiegéw galwanotechnicznych
przygotowuje stanowisko do okreslonej metody
galwanotechniki

wykonuje powtoki ztocone, srebrzone, rodowane,
niklowane, miedziowane, chromowane, polerowane
galwanicznie (odztacanie)

ocenia jako$¢ wykonanej powtoki

stosuje przepisy prawa probierczego -

interpretuje przepisy prawa probierczego
przygotowuje dokumentacje do urzedu probierczego
przygotowuje wyroby do oznaczenia proby w urzedzie
probierczym

przygotowuje wyroby do urzedu probierczego
przekazuje wyroby ztotnicze do urzedu probierczego

rozpoznaje wtasciwe normy i procedury oceny -
zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych -

wymienia cele normalizacji krajowej

podaje definicje i cechy normy

rozréznia oznaczenie normy miedzynarodowe;j,
europejskiej i krajowej

korzysta ze zrédet informaciji dotyczgcych norm
i procedur oceny zgodnosci
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

wykonuje zadania zawodowe zgodnie z zasadami —
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony _
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz _

ergonomii

wyjasnia zasady organizacji stanowisk pracy
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
stosuje wymagania ergonomii, bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
podczas organizowania stanowiska pracy

rozréznia srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
stosowane w przedsiebiorstwie

dobiera $rodki ochrony indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy

rozréznia rodzaje znakéw bezpieczenstwa i alarmow
stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadah zawodowych

organizuje stanowisko pracy zgodnie -
Z wymaganiami ergonomii, przepisami prawa
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska -

wymienia zasady organizacji stanowiska pracy
uwzgledniajgce przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska (
okres$la ergonomiczne zasady organizacji stanowisk
pracy

stosuje zasady ergonomii pracy podczas organizacji
stanowiska pracy

organizuje stanowisko pracy umozliwiajgce wykonywanie
zadan zawodowych
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego —
zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy
objawéw obserwowanych u poszkodowanego
zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku
uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby w urazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
miazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych
stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,
zawat, udar

wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

planuje wykonanie zadania -

omawia czynnosci realizowane w ramach czasu pracy
okresla czas realizacji zadan

realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan
dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan
dokonuje samooceny wykonanej pracy

ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane -
dziatania

przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym skutki
prawne
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

wykazuje swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za
wykonywang prace

ocenia podejmowane dziatania

przewiduje konsekwencje niewtasciwego wykonywania
czynnosci zawodowych na stanowisku pracy, w tym
postugiwania sie niebezpiecznymi substancjami

i niewtasciwg eksploatacjg maszyn i urzadzen na
stanowisku pracy

wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscig na -
zZmiany

podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje zycia
spotecznego i gospodarczego

wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia skutki
jej wprowadzenia

proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

w nieprzewidywalnych warunkach

doskonali umiejetnosci zawodowe -

okresla zakres umiejetnosci i kompetencji niezbednych
w wykonywaniu zawodu

analizuje wiasne kompetencje

wyznacza wiasne cele rozwoju zawodowego

planuje droge rozwoju zawodowego
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
A B C D E
— wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych
stosuje zasady komunikacji interpersonalnej — identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
— stosuje aktywne metody stuchania
— prowadzi dyskusje
— udziela informaciji zwrotnej
Jezyk obcy 30 postuguje sie podstawowym zasobem srodkow — rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe umozliwiajgce

w jubilerstwie

jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze
szczegblnym uwzglednieniem Srodkow
leksykalnych), umozliwiajgcym realizacje
czynnosci zawodowych w zakresie tematéw
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem
b) z gtdwnymi technologiami stosowanymi

w danym zawodzie

c) z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem
d) z ustugami $wiadczonymi w danym zawodzie

realizacje czynnosci zawodowych w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny
pracy

b) narzedzi, maszyn, urzgdzen i materiatéw koniecznych
do realizacji czynnosci zawodowych

c) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

e) swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane -
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi -

okresla gtéwng mys$l wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu
wypowiedzi lub tekstu
znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

pisemne w jezyku obcym nowozytnym w zakresie
umozliwiajgcym realizacje zadan zawodowych:
a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace
czynnosci zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne dotyczace
czynno$ci zawodowych (np. napisy, broszury,
instrukcje obstugi, przewodniki, dokumentacje
zawodowa)

— rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegoélnymi czesciami
tekstu
— ukfada informacje w okreslonym porzadku

samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne

i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku
obcym nowozytnym w zakresie umozliwiajgcym
realizacje zadan zawodowych:

a) tworzy krétkie, proste, spdjne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spdjne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. komunikat, e-mail, instrukcje,

— opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
Z czynnosciami zawodowymi

— przedstawia sposéb postepowania w réznych sytuacjach
zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazéwek, okresla
zasady)

— wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

— stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
charakterze

— stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
adekwatnie do sytuaciji
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

wiadomosé¢, CV, list motywacyjny, dokument
zwigzany z wykonywanym zawodem — wediug
wzoru)

uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach -
zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych —
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposéb -
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego —
tekstu:
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym _
pracownikiem, klientem, kontrahentem, w tym
rozmowy telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego (np.
wiadomos¢, formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnos$ci zawodowych

rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe uzyskuje

i przekazuje informacje i wyjasnienia

wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza
sie lub nie zgadza z opiniami innych osob

prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

pyta o upodobania i intencje innych oséb

proponuje, zacheca

stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego -
w jezyku obcym nowozytnym w typowych

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych

symbolach, piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)
przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane
w jezyku obcym nowozytnym

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub w tym jezyku obcym
nowozytnym

przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
wczesniej opracowany materiat, np. prezentacje

wykorzystuje strategie stuzgce doskonaleniu -
wiasnych umiejetnosci jezykowych oraz -
podnoszgce $wiadomos$c¢ jezykowa:
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad —
nauka jezyka obcego nowozytnego
b) wspotdziata w grupie _
c) korzysta ze Zrodet informacji w jezyku obcym
nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne

i kompensacyjne

korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego
wspotdziata z innymi osobami, realizujgc zadania
jezykowe

korzysta z tekstéw w jezyku obcym nowozytnym, réwniez
za pomocg technologii informacyjno-komunikacyjnych
identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby

w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje
nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki
niewerbalne
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

A B C D E

stosuje zasady komunikacji interpersonalnej

identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
stosuje aktywne metody stuchania
prowadzi dyskusje

udziela informacji zwrotnej

wspoitpracuje w zespole —

pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnos¢ za
wspolnie realizowane zadania

przestrzega podziatu rél, zadanh i odpowiedzialnosci

w zespole

angazuje sie w realizacje wspoélnych dziatan zespotu
modyfikuje sposdb zachowania, uwzgledniajgc
stanowisko wypracowane wspdélnie z innymi cztonkami
zespotu

2.3 Plan kursu umiejetnosci zawodowych

Tabela 7. Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych\

Nazwa zajeé

Liczba godzin

Uwagi o realizacji

1. BHP w jubilerstwie

20

Powinien by¢ zrealizowany na poczatku kursu, czes¢ efektéw
powinna by¢ realizowana z czescig praktyczng kursu.
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Nazwa zaje¢ Liczba godzin Uwagi o realizacji
2. Podstawy prac ztotniczych i jubilerskich 140 Przgdmlot J.eSt pc.)dsFayvq nauki zatem powinien sig zaczac
w pierwszej kolejnosci
3. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce 212 Przgdmlot J.GSt p(.)dsjtayva nauki zatem powinien sig zaczac
w pierwszej kolejnosci
4. Jezyk obcy w jubilerstwie 30
taczna liczba godzin zajeé 402

3 Cele ogdlne ksztatcenia KUZ
Absolwent kursu umiejetnosci zawodowych powinien byé przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych

— wykonywania wyrobow ztotniczych i jubilerskich z metali szlachetnych i ich stopow;

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa
strona 84 z 178



Hiow

pocnsze Rzeczpospolita Unia Europejska [
pej - Polska Europejski Fundusz Spoteczny S

Wiedza Edukacja Rozwdj

* %

4 Programy poszczegolnych zajeé

4.1 Program nauczania dla przedmiotu: BHP w jubilerstwie

4.1.1 Cele ogoblne przedmiotu

Cele ogdlne przedmiotu to:

dostrzegac wagi przestrzegania zasad bezpiecznej pracy jako czesci etyki zawodowej
przygotowa¢ do organizacji stanowiska i wykonywania zadan zawodowych z przestrzeganiem zasad bhp, ppoz. i ochrony srodowiska i ergonomii
przygotowaé do udzielania pierwszej pomocy w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego

4.1.2 Cele operacyjne przedmiotu

Cele operacyjne przedmiotu to:

wyjasniac pojecia zwigzane z bezpieczehstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarows,

charakteryzowaé zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska,

okresla¢ praw i obowigzkéw pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

okre$la¢ zagrozenia i skutki oddziatywania czynnikéw Srodowiska pracy na organizm cztowieka,

wykonywaé zadania zawodowych zgodnie z zasadami bezpieczenhstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz ergonomii,

organizowac¢ stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, przepisami prawa dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony $rodowiska,

udzielaé pierwszej pomocy w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego,
przestrzegac¢ zasad kultury osobistej i etyki zawodowej,

ponosi¢ odpowiedzialnosé za podejmowane dziatania,

wykazywac sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,

stosowac techniki radzenia sobie ze stresem.
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4.1.3 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Tabela 8. Materiat nauczania z uwz

lednieniem opisu efektow ksztatcenia. BHP w jubilerstwie
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Temat zaje¢ L|czpa Efekty Ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’lape efekty. uczenia sie -
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
Temat 1 wyjasnia pojecia zwigzane — wymienia przepisy prawa — wyjasni¢ pojecia zwigzane
Pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, okres$lajgce wymagania w zakresie z bezpieczenstwem pracy,
z bezpieczenstwem i higieng ochrong przeciwpozarowg, ochrong bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrong przeciwpozarowg oraz
pracy, ochrong srodowiska i ergonomig ochrony przeciwpozarowej, ochrony ergonomig
przeciwpozarowa, Srodowiska i ergonomii —  wyjasni¢ znaczenie przepisow
— Wwymienia regulacje prawa okreslajacych wymagania
wewnatrzzaktadowe zwigzane w zakresie bezpieczenstwa
Z bezpieczenstwem i higieng pracy, i higieny pracy, ochrony
ochrong przeciwpozarowg, ochrong przeciwpozarowej, ochrony
srodowiska i ergonomig $rodowiska i ergonomii
— wyjasnia pojecia zwigzane — wymieni¢ przepisy prawa
z bezpieczenstwem pracy, ochrong okreslajgce wymagania
1 przeciwpozarowg oraz ergonomia w zakresie bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony
srodowiska i ergonomii

wymieni¢ regulacje
wewnatrzzakladowe zwigzane

z bezpieczenstwem i higieng
pracy, ochrong przeciwpozarows,
ochrong srodowiska i ergonomig
wyjasni¢ regulacje
wewnatrzzakladowe zwigzane

z bezpieczenstwem i higieng
pracy, ochrong przeciwpozarowa,
ochrong srodowiska i ergonomig
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty. tezenia sig -
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
— stosowacé pojecia zwigzane
Z bezpieczenstwem pracy,
ochrong przeciwpozarowg oraz
ergonomia
Temat 2 1 charakteryzuje zadania i uprawnienia — wymienia instytucje oraz stuzby — wymienic¢ instytucje oraz stuzby
Charakterystyka zadan instytucji oraz stuzb dziatajgcych dziatajgce w zakresie ochrony dziatajgce w zakresie ochrony
i uprawnien instytucji oraz w zakresie ochrony pracy i ochrony pracy i ochrony srodowiska pracy i ochrony srodowiska
stuzb dziatajgcych w zakresie Srodowiska — wymienia zadania i uprawnienia —  wymieni¢ zadania i uprawnienia
ochrony pracy i ochrony instytucji oraz stuzb dziatajgcych instytucji oraz stuzb dziatajgcych
$rodowiska w zakresie ochrony pracy i ochrony w zakresie ochrony pracy
$rodowiska i ochrony $rodowiska
— wyjasni¢ zadania i uprawnienia
instytucji oraz stuzb dziatajgcych
w zakresie ochrony pracy
i ochrony srodowiska
— wskazac instytucje do ktérych
nalezg przyktadowe zadania
Temat 3 1 okres$la prawa i obowigzki pracownika — wskazuje prawa i obowigzki — wskaza¢ prawa i obowigzki
Prawa i obowigzki oraz pracodawcy w zakresie pracodawcy w zakresie pracodawcy w zakresie
pracownika oraz bezpieczenstwa i higieny pracy bezpieczenstwa i higieny pracy bezpieczenstwa i higieny pracy
pracodawcy w zakresie - wskazuje prawa i obowigzki — wskazaé prawa i obowigzki
bezpieczenstwa i higieny pracownika w zakresie pracownika w zakresie
pracy bezpieczenstwa i higieny pracy bezpieczenstwa i higieny pracy
— opisuje konsekwencje — wskaza¢ prawa pracownika, ktory
nieprzestrzegania przepisow zachorowat na chorobe
dotyczgcych bezpieczenstwa zawodowa
I higieny pracy — opisa¢ konsekwencje
— opisuje zakres odpowiedzialnosci nieprzestrzegania przepisow
pracownika z tytutu naruszenia
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Li . o ki fek ia sie —
Temat zajec ICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Ocze m’la_ne ete ty.uczenla sie
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
przepiséw prawa w zakresie dotyczacych bezpieczenstwa
bezpieczenstwa i higieny pracy i higieny pracy
- wskazuje prawa pracownika, ktory | — opisa¢ zakres odpowiedzialnosci
zachorowat na chorobe zawodowg pracownika z tytutu naruszenia
przepisOw prawa w zakresie
bezpieczenhstwa i higieny pracy
Temat 4 1 okresla zagrozenia i skutki oddziatywania — wymienia rodzaje i zrodta — stosowac zasady kultury osobistej
Zachowanie bezpieczenstwa czynnikow srodowiska pracy na organizm czynnikow srodowiska pracy i og6lnie przyjete normy
pracy a etyka zawodowa cztowiek wptywajgcych na organizm zachowania w $rodowisku pracy
cztowieka — przyjmowac odpowiedzialno$¢ za
— opisuje czynniki srodowiska pracy powierzone informacje zawodowe
wystepujgce na stanowisku pracy —  wyjas$ni¢, na czym polega
— rozroznia zagrozenia dla zdrowia zachowanie etyczne w zawodzie
! z’yC|a CZ_J‘OW'ek? oraz mienia — wskazac przykfady zachowan
i Srodowiska ;W|azane etycznych w zawodzie
z wykonywaniem zadan s ;
— udowadniac, ze zachowanie
zawodowych . i .
o ) . ) zasad bezpieczehstwa jest
— opisuje skutki oddziatywania L . )
M , czedcig etyki zawodowej
czynnikéw $rodowiska pracy na L, ,
. . — wyjasni¢ jak zachowanie
organizm ludzki ! : .
. ; . tajemnicy zawodowej ma wptyw
— wyjasnia sposoby zapobiegania . .
- e na bezpieczenstwo pracy
zagrozeniom zdrowia i zycia S
, . i unikanie stresu
podczas wykonywania zadanh
zawodowych
Temat 5 2 okresla zagrozenia i skutki oddziatywania — wymienia rodzaje i zrodta — wymieni¢ rodzaje i zrodia

Zagrozenia i skutki
oddziatywania czynnikéw
Srodowiska pracy na
organizm cztowieka

czynnikéw Srodowiska pracy na organizm
cztowiek

czynnikéw srodowiska pracy
wplywajgcych na organizm
cztowieka

czynnikdéw srodowiska pracy
wpltywajgcych na organizm
cztowieka
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty. tezenia sig -
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
opisuje czynniki sSrodowiska pracy — opisa¢ czynniki srodowiska pracy
wystepujgce na stanowisku pracy wystepujgce na stanowisku pracy
rozréznia zagrozenia dla zdrowia zegarmistrza
i zycia cztowieka oraz mienia — przewidzieé konsekwencje
i Srodowiska zwigzane niewtasciwego wykonania
z wykonywaniem zadan czynnosci zawodowych na
zawodowych stanowisku pracy, w tym
opisuje skutki oddziatywania postugiwania sie niebezpiecznymi
czynnikow $rodowiska pracy na substancjami i niewtasciwg
organizm ludzki eksploatacjg maszyn i urzgdzen
wyjasnia sposoby zapobiegania na stanowisku pracy
zagrozeniom zdrowia i zycia —  rozréznié zagrozenia dla zdrowia
podczas wykonywania zadan i zycia cztowieka oraz mienia
zawodowych i Srodowiska zwigzane
z wykonywaniem zadan
zawodowych
— opisac¢ skutki oddziatywania
czynnikéw Srodowiska pracy na
organizm ludzki
— wyjasni¢ sposoby zapobiegania
zagrozeniom zdrowia i zycia
podczas wykonywania zadanh
zawodowych
Temat 6 2 organizuje stanowisko pracy zgodnie wymienia zasady organizacji — scharakteryzowa¢ rodzaje

Organizacja stanowiska
pracy zgodnie

Z wymaganiami ergonomii,
przepisami prawa
dotyczgcymi bezpieczenhstwa

Z wymaganiami ergonomii, przepisami
prawa dotyczgcymi bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

stanowiska pracy uwzgledniajgce
przepisy bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska

stanowisk pracy zegarmistrza
wymieni¢ zasady organizacji
stanowiska pracy uwzgledniajgce
przepisy bezpieczenstwa i higieny
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty. uczenia ste —
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
i higieny pracy, ochrony okresla ergonomiczne zasady pracy, ochrony przeciwpozarowej
przeciwpozarowej i ochrony organizacji stanowisk pracy i ochrony $rodowiska
srodowiska stosuje zasady ergonomii pracy — okresli¢ ergonomiczne zasady
podczas organizacji stanowiska organizacji stanowisk pracy
pracy — zastosowac zasady ergonomii
organizuje stanowisko pracy pracy podczas organizacji
umozliwiajgce wykonywanie zadan stanowiska pracy
zawodowych, — organizowaé stanowisko pracy
umozliwiajgce wykonywanie
zadan zawodowych
Temat 7 2 wykonuje zadania zawodowe zgodnie wyjasnia zasady organizagciji

Wykonywanie zadan
zawodowych zgodnie

z zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony
Srodowiska oraz ergonomii

z zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony srodowiska oraz ergonomii

stanowisk pracy zwigzanych

Z wykonywaniem zadan
zawodowych

stosuje wymagania ergonomii,
bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowe;j

i ochrony $rodowiska podczas
organizowania stanowiska pracy
rozroznia srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej
stosowane w przedsiebiorstwie
rozréznia srodki gasnicze ze
wzgledu na zakres ich stosowania
dobiera $rodki ochrony
indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy

rozréznia rodzaje znakow
bezpieczenstwa i alarmow

— rozrézni¢ srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej
stosowane w przedsigbiorstwie

— rozroznic srodki gasnicze ze
wzgledu na zakres ich stosowania

— rozroznic rodzaje znakow
bezpieczenhstwa i alarméw

— przewidzie¢ konsekwencje
niewtasciwego wykonaé
czynno$ci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym
postugiwania sie niebezpiecznymi
substancjami i niewtasciwg
eksploatacjg maszyn i urzgdzen
na stanowisku pracy

— wyjasni¢ zasady organizacji
stanowisk pracy zwigzanych
z wykonywaniem zadan
zawodowych)
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty. tezenia sig -
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:

— stosuje srodki ochrony — zastosowaé wymagania
indywidualnej i zbiorowej podczas ergonomii, bezpieczenstwa
wykonywania zadan zawodowych i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska podczas
organizowania stanowiska pracy)
— dobra¢ srodki ochrony
indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy
— zinterpretowac znaki
bezpieczenstwa i alarméw
Temat 8 1 udziela pierwszej pomocy w stanach — opisuje podstawowe symptomy — opisa¢ podstawowe symptomy
Ocena sytuacji nagtego nagtego zagrozenia zdrowotnego wskazujgce na stany nagtego wskazujgce na stany nagtego
zagrozenia zycia zagrozenia zdrowotnego zagrozenia zdrowotnego
i poszkodowanego — ocenia sytuacje poszkodowanego —  ocenié sytuacje poszkodowanego
na podstawie analizy objawow na podstawie analizy objawow
obserwowanych obserwowanych
u poszkodowanego u poszkodowanego
Temat 9 1 udziela pierwszej pomocy w stanach — opisuje podstawowe symptomy -

Procedura postepowania
w sytuacji nagtego
zagrozenia zycia i zdrowia

nagtego zagrozenia zdrowotnego

wskazujgce na stany nagtego
zagrozenia zdrowotnego

— ocenia sytuacje poszkodowanego
na podstawie analizy objawéw
obserwowanych
u poszkodowanego

— zabezpiecza siebie,
poszkodowanego i miejsce
wypadku

scharakteryzowac procedure
postepowania w sytuacji nagtego
zagrozenia zycia i zdrowia
wymienia kolejne czynnosci

w ramach procedury
postepowania w sytuacji nagtego
zagrozenia zycia i zdrowia
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie —
czynnosci uczestnika

Uczestnik potrafi:

— ukfada poszkodowanego w pozyciji
bezpiecznej

— powiadamia odpowiednie stuzby

— prezentuje udzielanie pierwszej
pomocy w urazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego,
np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

— prezentuje udzielanie pierwszej
pomocy w nieurazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego,
np. omdlenie, zawat, udar

Temat 10

Udzielanie pierwszej pomocy
w stanach zagrozenia zycia

i zdrowia

udziela pierwszej pomocy w stanach -

nagtego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacje poszkodowanego

na podstawie analizy objawéw

obserwowanych

u poszkodowanego

— zabezpiecza siebie,
poszkodowanego i miejsce
wypadku

— ukfada poszkodowanego w pozyciji
bezpiecznej

— powiadamia odpowiednie stuzby

— prezentuje udzielanie pierwszej
pomocy w urazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego,
np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

— prezentuje udzielanie pierwsze;j

pomocy w nieurazowych stanach

zastosowaé umiejetnosci oceny
stanu poszkodowanego
zabezpieczy¢ siebie,
poszkodowanego i miejsce
wypadku

utozyé poszkodowanego

W pozycji bezpiecznej
powiadomi¢ odpowiednie stuzby
w urazowych stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego, np.
krwotok, miazdzenie, amputacja,
ztamanie, oparzenie
scharakteryzowac udzielanie
pierwszej pomocy w stanach
nagtego zagrozenia zycia

i zdrowia
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie —
czynnosci uczestnika

Uczestnik potrafi:

nagtego zagrozenia zdrowotnego,
np. omdlenie, zawat, udar

zaprezentowac udzielanie
pierwszej pomocy

w nieurazowych stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego, np.
omdlenie, zawat, udar

wykona¢ resuscytacje
krgzeniowo-oddechowg na
fantomie zgodnie z wytycznymi
Polskiej Rady Resuscytacji

i Europejskiej Rady Resuscytaciji

Temat 11
Zawodowe zrodta stresu

okresla zagrozenia i skutki oddziatywania
czynnikow $rodowiska pracy na organizm
cztowiek

— wymienia rodzaje i zrédta
czynnikéw srodowiska pracy
wptywajgcych na organizm
cztowieka

— opisuje czynniki $rodowiska pracy
wystepujgce na stanowisku pracy

— rozroznia zagrozenia dla zdrowia
i zycia cztowieka oraz mienia
i sSrodowiska zwigzane
z wykonywaniem zadan
zawodowych

— opisuje skutki oddziatywania
czynnikéw srodowiska pracy na
organizm ludzki

— wyjasnia sposoby zapobiegania
zagrozeniom zdrowia i zycia
podczas wykonywania zadanh
zawodowych

rozpoznac¢ zrodta stresu podczas
wykonywania zadan zawodowych
wskazac najczestsze przyczyny
sytuacji stresowych w pracy
zawodowej

dostrzegac nieprzestrzeganie
przepiséw bhp jako zrédto stresu
okresli¢ skutki stresu i jego wptyw
na bezpieczenstwo pracy
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty. tezenia sig -
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
Temat 12 2 okresla zagrozenia i skutki oddziatywania — wymienia rodzaje i zrodta — przedstawi¢ rozne formy
Radzenie sobie ze stresem czynnikow $rodowiska pracy na organizm czynnikow $rodowiska pracy zachowan asertywnych jako
cztowieka wptywajgcych na organizm sposoby radzenia sobie ze
cztowieka stresem
— opisuje czynniki Srodowiska pracy | — wybraé techniki radzenia sobie ze
wystepujgce na stanowisku pracy stresem odpowiednio do sytuacii
— rozrdznia zagrozenia dla zdrowia zawodowej
i zycia cztowieka oraz mienia —  rozrozni¢ techniki rozwigzywania
i Srodowiska zwigzane konfliktéw zwigzanych
z wykonywaniem zadan z wykonywaniem zadan
zawodowych zawodowych
— opisuje skutki oddziatywania —  przestrzeganie bhp jako sposéb
czynnikéw srodowiska pracy na przeciwdziatania sytuacii
organizm ludzki stresowej
— wyjasnia sposoby zapobiegania
zagrozeniom zdrowia i zycia
podczas wykonywania zadanh
zawodowych
Temat 13 1 okresla zagrozenia i skutki oddziatywania — wymienia rodzaje i zrodia -

Zmiana jako Zrodio stresu lub
szansa

czynnikéw Srodowiska pracy na organizm
cztowiek

czynnikéw Srodowiska pracy
wplywajgcych na organizm
cztowieka
— opisuje czynniki Srodowiska pracy
wystepujgce na stanowisku pracy
— rozrdznia zagrozenia dla zdrowia
i zycia cztowieka oraz mienia
i Srodowiska zwigzane
z wykonywaniem zadan
zawodowych

podac¢ przyktady wptywu zmiany
na rézne sytuacje zycia
spotecznego i gospodarczego
wskazac przyktady wprowadzenia
zmiany i ocenia skutki jej
wprowadzenia

wskazac najczestsze przyczyny
sytuacji stresowych w pracy
zawodowej zwigzanej ze zmiang
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Liczba Oczekiwane efekty uczenia sie —

Temat zajec godzin Efekty Ksztatcenia Kryteria weryfikacji czynnosci uczestnika

Uczestnik potrafi:

— opisuje skutki oddziatywania
czynnikéw srodowiska pracy na
organizm ludzki

— wyjasnia sposoby zapobiegania
zagrozeniom zdrowia i zycia
podczas wykonywania zadanh
zawodowych

Razem liczba godzin 20 _

4.1.4 Procedury osiggania celow ksztatcenia
Propozycje metod nauczania

Podczas realizacji programu przedmiotu zaleca sie stosowanie nastepujgcych metod nauczania: pogadanka heurystyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda
projektow, pokaz, éwiczenia, studium przypadkow, gry dydaktyczne — decyzyjne i symulacyjne. Szczegdlnie polecane jest studium przypadku do analizy sytuacji
niebezpiecznych. Symulacje za$ sg dobrg metodg do nauki organizacji stanowiska, zachowania w przypadku zagrozen i realizacji pierwszej pomocy.

Obudowa dydaktyczna,

pakiety edukacyjne dla uczestnikéw i nauczyciela dostosowane do warunkow placowki realizujgcej KUZ, karty ¢wiczen, teksty przewodnie, foliogramy i prezentacje
komputerowe z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, przyktadowy kodeks etyki zawodowej, fantom do nauki resuscytacji, procedury i instrukcje bhp.

Warunki realizacji

Zajecia odbywajg sie w pracowni z wyposazeniem do realizacji bezpieczehstwa i higieny pracy wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do
Internetu, z urzgdzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym; wyposazonej w srodki dydaktyczne do przedmiotu. Wskazana jest organizacja zaje¢

w warunkach pracy ztotnika - jubilera, co umozliwia poznanie przez stuchaczy srodkéw stosowanych do zapobiegania, ograniczania i eliminacji zagrozen wystepujgcych
w srodowisku pracy. Zajecia o charakterze praktycznym nie mogg by¢ realizowane w systemie edukacji zdalnej ( kurs pierwszej pomocy). Zdalnie moga by¢ realizowane
zajecia pozostate z wykorzystaniem gotowych materiatéw w zasobach kurséw e-learningowych na platformie ORE. Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym w grupach od 12-16 oséb.

Indywidualizacja- dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb i mozliwosci uczestnikéw

Nauczyciel powinien:
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— dostosowywac stanowiska pracy do mozliwosci psychofizycznych uczestnikow,

— dostosowac stopien trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczestnikow,

— dostosowywaé metody i formy pracy do potrzeb i mozliwosci uczestnikow,

— zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych,
— motywowac i aktywizowac¢ stuchaczy do wykonywania czynnosci zawodowych zwigzanych z realizacjg zadania zawodowego,

— rozwija¢ zawodowe zainteresowania uczestnikdéw, zaplanowac¢ zadania o0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury,

— W pracy grupowej zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy cztonkdéw zespotu, by kazdy wykonywat te cze$¢ zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to
umozliwia.

4.1.5 Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczestnikéw

Sprawdzanie opanowania przez uczestnikow wymagan programowych powinno byé przeprowadzone na podstawie wykonanych ¢éwiczen teoretycznych i praktycznych
oraz zadan zaréwno zespotowych jak i indywidualnych. W ocenie nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kryteria ogélne: poziom merytoryczny éwiczen, ich poprawnos$c¢, formy
przedstawienia, w przypadku zadan zespotowych — takze na poziom wspétpracy . Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie przez caty okres realizacji programu zaje¢
na podstawie kryteriéw przedstawionych na poczagtku kursu. Ocena koncowa powinna wynikaé z ocen czgstkowych wedtug przyjetego przez nauczyciela systemu
oceniania.
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Podstawy prac ztotniczych i jubilerskich

e przygotowac sie do wykonywania zadan zawodowych w ramach kwalifikacij,
e podnies¢ kulture techniczng poprzez ksztattowanie ogélnych i specjalistycznych kompetenciji,
e dostrzec znaczenie opanowania podstaw techniki jubilerskiej i ztotniczej dla sprawnego wykonywania zadan zawodowych.

4.2.2 Cele operacyjne przedmiotu

Cele operacyjne przedmiotu to:

e przygotowac sie do wykonywania obrébki metali szlachetnych i ich stopow
e przygotowac sie do wykonywania elementéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich na podstawie szkicéw i rysunkow oraz zyczen klienta
e przygotowac sie do wykonywania taczenia elementéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich

e przygotowac sie do wykonywania obrébki wykanczajgcej oraz zdobien wyrobow ztotniczych i jubilerskich
e przygotowac sie do wykorzystywania galwanotechniki do wykonywania wyrobéw jubilerskich

e stosowac przepisy prawa probierczego
e analizowa¢ budowe i zasade dziatania maszyn i urzgdzen wykorzystywanych w wytwarzaniu i obrobce stopéw metali szlachetnych
e rozpoznawac wiasciwe normy i procedury oceny zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych

e wykazywaé sie kreatywnoscig i otwarto$cig na zmiany.

4.2.3 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Tabela 9. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia. Podstawy prac ztotniczych i jubilerskich

Branza jubilerska i jej
rozwoj

szlachetnych i ich
stopow

— rozrdznia skfadniki stopow i stopy metali
szlachetnych
— opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze

Temat zajeé LICZb.a Efekty Ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczekaane efekty uczenia sig — czynnosci
godzin uczestnika
Uczestnik potrafi:
Temat 1 2 wykonuje obrobke metali |-~ rozréznia metale szlachetne i ich stopy

— opisuje trendy w rozwoju branzy oraz rynek pracy
w branzy jubilerskiej

— wskazuje zwigzek rozwoju trendéw na rynku
jubilerskim z trendami w modzie
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie — czynnosci
uczestnika

Uczestnik potrafi:

rozrdéznia materialy pomocnicze w obrébce
metali szlachetnych i ich stopéw

dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania
stopéw metali szlachetnych

postuguje sie przyrzadami, narzedziami

i urzgdzeniami stosowanymi podczas obrobki
metali szlachetnych i ich stopéw

stosuje zasady postepowania z metalami
szlachetnymi i ich stopami

sporzgdza stopy metali szlachetnych
sporzgdza wlewki ze stopow metali
szlachetnych

bada jakos¢ stopdéw i wlewkdéw metali
szlachetnych

prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopéw

wykonuje konserwacje przyrzadéw, narzedzi,
i urzadzen stosowanych podczas obrdébki
metali szlachetnych i ich stopéw

wykonuje obrobke ubytkowg, plastyczng
cieplng i cieplno-chemiczng metali
szlachetnych i ich stopéw oraz
galwanotechnike

Temat 2
Charakterystyka
pracy ztotnika -
jubilera

wykonuje obrébke
metali szlachetnych i ich
stopow

rozréznia metale szlachetne i ich stopy
rozréznia sktadniki stopéw i stopy metali
szlachetnych

opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze
rozroznia materiaty pomocnicze w obrébce
metali szlachetnych i ich stopéw

— charakteryzuje wyroby wykonywane w ramach
kwalifikacji MEP.05.

— charakteryzuje prace ztotnika w ramach MEP.05.

— okresla cechy osobowos$ciowe przydatne w pracy
ztotnika-jubilera
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie — czynnosci
uczestnika

Uczestnik potrafi:

dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania
stopdéw metali szlachetnych

postuguje sie przyrzadami, narzedziami

i urzadzeniami stosowanymi podczas obrébki
metali szlachetnych i ich stopéw

stosuje zasady postepowania z metalami
szlachetnymi i ich stopami

sporzgdza stopy metali szlachetnych
sporzgdza wlewki ze stopow metali
szlachetnych

bada jakos$¢ stopdéw i wlewkdéw metali
szlachetnych

prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopéw

wykonuje konserwacje przyrzadéw, narzedzi,
i urzadzen stosowanych podczas obrdébki
metali szlachetnych i ich stopéw

wykonuje obrobke ubytkowg, plastyczng
cieplng i cieplno-chemiczng metali
szlachetnych i ich stopéw oraz
galwanotechnike

Temat 3
Stanowiska pracy
i bezpieczenstwo

wykonuje obrébke
metali szlachetnych i ich
stopow

rozréznia metale szlachetne i ich stopy
rozroznia skfadniki stopow i stopy metali
szlachetnych

opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze
rozroznia materiaty pomocnicze w obrébce
metali szlachetnych i ich stopow

dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania
stopoéw metali szlachetnych

— opisuje warunki i stanowiska pracy ztotnika
jubilera

— wyjasnia procedury przygotowywania stanowisk

pracy ztotnika - jubilera

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych

MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa
strona 99 z 178




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska [
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie — czynnosci
uczestnika

Uczestnik potrafi:

— postuguje sie przyrzadami, narzedziami
i urzadzeniami stosowanymi podczas obrébki
metali szlachetnych i ich stopéw

— stosuje zasady postepowania z metalami

— szlachetnymi i ich stopami

— sporzadza stopy metali szlachetnych

— sporzadza wlewki ze stopow metali

— szlachetnych

— bada jakos¢ stopdéw i wlewkdéw metali

— szlachetnych

— prowadzi gospodarke odpadami metali

— szlachetnych i ich stopow

— wykonuje konserwacje przyrzadéw, narzedzi,
i urzadzen stosowanych podczas obroébki
metali szlachetnych i ich stopéw

— wykonuje obrobke ubytkows, plastyczng

— cieplng i cieplno-chemiczng metali
szlachetnych i ich stopéw oraz
galwanotechnike

Temat 4
Rodzaje stopéw
metali szlachetnych

wykonuje obrébke
metali szlachetnych i ich
stopow

— rozroznia metale szlachetne i ich stopy
— rozroznia sktadniki stopow i stopy metali
szlachetnych

— opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze

— rozrdznia materiaty pomocnicze w obrobce
metali szlachetnych i ich stopéw

— dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania

stopoéw metali szlachetnych

— rozrdznia metale szlachetne i ich stopy

— rozroznia sktadniki stopow metali szlachetnych

— dobiera skfadniki i ich proporcje do wykonania
stopéw metali szlachetnych

— charakteryzuje wtasciwosci metali szlachetnych
i ich stopow

— wskazuje zastosowanie metali szlachetnych i ich
stopow

— wyjasnia zasady prowadzenia gospodarki
odpadami metali szlachetnych i ich stopéw
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie — czynnosci
uczestnika

Uczestnik potrafi:

— postuguje sie przyrzadami, narzedziami
i urzadzeniami stosowanymi podczas obrébki
metali szlachetnych i ich stopéw

— stosuje zasady postepowania z metalami

— szlachetnymi i ich stopami

— sporzadza stopy metali szlachetnych

— sporzadza wlewki ze stopow metali

— szlachetnych

— bada jakos¢ stopdéw i wlewkdéw metali

— szlachetnych

— prowadzi gospodarke odpadami metali

— szlachetnych i ich stopow

— wykonuje konserwacje przyrzgdow, narzedzi
i urzadzen stosowanych podczas obroébki
metali szlachetnych i ich stopéw

— wykonuje obrobke ubytkows, plastyczng

— cieplng i cieplno-chemiczng metali
szlachetnych i ich stopéw oraz
galwanotechnike

opisuje rodzaje znaczenie i stosowanie dodatkow
stopowych i chemikaliéw ztotniczych

uzasadnia znaczenie prawidtowej gospodarki
odpadami metali szlachetnych i ich stopéw

Temat 5
Wytwarzanie stopéw
metali szlachetnych

12

wykonuje obrébke
metali szlachetnych i ich
stopow

— rozroznia metale szlachetne i ich stopy

— rozroznia sktadniki stopow i stopy metali
szlachetnych

— opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze

— rozrdznia materiaty pomocnicze w obrobce
metali szlachetnych i ich stopow

— dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania
stopoéw metali szlachetnych

opisuje sporzadzanie stopow metali szlachetnych
opisuje sporzadzanie wlewkéw ze stopow metali
szlachetnych

opisuje budowe i zasade dziatania maszyn

i urzgdzen stosowanych do wykonywania stopow
metali szlachetnych

okres$la sposoby i narzedzia do badania jakosci
stopow i wlewkéw metali szlachetnych

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa
strona 101 z 178




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny * *

Hiow

* %

* g x

Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie — czynnosci
uczestnika

Uczestnik potrafi:

— postuguje sie przyrzadami, narzedziami
i urzadzeniami stosowanymi podczas obrébki
metali szlachetnych i ich stopéw

— stosuje zasady postepowania z metalami

— szlachetnymi i ich stopami

— sporzadza stopy metali szlachetnych

— sporzadza wlewki ze stopow metali

— szlachetnych

— bada jakos¢ stopdéw i wlewkdéw metali

— szlachetnych

— prowadzi gospodarke odpadami metali

— szlachetnych i ich stopow

— wykonuje konserwacje przyrzadéw, narzedzi,
i urzadzen stosowanych podczas obroébki
metali szlachetnych i ich stopéw

— wykonuje obrobke ubytkows, plastyczng

— cieplng i cieplno-chemiczng metali
szlachetnych i ich stopéw oraz
galwanotechnike

Temat 6
Obrébki stopow
metali szlachetnych

wykonuje obrébke
metali szlachetnych i ich
stopow

— rozroznia metale szlachetne i ich stopy

— rozroznia sktadniki stopow i stopy metali
szlachetnych

— opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze

— rozrdznia materiaty pomocnicze w obrobce
metali szlachetnych i ich stopow

— dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania
stopoéw metali szlachetnych

rozrdznia rodzaje obrébki stopéw metali
szlachetnych: skrawania, obrébki reczne;j

i maszynowej, odlewania, obrébki plastycznej,
cieplnej, cieplno-chemicznej i galwanicznej
opisuje wiasciwosci stopéw metali po obrébkach
wskazuje zastosowania rodzaju obrdbki stopéw
wyjasnia istote proceséw wytwarzania: skrawania,
obrébki recznej i maszynowej, odlewania, obrobki
plastycznej, cieplnej, cieplno-chemicznej

i galwanicznej
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie — czynnosci
uczestnika

Uczestnik potrafi:

— postuguje sie przyrzadami, narzedziami
i urzadzeniami stosowanymi podczas obrébki
metali szlachetnych i ich stopéw

— stosuje zasady postepowania z metalami

— szlachetnymi i ich stopami

— sporzadza stopy metali szlachetnych

— sporzadza wlewki ze stopow metali

— szlachetnych

— bada jakos¢ stopdéw i wlewkdéw metali

— szlachetnych

— prowadzi gospodarke odpadami metali

— szlachetnych i ich stopow

— wykonuje konserwacje przyrzadéw, narzedzi,
i urzadzen stosowanych podczas obroébki
metali szlachetnych i ich stopéw

— wykonuje obrobke ubytkows, plastyczng

— cieplng i cieplno-chemiczng metali
szlachetnych i ich stopéw oraz
galwanotechnike

Temat 7
Planowanie
proceséw obrobki
metali szlachetnych
i ich stopow

12

wykonuje obrébke
metali szlachetnych i ich
stopow

— rozroznia metale szlachetne i ich stopy

— rozroznia sktadniki stopow i stopy metali
szlachetnych

— opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze

— rozrdznia materiaty pomocnicze w obrobce
metali szlachetnych i ich stopow

— dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania
stopoéw metali szlachetnych

wyjasnia budowe i zasade dziatania maszyn

i urzgdzen stosowanych do obrébki metali
szlachetnych i ich stopow

dobiera sie przyrzady i narzedzia, i urzgdzeniami
stosowane podczas obrdbki metali szlachetnych

i ich stopow

opisuje tok postepowania w trakcie realizacji danej
obrdbki: obrobki ubytkowej w tym skrawaniem,
cieplnej, cieplno-chemicznej, odlewania, obrébki
plastycznej
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczeklwane efekty uczenia sig — czynnosci
godzin uczestnika
Uczestnik potrafi:
— postuguje sig przyrzgdami, narzgdziami — stosuje zasady postepowania z metalami
i urzgdzeniami stosowanymi podczas obrébki szlachetnymi i ich stopami
metali szlachetnych i ich stopéw —  rozréznia materiaty pomocnicze w obrébce metali
— stosuje zasady postepowania z metalami szlachetnych i ich stopow
—  szlachetnymi i ich stopami — wyjasnia sposoby konserwacji przyrzadéw,
— sporzgdza stopy metali szlachetnych narzedzi, i urzadzen stosowanych podczas
— sporzadza wlewki ze stopéw metali obrébki metali szlachetnych i ich stopéw
— szlachetnych
— bada jakos¢ stopdéw i wlewkdéw metali
— szlachetnych
— prowadzi gospodarke odpadami metali
— szlachetnych i ich stopow
— wykonuje konserwacje przyrzgdow, narzedzi,
i urzadzen stosowanych podczas obroébki
metali szlachetnych i ich stopéw
— wykonuje obrobke ubytkows, plastyczng
— cieplng i cieplno-chemiczng metali
szlachetnych i ich stopéw oraz
galwanotechnike
Temat 8 18 wykonuje elementy — postuguje sie dokumentacjg techniczng i — postuguje sie dokumentacjg techniczng

Wykonywanie
rysunkow i szkicéw
wyrobow jubilerskich

wyrobdw ztotniczych

i jubilerskich na
podstawie szkicow

i rysunkéw oraz zyczen
klienta

— artystyczng wyrobdéw ztotniczych

— dobiera elementy wyrobdéw ztotniczych:

— maszyny, oprawki, podbudowy, ogniwa i

— elementy ozdobne

— wykonuje szkice wyrobéw ztotniczych

— prezentuje szkice wyrobow ziotniczych

—  klientowi

— ksztaltuje elementy do wykonania wyrobow
— Ziotniczych

i artystyczng wyrobdw ztotniczych

— dobiera elementy wyrobdw ztotniczych: maszyny,
oprawki, podbudowy, ogniwa i elementy ozdobne

— wykonuje szkice wyrobéw ztotniczych

— prezentuje i wyjasnia szkice wyrobow ziotniczych
klientowi

— sporzgdza rysunki artystyczne wyrobow
jubilerskich z wykorzystaniem programow
komputerowych
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie — czynnosci
uczestnika

Uczestnik potrafi:

Temat 9 18 wykonuje elementy — postuguije sie dokumentacijg techniczng i — dobiera elementy wyrobéw ztotniczych: maszyny,
Ksztattowanie wyrobow ztotniczych — artystyczng wyrobéw ztotniczych oprawki, podbudowy, ogniwa i elementy ozdobne
elementow wyrobow I jubilerskich na — dobiera elementy wyrobdw ziotniczych: — charakteryzuje sposoby ksztattowania elementow
ztotniczych podstawie szkicow — maszyny, oprawki, podbudowy, ogniwa i do wykonania wyrobow ztotniczych

i rysunkow oraz zyczen | elementy ozdobne —  wykorzystuje programy komputerowe i strony

klienta —  ksztattuje elementy do wykonania wyrobéw internetowe w realizacji dobierania elementow

— ziotniczych zdobnych

Temat 10 14 taczy elementy wyrobow |-  postuguje sie dokumentacjg techniczng — rozréznia techniki tgczenia elementéw wyrobow

Laczenie elementow
wyrobéw ziotniczych
i jubilerskich

Zfotniczych
i jubilerskich

— itechnologiczng w zakresie tgczenia

— elementéw wyrobow ztotniczych i jubilerskich
— rozroznia techniki fgczenia elementow

— wyrobow ztotniczych i jubilerskich

— dobiera techniki fgczenia elementow wyrobow
— ziotniczych i jubilerskich

— dobiera przyrzady, narzedzia i urzgdzenia

— niezbedne do wykonywania potgczen

— elementéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
— postuguije sie przyrzgdami, narzedziami i

— urzadzeniami stosowanymi podczas tgczenia
— elementéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
— dobiera rodzaje lutéw oraz materiaty

— pomocnicze do wykonywania potgczen

— nieroztacznych i roztgcznych wyrobow

— ziotniczych i jubilerskich

— wykonuje potgczenia elementow wyrobow

— Zotniczych i jubilerskich r6znymi technikami
— okresla wady wystepujgce przy montazu

— wyrobow, sposoby zapobiegania im i sposoby

ztotniczych i jubilerskich

wyszukuje w Internecie przyktadéw dokumentacji
technicznej stosowanej w ztotnictwie

wyszukuje w Internecie przyktadow technik
stosowanych w tgczeniach elementéw wyrobéw
ztotniczych i jubilerskich

postuguje sie dokumentacjg techniczng

i technologiczng w zakresie tgczenia elementéw
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

dobiera techniki tgczenia elementéw wyrobdéw
ztotniczych i jubilerskich

charakteryzuje budowe i zasade dziatania maszyn
i urzadzen do wykonywania potgczen elementow
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

dobiera przyrzady, narzedzia i urzadzenia
niezbedne do wykonywania potagczen elementéw
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

wyjasnia zasady postugiwania sie przyrzadami,
narzedziami i urzgdzeniami stosowanymi podczas
taczenia elementéw wyrobdw ztotniczych

i jubilerskich
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie — czynnosci
uczestnika

Uczestnik potrafi:

— ich usuwania

— ocenia jako$¢ wykonanych potgczen

— rozlgcznych i nieroztgcznych elementéow
— wyrobow ztotniczych i jubilerskich

dobiera rodzaje lutdw oraz materiaty pomocnicze
do wykonywania potgczeh nieroztgcznych

i roztgcznych wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
charakteryzuje proces potgczenia elementow
wyrobow ztotniczych i jubilerskich réznymi
technikami

okresla wady wystepujgce przy montazu wyrobdw,
wykorzystuje sposoby zapobiegania im i sposoby
ich usuwania

ocenia jakos¢ wykonanych potgczen roztgcznych
i nieroztgcznych elementéw wyrobdéw ztotniczych
i jubilerskich

Temat 11

Materiaty i narzedzia
do obrobki
wykanczajgcej

i zdobien

wykonuje obrobki
wykanczajgce oraz
zdobienia wyrobéw
ztotniczych i jubilerskich

— rozrdznia materiaty stosowane do obrdébki

— Wykanczajacej

— opisuje materiaty stosowane do zdobienia

— wyrobow ztotniczych i jubilerskich

— omawia techniki obrébki wykanczajgcej oraz
— zdobienia wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich
— stosuje techniki i mieszaniny emalii,

— niello i inkrustaciji

— dobiera przyrzady, narzedzia i urzgdzenia do
— obrobki wykanczajgcej metali szlachetnych i
— ich stopow

— stosuje technologie, przyrzady, narzedzia i
— urzagdzenia do obrébki wykanczajgcej oraz
— zdobienia wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich
— wykonuje obrdobke wykanczajgcg wyrobéw
— Zlotniczych i jubilerskich: odztacanie,

rozréznia materiatly stosowane do obrébki
wykanczajgcej

opisuje materiaty stosowane do zdobienia
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

omawia techniki obrobki wykanczajacej oraz
zdobienia wyrobow ziotniczych i jubilerskich
dobiera materiaty do obrébki wykarnczajgcej
charakteryzuje zastosowania technik i mieszanin
emalii, niello i inkrustacji

dobiera przyrzady, narzedzia i urzadzenia do
obrébki wykanczajgcej metali szlachetnych i ich
stopow
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie — czynnosci
uczestnika

Uczestnik potrafi:

— polerowanie, barwienie, matowanie

— wykonuje zdobienia wyrobdw ztotniczych i
— jubilerskich: rytowanie, grawerowanie,

— rzezbienie, inkrustowanie, kameryzowanie,
— filigran, granulacje

— sprawdza jakos¢ wykonanej obrébki i

— zdobienia

— usuwa wady powstate w procesie obrdbki
— wykanczajacej

— wykonuje konserwacje narzedzi, przyrzadow i
— urzadzenh stosowanych do obrébki

— wykanczajgcej i zdobienia wyrobow

— zilotniczych i jubilerskich

Temat 12
Wykonywanie
obrobki
wykanczajgcej

18

wykonuje obrobki
wykanczajgce oraz
zdobienia wyrobow
ztotniczych i jubilerskich

— rozrdznia materiaty stosowane do obrébki

— Wykanczajacej

— opisuje materiaty stosowane do zdobienia

— wyrobow ztotniczych i jubilerskich

— omawia techniki obrobki wykanczajgcej oraz
— zdobienia wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
— stosuje techniki i mieszaniny emalii,

— niello i inkrustaciji

— dobiera przyrzady, narzedzia i urzgdzenia do
— obrdobki wykanczajgcej metali szlachetnych i
— ich stopéw

— stosuje technologie, przyrzady, narzedzia i
— urzadzenia do obrébki wykanczajgcej oraz
— zdobienia wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich
— wykonuje obrobke wykanczajgcg wyrobow

— wskazuje zastosowania technologii, przyrzgdow,
narzedzi i urzadzen do obrébki wykarnczajgcej
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

— charakteryzuje proces wykonywania obroébki
wykanczajgcej wyrobdéw ziotniczych i jubilerskich:
odzfacanie, polerowanie, barwienie, matowanie

— sprawdza jakos¢ prezentowanej obrobki

— wyjasnia sposoby usuwania wad powstatych
w procesie obrébki wykanczajgcej

— wyjasnia sposoby konserwacji narzedzi,
przyrzaddw i urzgdzen stosowanych do obrdbki
wykanczajgcej wyrobéw ztotniczych i jubilerskich

— wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie — czynnosci
uczestnika

Uczestnik potrafi:

— Zlotniczych i jubilerskich: odztacanie,

— polerowanie, barwienie, matowanie

— sprawdza jakos¢ wykonanej obrobki i

— zdobienia

— usuwa wady powstate w procesie obrdbki

— wykanczajacej

— wykonuje konserwacje narzedzi, przyrzadow i
— urzgdzen stosowanych do obrobki

— wykanczajgcej i zdobienia wyrobéw

— ziotniczych i jubilerskich

Temat 13
Wykonywanie
zdobien wyrobéw
Ztotniczych

i jubilerskich

18

wykonuje obrobki
wykanczajgce oraz
zdobienia wyrobéw
ztotniczych i jubilerskich

— rozroznia materiaty stosowane do obrdébki

— Wykanczajgcej

— opisuje materiaty stosowane do zdobienia

— wyrobow ztotniczych i jubilerskich

— omawia techniki obrébki wykanczajgcej oraz
— zdobienia wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
— stosuje techniki i mieszaniny emalii,

— niello i inkrustaciji

— stosuje technologie, przyrzady, narzedzia i
— urzgdzenia do obrébki wykanczajgcej oraz
— zdobienia wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
— wykonuje zdobienia wyrobéw ztotniczych i
— jubilerskich: rytowanie, grawerowanie,

— rzezbienie, inkrustowanie, kameryzowanie,
— filigran, granulacje

— sprawdza jako$¢ wykonanej obrébki i

— zdobienia

— usuwa wady powstate w procesie obroébki

— wskazuje zastosowania technologii, przyrzgdow,
narzedzi i urzadzen do zdobienia wyrobéw
ztotniczych i jubilerskich

— charakteryzuje proces wykonywania zdobienia
wyrobow ztotniczych i jubilerskich: rytowanie,
grawerowanie, rzezbienie, inkrustowanie,
kameryzowanie, filigran, granulacje

— sprawdza jakos¢ wykonanego zdobienia

— wyjasnia sposoby usuwania wad powstatych
w procesie zdobienia

— wyjasnia sposoby konserwacji narzedzi,
przyrzaddéw i urzgdzen stosowanych do narzedzi,
przyrzadow i urzgdzen stosowanych do zdobienia
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

— korzysta ze zrédet informacji dotyczgcych zdobien
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczeklwane efekty uczenia sig — czynnosci
godzin uczestnika
Uczestnik potrafi:

— wykanczajgcej

— wykonuje konserwacje narzedzi, przyrzadéw i

— urzadzenh stosowanych do obrébki

— wykanczajacej i zdobienia wyrobdow

— ziotniczych i jubilerskich
Temat 14 12 wykorzystuje — okresla funkcje i zastosowania powtok — wyjasnia procesy galwaniczne stosowane
Procesy galwaniczne galwanotechnike do - wykonywanych metodami galwanicznymi w zlotnictwie
w ztotnictwie wykonywania wyrobow | —  rozroznia techniki galwanotechniczne — okresla funkcje i zastosowania powtok

jubilerskich - opisuje techniki wykonywania powtok: wykonywanych metodami galwanicznymi

— Zziocenie, srebrzenie, rodowanie, rutenowanie, — opisuje techniki Wykonywania pow{ok; ztocenie,

— oksydowanie, miedziowanie, chromowanie, srebrzenie, rodowanie, rutenowanie, oksydowanie,

— polerowanie galwaniczne miedziowanie, chromowanie, polerowanie

— dobiera materialy i narzedzia do wykonywania galwaniczne rozréznia techniki galwanotechniczne

—  powiok — korzysta ze zroédet informacji dotyczgcych

— wykorzystuje materiaty, narzedzia procesow galwanicznych stosowanych

— iurzadzenia do wykonywania zabiegow w zfotnictwie i jubilerstwie

— galwanotechnicznych

— przygotowuje stanowisko do okreslonej

— metody galwanotechniki

— wykonuje powtoki ztocone, srebrzone,

— rodowane, niklowane, miedziowane,

— chromowane, polerowane galwanicznie

— (odztacanie)

— ocenia jako$¢ wykonanej powtoki
Temat 15 6 wykorzystuje — okresla funkcje i zastosowania powifok — wyjasnia stosowanie materiatéw, narzedzi
Materiaty i narzedzia galwanotechnike do - wykonywanych metodami galwanicznymi i urzadzen do wykonywania zabiegéw
stosowane wykonywania wyrobow

w procesach
galwanotechniki

jubilerskich

— rozrdznia techniki galwanotechniczne
— opisuje techniki wykonywania powtok:

galwanotechnicznych
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczeklwane efekty uczenia sig — czynnosci
godzin uczestnika
Uczestnik potrafi:
- zlocenie, srebrzenie, rodowanie, rutenowanie, | — wyjasnia budowe i zasade dziatania narzedzi
— oksydowanie, miedziowanie, chromowanie, i urzadzen do wykonywania zabiegow
— polerowanie galwaniczne galwanotechnicznych
— dobiera materialy i narzedzia do wykonywania | — dobiera materiaty i narzedzia do wykonywania
—  powiok powtok: ztocenie, srebrzenie, rodowanie,
— wykorzystuje materiaty, narzedzia rutenowanie, oksydowanie, miedziowanie,
— iurzadzenia do wykonywania zabiegow chromowanie, polerowanie galwaniczne
— galwanotechnicznych
— przygotowuje stanowisko do okreslonej
— metody galwanotechniki
— wykonuje powloki ztocone, srebrzone,
— rodowane, niklowane, miedziowane,
— chromowane, polerowane galwanicznie
— (odztacanie)
— ocenia jako$¢ wykonanej powtoki
Temat 16 14 wykorzystuje — okresla funkcje i zastosowania powifok — planuje stanowisko do okreslonej metody
Wykonywanie galwanotechnike do - wykonywanych metodami galwanicznymi galwanotechniki
powtok wykonywania wyrobow | _  rozréznia techniki galwanotechniczne

galwanicznych

jubilerskich

— opisuje techniki wykonywania powiok:

— Zlocenie, srebrzenie, rodowanie, rutenowanie,
— oksydowanie, miedziowanie, chromowanie,

— polerowanie galwaniczne

— dobiera materiaty i narzedzia do wykonywania
—  powiok

— wykorzystuje materialy, narzedzia

— iurzadzenia do wykonywania zabiegow

— galwanotechnicznych

— przygotowuje stanowisko do okreslonej

— planuje czynnosci w procesie wykonywania
powtoki: ztoconej, srebrzonej, rodowanej,
niklowanej, miedziowanej, chromowanej,
polerowanej galwanicznie (odztacanej)

— ocenia jakos¢ prezentowanych powiok
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczeklwane efekty uczenia sig — czynnosci
godzin uczestnika
Uczestnik potrafi:
— metody galwanotechniki
— wykonuje powloki ztocone, srebrzone,
— rodowane, niklowane, miedziowane,
— chromowane, polerowane galwanicznie
— (odztacanie)
— ocenia jako$¢ wykonanej powtoki
Temat 17 4 stosuje przepisy prawa |- interpretuje przepisy prawa probierczego przygotowuje dokumentacje do urzedu
Prawo probiercze probierczego - przygotowuje dokumentacje do urzedu probierczego
i jego stosowanie —  probierczego opisuje sposoby przygotowania wyrobéw do
— przygotowuje wyroby do oznaczenia préby oznaczenia préby w urzedzie probierczym
— W urzedzie probierczym opisuje sposoby przekazywania wyrobow ztotnicze
— przygotowuje wyroby do urzedu probierczego do urzedu probierczego
- przekazuje wyroby ztotnicze do urzedu interpretuje przepisy prawa probierczego
— probierczego opisuje sposoby przygotowania wyrobéw do
urzedu probierczego
wyjasnia znaczenie prawa probierczego
i gospodarki metalami szlachetnymi
Temat 18 2 rozpoznaje wtasciwe — wymienia cele normalizacji krajowej rozréznia oznaczenie normy miedzynarodowej,
Normy i procedury normy i procedury - podaje definicje i cechy normy europejskiej i krajowej
oceny zgodnosci oceny zgodnosci - rozroznia oznaczenie normy korzysta ze zrodet informacji dotyczgcych norm
podczas realizacji podczas realizacji zadan | _  mjedzynarodowej, europejskiej i krajowej i procedur oceny zgodnosci
zadan zawodowych — korzysta ze zrddet informaciji dotyczgcych wymienia cele normalizacji krajowej
zawodowych — norm i procedur oceny zgodnosci podaje definicje i cechy normy
okresla znaczenie normalizacji w produkcji
i rzemiosle
Razem liczba godzin | 140
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4.2.4 Procedury osiggania celéow ksztatcenia

Propozycje metod nauczania

Podczas realizacji programu przedmiotu zaleca sie stosowanie nastepujgcych metod nauczania: pogadanka heurystyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda
projektow, pokaz, éwiczenia, studium przypadkéw, w przedmiocie tym szczegdlnie trzeba zwrdci¢ uwage na dobdr i planowanie proceséw obrébki i przerébki oraz dobér
narzedzi i maszyn.

Obudowa dydaktyczna,

pakiety edukacyjne dla uczestnikéw i nauczyciela dostosowane do warunkow szkoty, karty éwiczen, teksty przewodnie, foliogramy i prezentacje komputerowe z zakresu ,
ktory objety jest programem przedmiotu, przyktady materiatéw stosowanych w ztotnictwie, czesci i elementy jubilerskie, kamienie jubilerskie, przyrzgdy pomiarowe, modele
do rysunku, przyktady dokumentacji technicznej i artystycznej wyrobow ztotniczych i jubilerskich oraz gotowe wyroby

Warunki realizacji
Zajecia odbywajg sie w pracowni z wyposazeniem do realizacji rysunku technicznego wyposazonej w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, z urzgdzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym lub
tablicg interaktywng lub monitorem interaktywnym,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, urzadzen wielofunkcyjnych,
pakietem programéw biurowych, programem do wspomagania projektowania i wykonywania rysunkéw technicznych CAD (Computer Aided Design), programy do
projektowania bizuterii 3D,

— pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni przestrzennej oraz do wykonywania szkicow odrecznych i rysunkéw technicznych,

— tablice szkolng biatg suchoscieralng i tablice flipchart,

— zestaw modeli, symulatoréw, typowych czesci mechanizmdw maszyn i urzgdzen, prostych bryt geometrycznych,

— wybrane normy dotyczgce rysunku technicznego, normy techniczne i branzowe, katalogi fabryczne oraz poradniki stosowane w budowie i konstrukcji maszyn,
stosowanych w ztotnictwie

— dokumentacje techniczne maszyn, przyktadowe rysunki wykonawcze,

— modele wyrobow ziotniczych i jubilerskich i opraw kamieni jubilerskich,

— filmy dydaktyczne przedstawiajgce prace maszyn i urzadzen do wykonywania prac ztotniczo-jubilerskich,

— dokumentacje techniczng i technologiczng wyrobéw ztotniczych i jubilerskich,

— materialy i narzedzia do prac projektowych, drukarke 3D, ploter,

— katalogi cech probierczych,

— instrukcje obstugi maszyn i urzgdzen wykorzystywanych w ztotnictwie i jubilerstwie.
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Zajecia mogg by¢ takze prowadzone w pracowni ztotniczo-jubilerskiej wyposazonej w:

— zestaw narzedzi do prac ztotniczo-jubilerskich,

— przyrzady kontrolno-pomiarowe,

— materialy i sprzet do badania wtasnosci stopéw metali szlachetnych i kamieni,

— prébki metali szlachetnych, skat, mineratéw i kamieni jubilerskich,

— modele wyrobow ziotniczych i jubilerskich i opraw kamieni jubilerskich,

— filmy dydaktyczne przedstawiajgce prace maszyn i urzgdzeh do wykonywania prac ztotniczo-jubilerskich,

— dokumentacje techniczng i technologiczng wyrobdw ztotniczych i jubilerskich,

— materialy i narzedzia do prac projektowych, drukarke 3D, ploter,

— katalogi cech probierczych, instrukcje obstugi maszyn i urzgdzen wykorzystywanych w ztotnictwie i jubilerstwie.

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym w grupach od 12-16 oséb. Zajecia mogg by¢ czesciowo realizowane w systemie edukacji
zdalnej z wykorzystaniem filméw na You-tubie i opracowanymi materiatami i do pracy zdalnej. Platforma do pracy moze by¢ dowolna.
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Indywidualizacja- dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb i mozliwosci uczestnikéw

Nauczyciel powinien:

— dostosowywacé stanowiska pracy do mozliwosci psychofizycznych uczestnikow,

— dostosowac stopien trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczestnikow,

— dostosowywaé metody i formy pracy do potrzeb i mozliwosci uczestnikow,

— zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych,
— motywowac i aktywizowac uczestnikéw do wykonywania czynnosci zawodowych zwigzanych z realizacjg zadania zawodowego,

— rozwija¢ zawodowe zainteresowania uczestnikdéw, zaplanowaé zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury,

— W pracy grupowej zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy cztonkdéw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktdrej podota, jesli charakter zadania to
umozliwia.

4.2.5 Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczestnikéw

Sprawdzanie opanowania przez uczestnikow wymagan programowych powinno byé przeprowadzone na podstawie wykonanych ¢éwiczen teoretycznych i praktycznych
oraz zadan zaréwno zespotowych jak i indywidualnych. W ocenie nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kryteria ogélne: poziom merytoryczny ¢wiczen, ich poprawnosé, formy
przedstawienia, w przypadku zadan zespotowych - na poziom wspotpracy. Warto wykorzysta¢ metode portfolio. Szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na wykonywanie
projektow wyrobow jubilerskich takze z wykorzystaniem programéw komputerowych. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie przez caty okres realizacji programu
zajec na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. Nalezy takze zastosowacé testy wielokrotnego wyboru takie, jakie sg stosowane na egzaminie
zawodowym. Ocena koncowa powinna wynika¢ z ocen czgstkowych wedtug przyjetego przez nauczyciela systemu oceniania.
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4.3 Program nauczania dla przedmiotu: Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce

4.3.1 Cele ogdlne przedmiotu
Cele ogdlne przedmiotu to:

e przygotowac sie praktycznie do realizacji zadan zawodowych,
e stosowac podstawowe techniki wytwarzania wykorzystywanych w ztotnictwie i jubilerstwie
e wykonywaé¢ pomiary.

4.3.2 Cele operacyjne przedmiotu
Cele operacyjne przedmiotu to:

e wykonywac obrobki metali szlachetnych i ich stopow

e wykonywa¢ elementéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich na podstawie szkicow i rysunkéw oraz zyczen klienta
e taczyé elementy wyrobdw ziotniczych i jubilerskich

e wykonywac obrobki wykanczajgce oraz zdobien wyrobow ztotniczych i jubilerskich

e wykorzystywac¢ galwanotechniki do wykonywania wyrobdw jubilerskich stosowac przepisy prawa probierczego
e rozpoznawac wiasciwe normy i procedury oceny zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych

e wykazywaé sie kreatywnoscig i otwartocig na zmiany.

e organizowac¢ stanowiska pracy do realizacji obrébki metali i przygotowania stopéw metali jubilerskich
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4.3.3 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Tabela 10. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
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* %
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Rodzaje stopoéw metali
szlachetnych

metali szlachetnych i ich
stopéw

rozréznia skfadniki stopow i stopy metali
szlachetnych

opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze
rozrdznia materiaty pomocnicze w obrébce metali
szlachetnych i ich stopow

dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania
stopéw metali szlachetnych

postuguje sie przyrzadami, narzedziami

i urzgdzeniami stosowanymi podczas obrobki
metali szlachetnych i ich stopéw

stosuje zasady postepowania z metalami
szlachetnymi i ich stopami

sporzgdza stopy metali szlachetnych

sporzadza wlewki ze stopdéw metali
szlachetnych

bada jako$¢ stopdw i wlewkdw metali
szlachetnych

prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopéw

wykonuje konserwacje przyrzadéw, narzedzi,

i urzadzen stosowanych podczas obrobki metali
szlachetnych i ich stopow

wykonuje obrébke ubytkows, plastyczng
cieplng i cieplno-chemiczng metali szlachetnych
i ich stopéw oraz galwanotechnike

Temat zaje¢ L|czpa Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’lape efekty. uczenia sie —
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
Temat 1 2 wykonuje obrobke rozréznia metale szlachetne i ich stopy — rozroznia metale szlachetne i ich stopy

rozréznia skfadniki stopow i stopy metal
szlachetnych

opisuje dodatki stopowe i chemikalia
ztotnicze

przygotowuje stanowisko pracy do
wykonywania stopéw metali
szlachetnych

rozréznia materiaty pomocnicze

w obrébce metali szlachetnych i ich
stopéw

charakteryzuje wptyw dodatkéw
stopowych na wiasciwosci stopow metali
szlachetnych
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty. uczenia ste —
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
Temat 2 2 wykonuje obrobke rozrdznia metale szlachetne i ich stopy — dobiera skfadniki i ich proporcje do
Wytwarzanie stopow metali szlachetnych i ich rozréznia sktadniki stopéw i stopy metali wykonania stopéw metali szlachetnych
metali szlachetnych stopow szlachetnych — stosuje zasady postepowania z metalami
opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze szlachetnymi i ich stopami
rozréznia materiaty pomocnicze w obrébce metali | —  sporzgdza stopy metali szlachetnych
szlachetnych i ich stopow —  sporzadza wlewki ze stopéw metali
dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania szlachetnych
stopow .met.all szlachetnyc.:h o — bada jakos¢ stopdw i wlewkdw metali
postuguje sie przyrzadami, narzedziami szlachetnych
i urzgdzeniami stosowanymi podczas obrobki _  Korzysta z zasob6w interetowych do
metali szlachetnych i ich stopéw . o .
) i . poznania nowych sposobdw i narzedzi
stosuje zasady postgpowania z metalami badania stopow metali szlachetnych
szlachetnymi i ich stopami . , .
. — prowadzi gospodarke odpadami metali
sporzgdza stopy metali szlachetnych - .
, ) . szlachetnych i ich stopow
sporzadza wlewki ze stopdéw metali
szlachetnych
bada jako$¢ stopdw i wlewkdw metali
szlachetnych
prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopéw
wykonuje konserwacje przyrzgdoéw, narzedzi,
i urzadzen stosowanych podczas obrobki metali
szlachetnych i ich stopow
wykonuje obrdbke ubytkowa, plastyczng cieplng
i cieplno-chemiczng metali szlachetnych i ich
stopow oraz galwanotechnike
Temat 3 12 wykonuje obrébke rozroznia metale szlachetne i ich stopy

Wykonywanie obrdbki
ubytkowej

metali szlachetnych i ich
stopéw

rozréznia sktadniki stopéw i stopy metali
szlachetnych

— organizuje stanowisko pracy do
wykonywania obrébki ubytkowej
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczeklv«’la_ne efekty. uczenia ste —
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze — postuguje sie przyrzadami, narzedziami,
rozréznia materialty pomocnicze w obrébce metali i urzgdzeniami stosowanymi podczas
szlachetnych i ich stopéw obrébki metali szlachetnych i ich stopow
dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania — wykonuje obrébke ubytkowg
postuguje sie przyrzadami, narzedziami —  wykonuje konserwacje przyrzadéw,
i urzgdzeniami stosowanymi podczas obrobki narzedzi, i urzadzen stosowanych
metali szlachetnych i ich stopéw podczas obrébki metali szlachetnych
stosuje zasady postepowania z metalami i ich stopow
szlachetnymi i ich stop.aml — okresla znaczenie prawidtowego
sporzgdza stopy metali szlachetnych przygotowania stanowiska pracy
sporzadza wlewki ze stopow metali — okresla znaczenie konserwacji narzedzi
szlachetm{c’h o ] _ i przyrzadéw po wykonanej pracy
bada jakosc¢ stopow i wlewkow metali _  prowadzi gospodarke odpadami metall
szlachetnych - .
) ] ] szlachetnych i ich stopow
prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopow
wykonuje konserwacje przyrzgdoéw, narzedzi,
i urzadzen stosowanych podczas obrobki metali
szlachetnych i ich stopow
wykonuje obrdbke ubytkowa, plastyczng cieplng
i cieplno-chemiczng metali szlachetnych i ich
stopow oraz galwanotechnike
Temat 4 12 wykonuje obrébke rozroznia metale szlachetne i ich stopy -

Wykonywanie obrébki
plastycznej

metali szlachetnych i ich
stopow

rozréznia sktadniki stopéw i stopy metali
szlachetnych

opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze
rozréznia materialy pomocnicze w obrébce metali
szlachetnych i ich stopéw

wykonuje konserwacje przyrzadéw,
narzedzi, i urzgdzen stosowanych
podczas obrébki metali szlachetnych
i ich stopéw
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie —
czynnosci uczestnika

Uczestnik potrafi:

dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania
stopéw metali szlachetnych

postuguje sie przyrzadami, narzedziami

i urzadzeniami stosowanymi podczas obrébki
metali szlachetnych i ich stopéw

stosuje zasady postepowania z metalami
szlachetnymi i ich stopami

sporzgdza stopy metali szlachetnych
sporzgdza wlewki ze stopow metali
szlachetnych

bada jakos¢ stopdéw i wlewkdéw metali
szlachetnych

prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopow

wykonuje konserwacje przyrzadéw, narzedzi

i urzadzen stosowanych podczas obrobki metali
szlachetnych i ich stopow

wykonuje obrdobke ubytkows, plastyczng
cieplng i cieplno-chemiczng metali szlachetnych
i ich stopéw oraz galwanotechnike

— wyszukuje w zrodfach
najnowoczesniejsze narzedzia do
wykonywania obrébki plastycznej

Temat 5
Wykonywanie obrobki
cieplnej

12

wykonuje obrobke
metali szlachetnych i ich
stopéw

rozroéznia metale szlachetne i ich stopy

rozrdznia sktadniki stopow i stopy metali
szlachetnych

opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze
rozréznia materialy pomocnicze w obrébce metali
szlachetnych i ich stopéw

dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania
stopéw metali szlachetnych

— organizuje stanowisko pracy do
wykonywania obraébki cieplnej

— postuguje sie przyrzadami, narzedziami,
i urzgdzeniami stosowanymi podczas
obrdbki metali szlachetnych i ich stopow

— wykonuje obrobke cieplng g metali
szlachetnych i ich stopéw

— ocenia jako$¢ wykonanej pracy
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczeklv«’la_ne efekty. uczenia ste —
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
postuguje sie przyrzadami, narzedziami — prowadzi gospodarke odpadami metali
i urzgdzeniami stosowanymi podczas obrébki szlachetnych i ich stopéw
metali szlachetnych i ich stopow —  wykonuje konserwacje przyrzadow,
stosuje zasady postgpowania z metalami narzedzi, i urzadzen stosowanych
szlachetnymi i ich stopami podczas obrébki metali szlachetnych
sporzgdza stopy metali szlachetnych i ich stopéw
sporzgdza wlewki ze stopdéw metali —  wyszukuje w zrodtach nowinki
szlachetnych techniczne w zakresie obrébki cieplnej
bada jakos¢ stopdéw i wlewkdéw metali
szlachetnych
prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopow
wykonuje konserwacje przyrzadéw, narzedzi,
i urzgdzen stosowanych podczas obrdbki metali
szlachetnych i ich stopow
wykonuje obrdbke ubytkowa, plastyczng cieplng
i cieplno-chemiczng metali szlachetnych i ich
stopow oraz galwanotechnike
Temat 6 12 wykonuje obrobke rozréznia metale szlachetne i ich stopy — organizuje stanowisko pracy do

Wykonywanie obrébki
cieplno-chemicznej

metali szlachetnych i ich
stopéw

rozrdznia sktadniki stopow i stopy metali
szlachetnych

opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze
rozréznia materialy pomocnicze w obrébce metali
szlachetnych i ich stopéw

dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania
stopéw metali szlachetnych

postuguje sie przyrzagdami, narzedziami

i urzadzeniami stosowanymi podczas obrébki
metali szlachetnych i ich stopéw

wykonywania obrébki cieplno-
chemicznej

— postuguje sie przyrzadami, narzedziami,
i urzgdzeniami stosowanymi podczas
obrébki metali szlachetnych i ich stopow

— wykonuje obrdbke i cieplno-chemiczng
metali szlachetnych i ich stopéw

— ocenia jako$¢ wykonanej pracy

— prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopow
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczeklv«’la_ne efekty. uczenia ste —
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
— stosuje zasady postepowania z metalami — wykonuje konserwacje przyrzadéw,
szlachetnymi i ich stopami narzedzi, i urzgdzen stosowanych
— sporzadza stopy metali szlachetnych podczas obrébki metali szlachetnych
— sporzgdza wlewki ze stopow metali i ich stopéw
— szlachetnych
— bada jakos¢ stopdéw i wlewkdéw metali
szlachetnych
— prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopow
— wykonuje konserwacje przyrzgdéw, narzedzi,
i urzgdzen stosowanych podczas obrobki metali
szlachetnych i ich stopow
— wykonuje obrobke ubytkowa, plastyczng
— cieplng i cieplno-chemiczng metali szlachetnych
i ich stopéw oraz galwanotechnike
Temat 7 12 wykonuje obrobke — rozréznia metale szlachetne i ich stopy — organizuje stanowisko pracy do

Wykonywanie zabiegéw
galwanotechnicznych

metali szlachetnych i ich
stopow

rozrdznia sktadniki stopow i stopy metali
szlachetnych

opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze
rozréznia materialy pomocnicze w obrébce metali
szlachetnych i ich stopéw

dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania
stopoéw metali szlachetnych

postuguje sie przyrzagdami, narzedziami

i urzadzeniami stosowanymi podczas obrébki
metali szlachetnych i ich stopéw

stosuje zasady postepowania z metalami
szlachetnymi i ich stopami

sporzgdza stopy metali szlachetnych

wykonywania zabiegéw galwanotechniki
postuguje sie przyrzagdami, narzedziami,
i urzgdzeniami stosowanymi podczas

obrdbki metali szlachetnych i ich stopow

wykonuje zabiegi galwanotechniczne
metali szlachetnych i ich stopéw
ocenia jako$¢ wykonanej pracy
prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopow

wykonuje konserwacje przyrzadéw,
narzedzi, i urzagdzen stosowanych
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie —
czynnosci uczestnika

Uczestnik potrafi:

sporzgdza wlewki ze stopow metali
szlachetnych

bada jakos¢ stopéw i wlewkow metali
szlachetnych

prowadzi gospodarke odpadami metali
szlachetnych i ich stopow

wykonuje konserwacje przyrzadow, narzedzi,

i urzadzen stosowanych podczas obrébki metali
szlachetnych i ich stopow

wykonuje obrobke ubytkowg, plastyczng
cieplng i cieplno-chemiczng metali szlachetnych
i ich stopéw oraz galwanotechnike

wykorzystuje
galwanotechnike do
wykonywania wyrobow
jubilerskich

okresla funkcje i zastosowania powtok
wykonywanych metodami galwanicznymi
rozroznia techniki galwanotechniczne

opisuje techniki wykonywania powtok: ztocenie,
srebrzenie, rodowanie, rutenowanie,
oksydowanie, miedziowanie, chromowanie,
polerowanie galwaniczne

dobiera materiaty i narzedzia do wykonywania
powtok

wykorzystuje materialy, narzedzia

i urzgdzenia do wykonywania zabiegow
galwanotechnicznych

przygotowuje stanowisko do okreslonej metody
galwanotechniki

wykonuje powtoki ztocone, srebrzone, rodowane,
niklowane, miedziowane, chromowane,
polerowane galwanicznie (odztacanie)

podczas obrobki metali szlachetnych
i ich stopéw
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty. uczenia ste —
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
ocenia jakos¢ wykonanej powtoki
Temat 8 6 wykonuje elementy postuguje sie dokumentacijg techniczng i — postuguije sie dokumentacijg techniczng
Wykonywanie rysunkow wyrobow ztotniczych artystyczng wyrobow ztotniczych i artystyczng wyrobdéw ztotniczych
i szkicow wyrobow I jubilerskich na dobiera elementy wyrobéw ztotniczych: —  wykonuije szkice wyrobéw ztotniczych
jubilerskich podstawie szkicow maszyny, oprawki, podbudowy, ogniwa —  prezentuje szkice wyrobéw ziotniczych
i rysunkéw oraz zyczen i elementy ozdobne Klientowi
klienta wykonuje szkice wyrobow ztotniczych —  prowadzi rozmowe z klientem
prezentuje szkice wyrobow ztotniczych klientowi —  wykorzystuje programy komputerowe do
ksztattuje elementy do wykonania wyrobow wykonywania szkicow i rysunkéw
Ziotniczych wyrobow ztotniczych i jubilerskich
Temat9 18 wykonuje elementy postuguje sie dokumentacjg techniczng i — dobiera elementy wyrobéw ztotniczych:
Ksztattowanie elementow wyrobow ztotniczych artystyczng wyrobow ztotniczych maszyny, oprawki, podbudowy, ogniwa
wyroboéw ztotniczych i jubilerskich na dobiera elementy wyrobéw ziotniczych: i elementy ozdobne
podstawie szkicow maszyny, oprawki, podbudowy, ogniwa —  ksztattuje elementy do wykonania
i rysunkow oraz zyczen i elementy ozdobne wyrobow ztotniczych
klienta ksztattuje elementy do wykonania wyrobéw
Ztotniczych
Temat10 18 taczy elementy wyrobow postuguje sie dokumentacjg techniczng — rozroznia techniki fgczenia elementow

tagczenie elementéw
wyrobow ztotniczych
i jubilerskich

Ziotniczych i jubilerskich

i technologiczng w zakresie tgczenia
elementow wyrobow ztotniczych i jubilerskich
rozroznia techniki tgczenia elementow
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

dobiera techniki fgczenia elementow wyrobow
ztotniczych i jubilerskich

dobiera przyrzady, narzedzia i urzgdzenia
niezbedne do wykonywania potgczen
elementéw wyrobdow ztotniczych i jubilerskich
postuguje sie przyrzgdami, narzedziami i

wyrobow ztotniczych i jubilerskich

— postuguje sie dokumentacjg techniczng
i technologiczng w zakresie tgczenia
elementow wyrobow ztotniczych
i jubilerskich

— dobiera techniki tgczenia elementéw
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

— dobiera przyrzady, narzedzia
i urzgdzenia niezbedne do wykonywania
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczeklv«’la_ne efekty. uczenia ste —
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
urzgdzeniami stosowanymi podczas fgczenia potgczen elementow wyrobow
elementéw wyrobow ztotniczych i jubilerskich ztotniczych i jubilerskich
dobiera rodzaje lutéw oraz materialty pomocnicze organizuje stanowisko pracy do
do wykonywania potgczen wykonywania potgczen
nieroztgcznych i roztgcznych wyrobow postuguje sie przyrzadami, narzedziami
Ztotniczych i jubilerskich i urzgdzeniami stosowanymi podczas
wykonuje potgczenia elementéw wyrobow taczenia elementéw wyrobdw ztotniczych
ztotniczych i jubilerskich réznymi technikami i jubilerskich
okresla wady wystepujace przy montazu dobiera rodzaje lutéw oraz materiaty
wyrobdéw, sposoby zapobiegania im i sposoby pomocnicze do wykonywania potgczen
ich usuwania nieroztgcznych i roztacznych wyrobdéw
ocenia jakos¢ wykonanych potgczen roztgcznych ztotniczych i jubilerskich
i nieroztgcznych elementoéw wykonuje potgczenia elementéw
wyrobow ztotniczych i jubilerskich wyrobow ztotniczych i jubilerskich
réznymi technikami
okresla wady wystepujace przy montazu
wyrobow,
okres$la sposoby zapobiegania wadom
potgczen
stosuje sposoby ich usuwania
ocenia jako$¢ wykonanych potfgczen
roztgcznych i nieroztgcznych elementéw
wyrobow ztotniczych i jubilerskich
okresla znaczenie solidnosci, dbatosci
0 narzedzia i materiat w pracy ztotnika -
jubilera
Temat 11 4 wykonuje obrobki rozréznia materiaty stosowane do obrobki opisuje materiaty stosowane do

wykanczajgce oraz

wykanczajgcej

zdobienia wyrobdw ztotniczych
i jubilerskich
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie —
czynnosci uczestnika

Uczestnik potrafi:

Materialy i narzedzia do
obrobki wykanczajgcej
i zdobien

zdobienia wyrobow
Zlotniczych i jubilerskich

i inkrustacji

stopow

— filigran, granulacje

wykanczajgcej

— opisuje materiaty stosowane do zdobienia
wyrobow ziotniczych i jubilerskich

— omawia techniki obrobki wykanczajgcej oraz

— zdobienia wyrobéw ztotniczych i jubilerskich

— stosuje techniki i mieszaniny emalii, niello

— dobiera przyrzady, narzedzia i urzagdzenia do
obrobki wykanczajgcej metali szlachetnych i ich

— stosuje technologie, przyrzady, narzedzia
i urzgdzenia do obrébki wykanczajgcej oraz
zdobienia wyrobow ztotniczych i jubilerskich

— wykonuje obrobke wykanczajgcg wyrobow
ztotniczych i jubilerskich: odztacanie,
polerowanie, barwienie, matowanie

— wykonuje zdobienia wyrobdéw ztotniczych
i jubilerskich: rytowanie, grawerowanie,
rzezbienie, inkrustowanie, kameryzowanie,

— sprawdza jakos¢ wykonanej obrébki i zdobienia
— usuwa wady powstate w procesie obrobki

— wykonuje konserwacje narzedzi, przyrzadow
i urzadzen stosowanych do obrdbki
wykanczajgcej i zdobienia wyrobow

— ziotniczych i jubilerskich

omawia techniki obrébki wykanczajgce;j
oraz zdobienia wyrobow ztotniczych
i jubilerskich

Temat 12
Wykonywanie obrébki
wykanczajgcej

18

wykonuje obroébki
wykanczajgce oraz

wykanczajgcej

— rozroznia materiaty stosowane do obrébki

przygotowuje stanowisko pracy do
wykonywania obrébki wykanczajacej
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty. tezenia sig -
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
zdobienia wyrobdéw opisuje materiaty stosowane do zdobienia — stosuje technologie, przyrzady,
ztotniczych i jubilerskich wyrobow ztotniczych i jubilerskich narzedzia i urzgdzenia do obrébki

omawia techniki obrobki wykanczajgcej oraz wykanczajgcej wyrobow ztotniczych
zdobienia wyrobow ztotniczych i jubilerskich i jubilerskich
stosuje techniki i mieszaniny emalii, niello — wykonuje obrébke wykanczajgca
i inkrustacji wyrobow ztotniczych i jubilerskich:
dobiera przyrzady, narzedzia i urzadzenia do odztacanie, polerowanie, barwienie,
obrébki wykanczajgcej metali szlachetnych i ich matowanie
stopow — sprawdza jakos¢ prezentowanej obrobki
stosuje technologie, przyrzady, narzedzia —  usuwa wady powstate w procesie
i urzadzenia do obrobki wykanczajgcej oraz obrobki wykanczajacej
zdobienia wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich —  wykonuje konserwacje narzedzi,
wykonuje obrobke wykanczajacg wyrobow przyrzadoéw i urzadzen stosowanych do
ztotniczych i jubilerskich: odztacanie, obrébki wykarnczajacej wyrobéw
polerowanie, barwienie, matowanie Ziotniczych i jubilerskich
sprawdza jakos$¢ wykonanej obrobki i zdobienia _  okresla znaczenie obrébki
usuwa wady powstate w procesie obrébki wykanczajacej dla jakosci wyrobéw
wykanczajgcej
wykonuje konserwacje narzedzi, przyrzadéw
i urzgdzen stosowanych do obrdbki
wykanczajgcej i zdobienia wyrobdw ztotniczych
i jubilerskich

Temat 13 18 wykonuje obrébki rozroéznia materialy stosowane do obrébeki — przygotowuje stanowisko pracy do

Wykonywanie zdobien
wyrobow ztotniczych
i jubilerskich

wykanczajgce oraz
zdobienia wyrobéw
Ztotniczych i jubilerskich

wykanczajgcej

opisuje materialy stosowane do zdobienia
wyrobow ztotniczych i jubilerskich

omawia techniki obréobki wykanczajacej oraz
zdobienia wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich

wykonywania zdobien

stosuje technologii, przyrzgdéw,
narzedzi i urzgdzen do zdobienia
wyrobow ztotniczych i jubilerskich
wykorzystuje kreatywno$¢ w realizacji
zdobien
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty. tezenia sig -
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
stosuje techniki i mieszaniny emalii, niello — charakteryzuje proces wykonywania
i inkrustacji zdobienia wyrobow ziotniczych
stosuje technologie, przyrzady, narzedzia i jubilerskich: rytowanie, grawerowanie,
i urzadzenia do obrébki wykanczajacej oraz rzezbienie, inkrustowanie,
zdobienia wyrobow ztotniczych i jubilerskich kameryzowanie, filigran, granulacje
wykonuje zdobienia wyrobdéw ztotniczych — sprawdza jakos¢ wykonanego zdobienia
i jubilerskich: rytowanie, grawerowanie, —  wyjasnia sposoby usuwania wad
rzezbienie, inkrustowanie, kameryzowanie, powstatych w procesie zdobienia
filigran, granulacje —  wyjasnia sposoby konserwacji narzedzi,
sprawdza jakos¢ wykonanej obrébki i zdobienia przyrzadéw i urzadzen stosowanych do
usuwa wady powstate w procesie obrobki narzedzi, przyrzadow i urzadzen
wykanczajgcej stosowanych do zdobienia wyrobéw
wykonuje konserwacje narzedzi, przyrzadow ztotniczych i jubilerskich
i urzadzen stosowanych do obrdbki
wykanczajgcej i zdobienia wyrobow ztotniczych
i jubilerskich
Temat 14 4 wykorzystuje okresla funkcje i zastosowania powtok

Procesy galwaniczne
w ztotnictwie

galwanotechnike do
wykonywania wyrobow
jubilerskich

wykonywanych metodami galwanicznymi
rozroznia techniki galwanotechniczne
opisuje techniki wykonywania powtok: ztocenie,
srebrzenie, rodowanie, rutenowanie,
oksydowanie, miedziowanie, chromowanie,
polerowanie galwaniczne

dobiera materiaty i narzedzia do wykonywania
powtok

wykorzystuje materiaty, narzedzia

i urzgdzenia do wykonywania zabiegow
galwanotechnicznych

— wyjasnia procesy galwaniczne
stosowane w ztotnictwie

— okresla funkcje i zastosowania powtok
wykonywanych metodami galwanicznymi

— rozpoznaje techniki wykonywania
powtok: ztocenie, srebrzenie, rodowanie,
rutenowanie, oksydowanie,
miedziowanie, chromowanie,
polerowanie galwaniczne

— rozroznia techniki galwanotechniczne

— opisuje techniki wykonywania powiok:
zfocenie, srebrzenie, rodowanie,
rutenowanie, oksydowanie,
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczeklv«’la_ne efekty. uczenia ste —
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
— przygotowuje stanowisko do okreslonej metody miedziowanie, chromowanie,
galwanotechniki polerowanie galwaniczne
— wykonuje powtoki ztocone, srebrzone, rodowane, | — charakteryzuje stanowiska pracy do
niklowane, miedziowane, chromowane, wykonywania proceséw galwanicznych
polerowane galwanicznie (odztacanie)
— ocenia jako$¢ wykonanej powioki
Temat 15 4 wykorzystuje — okresla funkcje i zastosowania powtok — wykorzystuje materiaty, narzedzia
Materiaty i narzedzia galwanotechnike do -~ wykonywanych metodami galwanicznymi i urzadzenia do wykonywania zabiegéw
stosowane w procesach wykonywania wyrobdw  |_  rozréznia techniki galwanotechniczne galwanotechnicznych
galwanotechniki jubilerskich — opisuje techniki wykonywania powiok: — dobiera materiaty i narzedzia do
— zlocenie, srebrzenie, rodowanie, rutenowanie, wykonywania powtok: ztocenie,
— oksydowanie, miedziowanie, chromowanie, srebrzenie, rodowanie, rutenowanie,
-~ polerowanie galwaniczne oksydowanie, miedziowanie,
— dobiera materiaty i narzedzia do wykonywania chromowanie, polerowanie galwaniczne
—  powiok
— wykorzystuje materiaty, narzedzia
— iurzadzenia do wykonywania zabiegow
— galwanotechnicznych
— przygotowuje stanowisko do okreslonej
— metody galwanotechniki
— wykonuje powtoki ztocone, srebrzone, rodowane,
niklowane, miedziowane, chromowane,
polerowane galwanicznie (odztacanie)
— ocenia jako$¢ wykonanej powtoki
Temat 16 18 wykorzystuje — okresla funkcje i zastosowania powtok — przygotowuje stanowisko do okreslonej

Wykonywanie powtok
galwanicznych

galwanotechnike do
wykonywania wyrobow
jubilerskich

wykonywanych metodami galwanicznymi
rozréznia techniki galwanotechniczne

opisuje techniki wykonywania powiok:
zfocenie, srebrzenie, rodowanie, rutenowanie,

metody galwanotechniki

— wykonuje powtoki: ztocone, srebrzone,
rodowane, niklowane, miedziowane,
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczeklv«’la_ne efekty. tezenia sig -
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
oksydowanie, miedziowanie, chromowanie, chromowane, polerowane galwanicznie
polerowanie galwaniczne (odztacanej)
dobiera materialy i narzedzia do wykonywania — ocenia jakos¢ prezentowanych powtok
powtok — okresla znaczenie autokontroli w pracy
wykorzystuje materiaty, narzedzia ztotnika-jubilera
i urzgdzenia do wykonywania zabiegow
galwanotechnicznych
przygotowuje stanowisko do okreslone;j
metody galwanotechniki
wykonuje powtoki ztocone, srebrzone,
rodowane, niklowane, miedziowane,
chromowane, polerowane galwanicznie
(odztacanie)
ocenia jako$¢ wykonanej powioki
Temat 17 6 stosuje przepisy prawa interpretuje przepisy prawa probierczego — przygotowuje dokumentacje do urzedu
Prawo probiercze i jego probierczego przygotowuje dokumentacje do urzedu probierczego
stosowanie probierczego — przygotowuje wyroby do oznaczenia
przygotowuje wyroby do oznaczenia proby préby w urzedzie probierczym
w urzedzie probierczym — interpretuje przepisy prawa probierczego
przygotowuje wyroby do urzedu probierczego — przygotowuje wyroby do urzedu
przekazuje wyroby ztotnicze do urzedu probierczego
probierczego — przekazuje wyrobéw zlotnicze do urzedu
probierczego
Temat 18 2 rozpoznaje wtasciwe wymienia cele normalizacji krajowej

Normy i procedury

oceny zgodnosci podczas
realizacji zadan
zawodowych

normy i procedury
oceny zgodnosci
podczas realizacji zadan
zawodowych

podaje definicje i cechy normy

rozroznia oznaczenie normy
miedzynarodowej, europejskiej i krajowej
korzysta ze zrédet informaciji dotyczgcych

— rozrdznia oznaczenie normy
miedzynarodowej, europejskiej i krajowej

— korzysta ze zrédet informacji
dotyczacych norm i procedur oceny
zgodnosci
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty. uczenia ste —
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
— norm i procedur oceny zgodnosci — wymienia cele normalizacji krajowej
— podaje definicje i cechy normy
Razem godzin 208 -
Ponadto realizowane sg 4 MEP.05.1. 5. | — wyjasnia sposoby zapobiegania zagrozeniom
efekty — zdrowia i zycia podczas wykonywania zadan
zawodowych
— stosuje zasady ergonomii pracy podczas

MEP.05.1. 6 organizacji stanowiska pracy

Bezpieczenstwo - organizuje stanowisko pracy umozliwiajgce

i higiena pracy wykonywanie zadan zawodowych

MEP.05.1. 7 — wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg

Bezpieczenstwo na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady

i higiena pracy Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

212 MEP.05.7. Kompetencje — planuje wykonanie zadania
personalne i spoteczne |-  ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania

4.3.4 Procedury osiggania celow ksztatcenia
Propozycje metod nauczania

Podczas realizacji programu przedmiotu zaleca sie stosowanie nastepujgcych metod nauczania: pogadanka wstepna, proba pracy, metoda tekstu przewodniego, metoda
projektow, pokaz, éwiczenia, studium przypadkéw — zatem metody typowe dla przedmiotu praktycznego. W ramach tych metod nalezy postawi¢ na praktyczne dziatania
uczniéw od planowania do wykonania.

Obudowa dydaktyczna

pakiety edukacyjne dla stuchacza i nauczyciela dostosowane do warunkéw szkoty, karty éwiczen, teksty przewodnie, foliogramy i prezentacje komputerowe z zakresu,
ktéry objety jest programem przedmiotu, przyktady materiatéw, czesci, elementy i wyroby jubilerskie, przyrzady pomiarowe, modele do rysunku technicznego, przyktady
dokumentac;ji technicznej, urzadzenie i narzedzia do obrébki recznej i maszynowej, materiaty do obroébki.
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Warunki realizacji

Zajecia odbywajg sie w warsztatach szkolnych wyposazonych w:

— stanowiska do prac przygotowawczych i pomocniczych (jedno stanowisko dla dwéch oséb) wyposazone w imadto, przyrzady do zmniejszania i powiekszania obrgczek,
bizownica Anka wraz z zestawem puncyn, bizownica Anka rowkowa z zestawem trzpieni, podkfadki do ksztattowania blach i drutéw, kastowniki, wykrojniki, zestaw
miotkdw jubilerskich, nozyce dzwigniowe do ciecia blach, przeciggadta pojedyncze i zespolone, rygle o réznych ksztattach, ptyte kowalska, kowadto, suwmiarke,
mikrometr, cyrkle do pomiardw i trasowania, katalogi narzedzi, maszyn, urzadzen i przyrzadéw pomiarowych stosowanych do prac przygotowawczych i pomocniczych
w ztotnictwie i jubilerstwie, srodki ochrony indywidualnej,

— stanowiska topienia i odlewania metali szlachetnych (jedno stanowisko dla trzech oséb) wyposazone w piec do topienia stopéw srebra i ztota, palnik gazowy, wlewaki
pionowe i poziome do odlewania blachy i drutéw, tygle do topienia metali, uchwyty do tygli, ptytki do wyzarzania niezawierajgce azbestu, topniki, gazy i zwigzki
chemiczne stosowane przy topieniu, metale szlachetne, metale nieszlachetne do otrzymania stopéw metali szlachetnych, katalogi narzedzi, maszyn, urzadzen do
topienia i odlewania metali szlachetnych, srodki ochrony indywidualnej stosowane podczas topienia i odlewania metalu,

— stanowiska walcowania blach i drutu (jedno stanowisko dla trzech os6b) wyposazone w walcarke reczng lub elektryczng, suwmiarke, mikrometr, katalogi narzedzi,
maszyn i urzgdzen do obrdbki plastycznej, przyrzagdéw pomiarowych i srodki ochrony indywidualne;j,

— stanowiska do obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej materiatéw ztotniczych i jubilerskich (jedno stanowisko dla trzech oséb) wyposazone w palnik, piec do wyzarzania,
urzgdzenie do platerowania, urzadzenie elektryczne do wytrawiania, kapiele do platerowania, bezcjankowe kapiele do usuwania powltok, substancje odttuszczajgce,
kgpiele trawigce, substancje do oksydowania ztota i srebra, rod w ptynie, kwas cytrynowy, katalogi narzedzi, maszyn, urzadzen i przyrzgdéw pomiarowych do obrébki
cieplnej, cieplno-chemicznej i elektrochemicznej materiatéw ztotniczych i jubilerskich, srodki ochrony indywidualnej stosowane podczas prac z substancjami
chemicznymi,

— stanowiska do obrébki recznej, mechanicznej, montazu elementéw wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich (jedno stanowisko dla jednej osoby) wyposazone w stot jubilerski,
krzesto z oparciem i regulowang wysokoscig, palnik gazowy, ramke do pitek wtosowych, pesety, silnik z gietkim watkiem i prostnicg, zestaw narzedzi do obrdbki
mechanicznej (komplet wiertet, frezy ksztaltowe, talerzowe, walcowostozkowe), zestaw narzedzi do recznej obrobki skrawaniem (pitki wiosowe, zestaw pilnikéw
ksztattowych jubilerskich, papiery Scierne o réznej gradacji ziarna), uchwyty r6znego rodzaju, ptytke lutowniczg, zestaw mtotkdw (mtotek metalowy, drewniany lub
z tworzywa), rygle o réznych ksztattach, kule grawerska, rylce, nozyce do blachy, zestaw szczypiec (boczne i czotowe), zestaw zakuwakow do oprawy kamieni
jubilerskich, kornaiseny, kowadetka, skrobaki, zestaw kleszczy (okragte, ptaskie, zbiezne, potokragte), uchwyty do lutowania, modele opraw kamieni jubilerskich,
elementy wyrobow ztotniczych i jubilerskich, lutéwki, pasty lutownicze, luty, pasty i ptyny do zabezpieczania lutowanych powierzchni, katalogi narzedzi, maszyn,
urzgdzen i przyrzgdow pomiarowych do obrdébki recznej, mechanicznej oraz montazu elementéw wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich, srodki ochrony indywidualnej,

— stanowiska do szlifowania i polerowania (jedno stanowisko dla trzech osdb) wyposazone w: polerke stotowg z wyciggiem, polerke bebnowa, polerke magnetyczng,
myjke ultradzwiekowsg, szczotki i filce polerskie, szczotki do matowania, pasty i preparaty polerskie, wsady polerskie do polerki bebnowej, wsady polerskie do polerki
magnetycznej, srodki czyszczace do myjki ultradzwiekowej, papiery scierne, katalogi narzedzi, maszyn, urzadzen, srodki ochrony indywidualnej stosowane podczas
prac szlifierskich i polerskich.
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Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w ramach praktycznej nauki zawodu w grupach od 4-6 osdb. Zajecia nie moga by¢ realizowane w systemie edukacji zdalnej.
Zajecia mogg by¢ realizowane u pracodawcy.

Indywidualizacja- dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb i mozliwosci uczestnikéw

Nauczyciel powinien:

— dostosowywacé stanowiska pracy do mozliwosci psychofizycznych uczestnikow,

— dostosowac stopien trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczestnikow,

— dostosowywaé metody i formy pracy do potrzeb i mozliwosci uczestnikow,

— zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych,
— motywowac i aktywizowac stuchaczy do wykonywania czynnosci zawodowych zwigzanych z realizacjg zadania zawodowego,

— rozwija¢ zawodowe zainteresowania uczestnikdw, zaplanowaé zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury,

— W pracy grupowej zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy cztonkdéw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktorej podota, jesli charakter zadania to
umozliwia.

4.3.5 Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczestnikow

Sprawdzanie opanowania przez uczestnikow wymagan programowych powinno byé przeprowadzone na podstawie wykonanych ¢wiczen praktycznych oraz zadan
zarowno zespotowych jak i indywidualnych. Warto zastosowac system portfolio. W ocenie nalezy uwzgledni¢ nastepujace kryteria ogoine: poziom merytoryczny ¢wiczen,
ich poprawnos¢, formy przedstawienia, w przypadku zadan zespotowych - na poziom wspotpracy . Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie przez caty okres realizacji
programu zaje¢ na podstawie kryteriéw przedstawionych na poczatku kursu. Nalezy takze préby pracy takie, jakie sg stosowane na egzaminie zawodowym. Ocena
koncowa powinna wynika¢ z ocen czgstkowych wedtug przyjetego przez nauczyciela systemu oceniania.
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4.4 Program nauczania dla przedmiotu:  Jezyk obcy w jubilerstwie

4.4.1 Cele ogdlne przedmiotu

Cele ogdlne przedmiotu to:

Osiggniecie umiejetnosci jezykowych w zakresie realizowanych zadan zawodowych na poziomie zapewniajgcym swobodne postugiwanie sie nimi.
Postugiwanie sie podstawowym zasobem srodkow jezykowych w jezyku obcym nowozytnym umozliwiajgcym realizacje czynnosci zawodowych w zakresie:
stanowiska pracy i jego wyposazenia,

gtéwnych technologii stosowanych w zawodzie,

dokumentacji zwigzanej z zawodem,

ustug Swiadczonych w zawodzie.

4.4.2 Cele operacyjne przedmiotu

Cele operacyjne przedmiotu to:

rozwija¢ sprawnosci jezykowe (méwienie, rozumienie ze stuchu, czytanie i rozumienie réznych typow tekstow, pisanie roznych form) w zakresie stownictwa
branzowego,

uzywac jezyka obcego w réznych sytuacjach zawodowych,

pozyskiwac¢ informacje niezbedne w zakresie realizowanych zadan zawodowych z réznych zrédet,

zrozumie¢ wypowiedzi oséb postugujacych sie jezykiem jako macierzystym w roznych sytuacjach,

postugiwac sie zasobem Srodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych oraz fonetycznych) umozliwiajgcych realizacje zadan zawodowych,
analizowac i interpretowac krotkie teksty pisemne dotyczace wykonywania typowych czynnosci zawodowych,

formutowac krétkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce komunikowanie sie w srodowisku pracy.
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4.4.3 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Tabela 11. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia. Jezyk obcy w jubilerstwie

* %

Porozumiewanie sie
w Srodowisku pracy

artykutowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego,
a takze proste wypowiedzi pisemne

W jezyku obcym nowozytnym w zakresie
umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.

lub tekstu lub fragmentu
wypowiedzi lub tekstu

— znajduje w wypowiedzi lub tekscie
okreslone informacje

— rozpoznaje zwigzki miedzy
poszczegolnymi czesciami tekstu

— ukfada informacje w okreslonym
porzadku

Temat zaje¢ L|czpa Efekty Ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’lape efekty_uczenla sle-
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
Temat 1. 6 postuguje sie podstawowym zasobem — rozpoznaje oraz stosuje srodki — postuzy¢ sie jezykiem obcym
Stownictwo zwigzane srodkéw jezykowych w jezyku obcym jezykowe umozliwiajace realizacje w zakresie technologii, ustug,
z wykonywaniem zadan nowozytnym (ze szczegdlnym czynnos$ci zawodowych w zakresie: produktow
zawodowych oraz uwzglednieniem srodkéw leksykalnych), a) czynnosci wykonywanych na — udzieli¢ ogoinych informacji
dotyczgce organizaciji umozliwiajgcym realizacje czynnosci stanowisku pracy, w tym zwigzanych z wykonywanym
pracy zawodowych w zakresie tematow zwigzanych z zapewnieniem zawodem,
zwigzanych: bezpieczenstwa i higieny pracy — postuzy¢ sie terminologia
a) ze stanowiskiem pracy i jego b) narzedzi, maszyn, urzgdzen zwigzana z branza
wyposazeniem i materiatdow koniecznych do zegarmistrzowska,
b) z gldwnymi technologiami realizacji czynnosci zawodowych A
stosowanymi w danym zawodzie c) procesow i procedur zwigzanych B okresllc,vxfjezyku obcym L
. . . ) czynnosci zwigzane z zadaniami
¢) z dokumentacjg zwigzang z danym z realizacjg zadah zawodowych zawodowymi
zawodem d) formularzy, specyfikacji oraz
d) z ustugami $wiadczonymi w danym innych dokumentéw zwigzanych
zawodzie z wykonywaniem zadan
zawodowych
e) swiadczonych ustug, w tym
obstugi klienta
Temat 2. 6 rozumie proste wypowiedzi ustne — okresla gtéwna mys| wypowiedzi

— porozumie¢ sie ze
wspotpracownikiem,
kontrahentem w jezyku obcym
w zakresie realizacji prac
w zawodzie,

— sformutowac krotkie i zrozumiate
wypowiedzi umozliwiajgce
komunikowanie sie w srodowisku
pracy
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty Ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Oczekiwane efekty uczenia sie —
czynnosci uczestnika

Uczestnik potrafi:

rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczgce czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje zawodow3)

samodzielnie tworzy krotkie, proste,
spojne i logiczne wypowiedzi ustne

i pisemne w jezyku obcym nowozytnym
w zakresie umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spdjne

i logiczne wypowiedzi ustne dotyczace
czynnosci zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne

i logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wedtug wzoru)

— opisuje przedmioty, dziatania
i zjawiska zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

— przedstawia sposob postepowania
w réznych sytuacjach zawodowych
(np. udziela instrukcji, wskazowek,
okresla zasady)

— wyraza i uzasadnia swoje
stanowisko

— stosuje zasady konstruowania
tekstow o roznym charakterze

— stosuje formalny lub nieformalny
styl

— wypowiedzi adekwatnie do sytuaciji

— upewnia¢ sie, ze zrozumiano
komunikat rozméwcy

— przygotowac kroétki i zrozumiaty
tekst pisemny umozliwiajgcy
komunikowanie sie w Srodowisku
pracy
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty_uczema ste -
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
Temat 3. 6 rozumie proste wypowiedzi ustne — okresla gtéwng mysl wypowiedzi — przeanalizowaé korespondencje

Korespondencja stuzbowa
w jezyku obcym

artykutowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego,
a takze proste wypowiedzi pisemne

W jezyku obcym nowozytnym w zakresie
umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczgce czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje zawodow3g)

samodzielnie tworzy krotkie, proste,
spéjne i logiczne wypowiedzi ustne

i pisemne w jezyku obcym nowozytnym
w zakresie umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:

a) tworzy krétkie, proste, spdjne

i logiczne wypowiedzi ustne dotyczace
czynnosci zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne

i logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.

lub tekstu lub fragmentu
wypowiedzi lub tekstu

— znajduje w wypowiedzi lub tekscie
okreslone informacje

— rozpoznaje zwigzki miedzy
poszczegolnymi czesciami tekstu

— ukfada informacje w okreslonym
porzadku

— opisuje przedmioty, dziatania
i zjawiska zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

— przedstawia sposéb postepowania
w réznych sytuacjach zawodowych
(np. udziela instrukcji, wskazdwek,
okre$la zasady)

— wyraza i uzasadnia swoje
stanowisko

— stosuje zasady konstruowania
tekstéow o roznym charakterze

— stosuje formalny lub nieformalny
styl

elektroniczng zwigzang
z wykonywanym zawodem,

— zastosowac¢ zwroty
grzecznosciowe w rozmowach
i korespondencji stuzbowej,

— prowadzi¢ korespondencje
w jezyku obcym,

— opracowac wtasne CV w jezyku
obcym

— przeprowadzi¢ rozmowe
z klientem w jezyku obcym
zawodowym.

— tworzy¢ krotkie, proste, spojne
i logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. komunikat, e-
mail, instrukcje, wiadomos¢, CV,
list motywacyjny, dokument
zwigzany z wykonywanym
zawodem — wediug wzoru)
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty_uczema ste -
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
komunikat, e-mail, instrukcje, — wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
wiadomosé¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wedtug wzoru)
uczestniczy w rozmowie w typowych - rozpoczyna, prowadzi i konczy
sytuacjach zwigzanych z realizacjg rozmowe
zadan zawodowych — reaguje w jezyku - uzyskuje i przekazuje informacje
obcym nowozytnym w sposéb i wyjasnienia
prostego tekstu: reaguje ustnie (np. zgadza z opiniami innych oséb
podczas rozmowy z innym — prowadzi proste negocjacje
pracownikiem, klientem, kontrahentem, zwigzane
w tym rozmowy telefonicznej) -z czynnosciami zawodowymi
W typowych sytuaqach zvlwgzanych — pyta o upodobania i intencje innych
Z wykonywaniem czynnosci zawodowych 0s6b
b) reaguje w formle pros’t’ego tekstu —  proponuje, zacheca
pisanego (np. wiadomos¢, formularz, e- . .
. . — stosuje zwroty i formy
mail, dokument zwigzany -
z wykonywanym zawodem) w typowych grzecznosclowe
. i . — dostosowuje styl wypowiedzi do
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem .
. sytuaciji
czynno$ci zawodowych
Temat 4. 6 zmienia forme przekazu ustnego lub — przekazuje w jezyku obcym

Obcojezyczna prasa
i literatura specjalistyczna

pisemnego w jezyku obcym nowozytnym
w typowych sytuacjach zwigzanych
Z wykonywaniem czynnosci zawodowych

nowozytnym informacje zawarte
w materiatach wizualnych (np.
wykresach, symbolach,
piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

— korzysta¢ z obcojezycznych
norm branzowych.

— odczytac¢ informacje w jezyku
obcym zamieszczone
w katalogach lub na materiatach,
narzedziach wystepujgcych
w branzy motoryzacyjnej
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty_uczema ste -
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
— przekazuje w jezyku polskim przeczytac i przettumaczyc¢
informacje sformutowane w jezyku obcojezyczne instrukcje
obcym nowozytnym dotyczgce stosowanych w branzy
— przekazuje w jezyku obcym motoryzacyjnej rozwigzan
nowozytnym informacje technicznych
sformutowane w jezyku polskim — wyjasnia tres¢ tekstu z katalogow
- lub w tym jezyku obcym i prospektow
nowozytnym
— przedstawia publicznie w jezyku
obcym nowozytnym wczesniej
opracowany materiat, np.
prezentacje
Temat 5. 6 wykorzystuje strategie stuzace — korzysta ze stownika — wyszukac w réznych zrodtach
Pozyskiwanie doskonaleniu wtasnych umiejetnosci dwujezycznego internetowych aktualnych
obcojezycznych informac;ji jezykowych oraz podnoszace - ijednojezycznego informacji branzowych

zawodowych z zasobow
internetowych

Swiadomo$¢ jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej
pracy nad naukg jezyka obcego
nowozytnego

b) wspétdziata w grupie

c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne

i kompensacyjne

— wspoétdziata z innymi osobami,
realizujgc zadania jezykowe

— korzysta z tekstow w jezyku obcym

— nowozytnym, réwniez za pomoca
technologii informacyjno-
komunikacyjnych

— identyfikuje stowa klucze,
internacjonalizmy

— wykorzystuje kontekst (tam, gdzie
to mozliwe), aby w przyblizeniu
okresli¢ znaczenie stowa

— upraszcza (jezeli to konieczne)
wypowiedz, zastepuje nieznane

— skorzystac z obcojezycznych
zasobdw Internetu zwigzanych
z branzg zegarmistrzowska
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Temat zajec LICZb.a Efekty Ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekm’la_ne efekty_uczenla ste -
godzin czynnosci uczestnika
Uczestnik potrafi:
stowa innymi, wykorzystuje opis,
Srodki niewerbalne
Ponadto realizowane bedg | MEP 04.7 stosuje zasady komunikacji — identyfikuje sygnaty werbalne
efekty KPS interpersonalnej I niewerbalne
— stosuje aktywne metody stuchania
— prowadzi dyskusje
— udziela informacji zwrotnej
Razem liczba godzin 30

4.4.4 Procedury osiggania celéow ksztatcenia
Propozycje metod nauczania,

Realizacja poszczegoélnych tresci w przedmiocie Jezyk obcy zawodowy powinna by¢ prowadzona w Scistej korelacji z tym samym jezykiem obcym prowadzonym
w ksztatceniu ogdlnoksztatcgcym oraz z przedmiotami ksztatcenia zawodowego.

Formy organizacyjne:

— praca w parach,
— praca w grupach,
— praca indywidulna.

Metody, techniki pracy:

1. Podejscie komunikacyjne:
— pogadanka,
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— burza mézgéw,

— stuchanie rozmowy,

— dyskusja w parach i grupach,

— powtarzanie chorem,

— elementy dramy (odgrywanie rozmowy),

— ¢wiczenia (wyodrebnianie struktur z tekstu, uktadanie wlasnego dialogu).

2. Praca ze stownikiem, tekstem, elektronicznymi stownikami, materiatami zawodowymi w jezyku obcym
3. Wizualizacje.
Obudowa dydaktyczna,

Srodki dydaktyczne: stowniki, dokumentacje techniczne w jezyku obcym, strony internetowe zawodowe w jezyku obcym, dokumentacja biznesowa do zawodu ztotnik-
jubiler w jezyku obcym, katalogi, wyrazenia i frazy typowe dla zawodu w jezyku obcym. Warto zastosowac¢ zadania i pytania z testu egzaminu zawodowego.

Warunki realizacji

Zajecia powinny sie dobywac w sali jezyka obcego lub obcego zawodowego, wyposazonej w sprzet audiowizualny (komputer z dostepem do internetu, rzutnik lub monitor)
wymienione wyzej materiaty. Zajecia mogg by¢ realizowane czesciowo w systemie zdalnym. Do wykorzystania sg platformy i podreczniki z obudowg internetowg. Jezyk
obcy zawodowy jest na poziomie A1. Po przeprowadzeniu poziomowania umiejetnosci stuchaczy moze by¢ realizowany na poziome A2.

Indywidualizacja- dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb i mozliwosci uczestnikéw
Nauczyciel powinien:

— dostosowywaé stanowiska pracy do mozliwosci psychofizycznych uczestnikow,

— dostosowac stopien trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczestnikow,

— dostosowywaé metody i formy pracy do potrzeb i mozliwosci uczestnikow,

— zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych,
— motywowac i aktywizowac¢ uczestnikéw do wykonywania czynnosci zawodowych zwigzanych z realizacjg zadania zawodowego,

— rozwija¢ zawodowe zainteresowania uczestnikdéw, zaplanowac zadania 0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury,

— w pracy grupowej zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy czionkdw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, kitdrej podota, jesli charakter zadania to
umozliwia.
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4.45 Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczestnikéw

Sprawdzanie opanowania przez uczestnikow wymagan programowych bedzie przeprowadzone na podstawie wykonanych éwiczen. W ocenie nalezy uwzglednic
nastepujgce kryteria ogolne: zawarto$¢ merytoryczng ¢wiczen, ich poprawnosé, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie przez caty okres
realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczestnikow powinno by¢ prowadzone na podstawie obserwacji biezgcej pracy stuchaczy, aktywnosci ich pracy w zespole, jakosci
prezentacji (zawarto$¢ merytoryczna, zasob stownictwa, tatwos¢ wypowiedzi itp.). Podczas oceniania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela. Na zakonczenie dziatu mozna przeprowadzi¢ test wielokrotnego wyboru.

Korzystajac z e-zasoboéw do oceny mozna wykorzysta¢ zasoby sprawdzajgce:
— ¢wiczenia,
self-testy,

quizy,
stowniki pojec.
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Tabela 12. Ewaluacja programu KUZ. MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* ¥ %

* g x

Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony

w programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki
badania

Termin badania

Uczestnik potrafi:

MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

okresla zagrozenia i skutki
oddziatywania czynnikow srodowiska
pracy na organizm cztowieka

wymienic rodzaje i zrodta czynnikdw srodowiska pracy wptywajgcych

na organizm cztowieka

opisa¢ czynniki srodowiska pracy wystepujgce na stanowisku pracy

rozrozni¢ zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia
i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych
opisac¢ skutki oddziatywania czynnikow srodowiska pracy na
organizm ludzki

wyjasni¢ sposoby zapobiegania zagrozeniom zdrowia i zycia
podczas wykonywania zadan zawodowych

Obserwacje ¢wiczen,
symulaciji, testy
wielokrotnego wyboru,
préba pracy

W trakcie trwania
zajecina
zakonczenie
dziatu

wykonuje zadania zawodowe zgodnie
Z zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony $rodowiska oraz ergonomii

wyjasni¢ zasady organizacji stanowisk pracy zwigzanych

z wykonywaniem zadan zawodowych

stosowac¢ wymagania ergonomii, bezpieczenhstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska podczas
organizowania stanowiska pracy

rozréznié¢ Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane
w przedsiebiorstwie

rozrézni¢ Srodki gadnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania
dobiera¢ $rodki ochrony indywidualnej do rodzaju wykonywanej
pracy

rozrézni¢ rodzaje znakdw bezpieczenhstwa i alarméw

stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan

zawodowych

Obserwacje éwiczen,
symulaciji, testy
wielokrotnego wyboru,
préba pracy

W trakcie trwania
zaje¢ ina
zakonczenie
przedmiotu
teoretycznego

i praktycznego
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Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony

w programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki
badania

Termin badania

Uczestnik potrafi:

MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

organizuje stanowisko pracy zgodnie

z wymaganiami ergonomii, przepisami
prawa dotyczgcymi bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

wymieni¢ zasady organizacji stanowiska pracy uwzgledniajgce
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska

okresli¢ ergonomiczne zasady organizacji stanowisk pracy
stosowac¢ zasady ergonomii pracy podczas organizacji stanowiska
pracy

organizowac¢ stanowisko pracy umozliwiajgce wykonywanie zadan
zawodowych,

Obserwacje ¢wiczen,
symulaciji, testy
wielokrotnego wyboru,
préba pracy

W trakcie trwania
zajecina
zakonczenie
kazdego
przedmiotu
praktycznego

udziela pierwszej pomocy w stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego

opisa¢ podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego
zagrozenia zdrowotnego

oceni¢ sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawow
obserwowanych u poszkodowanego

zabezpieczy¢ siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

utozy¢ poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

powiadomi¢ odpowiednie stuzby

prezentowac udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentowac udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
wykonac resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie zgodnie
z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady
Resuscytacji

Obserwacje ¢wiczen,
symulaciji, testy
wielokrotnego wyboru,
préba pracy

W trakcie trwania
zaje¢ w sytuacji
wystgpienia takiej
koniecznosci
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Tabela 13. Ewaluacja programu KUZ. MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa

* ¥ %

* g x

Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony

w programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki
badania

Termin badania

Uczestnik potrafi:

MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa

wykonuje obrébke metali szlachetnych
iich

rozréznia metale szlachetne i ich stopy

rozréznia sktadniki stopéw i stopy metali szlachetnych

opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze (

rozréznia materialy pomocnicze w obrébce metali szlachetnych i ich
stopow

dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania stopéw metali
szlachetnych

postuguje sie przyrzgdami, narzedziami, i urzgdzeniami stosowanymi
podczas obrébki metali szlachetnych i ich stopow

stosuje zasady postepowania z metalami szlachetnymi i ich stopami
sporzgdza stopy metali szlachetnych

sporzadza wlewki ze stopdéw metali szlachetnych

bada jako$¢ stopdw i wlewkdw metali szlachetnych

prowadzi gospodarke odpadami metali szlachetnych i ich stopéw
wykonuje konserwacje przyrzadéw, narzedzi, i urzgdzen stosowanych
podczas obrébki metali szlachetnych i ich stopow

wykonuje obrdobke ubytkows, plastyczng cieplng i cieplno-chemiczng
metali szlachetnych i ich stopéw oraz galwanotechnike

Cwiczenia, wykonane
stopy, zadania, test
wielokrotnego wyboru

W trakcie trwania
zajecina
zakonczenie
kazdego dziatu

wykonuje elementy wyrobow
ztotniczych

i jubilerskich na podstawie szkicow
i rysunkoéw oraz zyczen klienta

postuguje sie dokumentacjg techniczng i artystyczng wyrobow
Ztotniczych

dobiera elementy wyrobow ziotniczych: maszyny, oprawki,
podbudowy, ogniwa i elementy ozdobne

wykonuje szkice wyrobéw ztotniczych

prezentuje szkice wyrobéw ztotniczych klientowi

ksztattuje elementy do wykonania wyrobéw ztotniczych

Cwiczenia, wykonane
rysunki, zadania, test

wielokrotnego wyboru,
préby pracy

W trakcie trwania
zaje¢ina
zakonczenie
kazdego dziatu
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Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony

w programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki
badania

Termin badania

Uczestnik potrafi:

MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa

taczy elementy wyrobow ztotniczych
i jubilerskich

postuguje sie dokumentacjg techniczng i technologiczng w zakresie
taczenia elementéw wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich

rozroznia techniki tagczenia elementéw wyrobdw ztotniczych

i jubilerskich

dobiera techniki fgczenia elementéw wyrobow ztotniczych

i jubilerskich

dobiera przyrzady, narzedzia i urzadzenia niezbedne do
wykonywania potgczen elementéw wyrobow ztotniczych i jubilerskich
postuguje sie przyrzagdami, narzedziami i urzgdzeniami stosowanymi
podczas tgczenia elementéw wyrobow ziotniczych i jubilerskich
dobiera rodzaje lutéw oraz materiaty pomocnicze do wykonywania
potaczen nieroztgcznych i roztgcznych wyrobow ztotniczych

i jubilerskich

wykonuje potgczenia elementéw wyrobow ziotniczych i jubilerskich
réznymi technikami

okresla wady wystepujgce przy montazu wyrobdéw, sposoby
zapobiegania im i sposoby ich usuwania

ocenia jakos¢ wykonanych potgczen roztgcznych i nieroztgcznych
elementéw wyrobow ztotniczych i jubilerskich

Cwiczenia, zadania, test
wielokrotnego wyboru,
préby pracy

W trakcie trwania
zajecina
zakonczenie
kazdego dziatu

wykonuje obrobki wykanczajgce oraz
zdobienia wyrobdw ztotniczych
i jubilerskich

rozréznia materialy stosowane do obrébki wykanczajgcej
opisuje materiaty stosowane do zdobienia wyrobow ziotniczych

i jubilerskich

omawia techniki obrobki wykanczajgcej oraz zdobienia wyrobéw
ztotniczych i jubilerskich

stosuje techniki i mieszaniny emalii, niello i inkrustacji

Cwiczenia, zadania, test
wielokrotnego wyboru,
préby pracy

W trakcie trwania
zaje¢ina
zakonczenie
kazdego dziatu
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Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony

w programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki
badania

Termin badania

Uczestnik potrafi:

MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa

dobiera przyrzady, narzedzia i urzgdzenia do obrobki wykanczajgcej
metali szlachetnych i ich stopéw

stosuje technologie, przyrzady, narzedzia i urzgdzenia do obrobki
wykanczajgcej oraz zdobienia wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
wykonuje obrébke wykarnczajgcg wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich:
odztacanie, polerowanie, barwienie, matowanie

wykonuje zdobienia wyrobow ztotniczych i jubilerskich: rytowanie,
grawerowanie, rzezbienie, inkrustowanie, kameryzowanie, filigran,
granulacje

sprawdza jako$¢ wykonanej obrébki i zdobienia

usuwa wady powstate w procesie obrébki wykanczajace;j

wykonuje konserwacje narzedzi, przyrzadéw i urzgdzen stosowanych
do obrébki wykanczajgcej i zdobienia wyrobdéw ztotniczych

i jubilerskich

wykorzystuje galwanotechnike do
wykonywania wyrobow jubilerskich

okresla funkcje i zastosowania powtok wykonywanych metodami
galwanicznymi

rozroznia techniki galwanotechniczne (

opisuje techniki wykonywania powtok: ztocenie, srebrzenie,
rodowanie, rutenowanie, oksydowanie, miedziowanie, chromowanie,
polerowanie galwaniczne

dobiera materiaty i narzedzia do wykonywania powtok
wykorzystuje materiaty, narzedzia i urzagdzenia do wykonywania
zabiegéw galwanotechnicznych

przygotowuje stanowisko do okreslonej metody galwanotechniki
wykonuje powtoki ztocone, srebrzone, rodowane, niklowane,
miedziowane, chromowane, polerowane galwanicznie (odztacanie )

Cwiczenia, zadania, test
wielokrotnego wyboru,
préby pracy

W trakcie trwania
zaje¢ina
zakonczenie
odpowiedniego
dziatu przedmiotu
teoretycznego

i praktycznego
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Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony

w programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki
badania

Termin badania

Uczestnik potrafi:

MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa

ocenia jako$¢ wykonanej powioki

stosuje przepisy prawa probierczego

interpretuje przepisy prawa probierczego

przygotowuje dokumentacje do urzedu probierczego

przygotowuje wyroby do oznaczenia proby w urzedzie probierczym
przygotowuje wyroby do urzedu probierczego

przekazuje wyroby ztotnicze do urzedu probierczego

Cwiczenia, zadania, test
wielokrotnego wyboru,
dokumentacja

W trakcie trwania
zajecina
zakonczenie
dziatu

rozpoznaje wiasciwe normy i procedury
oceny zgodno$ci podczas realizaciji
zadan zawodowych

wymienia cele normalizacji krajowej

podaje definicje i cechy normy

rozrdznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej
korzysta ze zrédet informaciji dotyczgcych norm i procedur oceny
zgodnosci

Cwiczenia, zadania, test
wielokrotnego wyboru,
dokumentacja

W trakcie trwania
zajecina
zakonczenie
dziatu

Tabela 14. Ewaluacja programu KUZ . MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (oznaczony

w programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajace osiggniecie efektu ksztalcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

Uczestnik potrafi:

MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy

postuguje sie podstawowym zasobem
srodkéw jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegolinym
uwzglednieniem srodkéw leksykalnych),
umozliwiajgcym realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie tematow

rozpoznacé oraz stosowac srodki jezykowe umozliwiajgce realizacje
czynnos$ci zawodowych w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatéw koniecznych do
realizacji czynnosci zawodowych

Cwiczenia, symulacje ,
drama, dialogi w parach,
analiza dokumentacji

w jezyku obcym, test
wielokrotnego wyboru

W trakcie trwania
zajec oraz

w potowie zaje¢

i na zakonczenie
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Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony

w programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

Uczestnik potrafi:

MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy

zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gtéwnymi technologiami
stosowanymi w danym zawodzie

¢) z dokumentacjg zwigzang z danym
zawodem

d) z ustugami swiadczonymi w danym
zawodzie

) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadah zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw zwigzanych

z wykonywaniem zadan zawodowych

e) swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

rozumie proste wypowiedzi ustne
artykutowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego,
a takze proste wypowiedzi pisemne

W jezyku obcym nowozytnym

w zakresie umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczgce czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje zawodowg)

— okresla¢ gtéwng mysl wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu
wypowiedzi lub tekstu

— znajdowac w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje

— rozpoznawac zwigzki miedzy poszczegolnymi cze$ciami tekstu

— ukfada¢ informacje w okreslonym porzadku

Cwiczenia, symulacje ,
drama, dialogi w parach,
analiza dokumentacji

w jezyku obcym, test
wielokrotnego wyboru

W trakcie trwania
zajec oraz

w potowie zajeé

i na zakonczenie
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Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony

w programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

Uczestnik potrafi:

MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy

samodzielnie tworzy krotkie, proste,
spoéjne i logiczne wypowiedzi ustne

i pisemne w jezyku obcym nowozytnym
w zakresie umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spdjne

i logiczne wypowiedzi ustne dotyczace
czynnosci zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne

i logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczgce czynnosci zawodowych (np.
komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomosé¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wediug wzoru)

— opisac przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

— przedstawi¢ sposob postepowania w réznych sytuacjach
zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazowek, okresla zasady)

— wyrazac i uzasadnia¢ swoje stanowisko

— stosowac zasady konstruowania tekstow o réznym charakterze

— stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do
sytuacji

Cwiczenia, symulacje ,
drama, dialogi w parach,
analiza dokumentacji

w jezyku obcym, test
wielokrotnego wyboru

W trakcie trwania
zajec oraz

w potowie zajeé

i na zakonczenie

uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacjg
zadan zawodowych — reaguje w jezyku
obcym nowozytnym w sposéb
zrozumiaty, adekwatnie do sytuac;ji
komunikacyjnej, ustnie lub w formie
prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach

— rozpoczynac, prowadzi¢ i kohczyé rozmowe

— uzyskiwaé i przekazuje informacje i wyjasnienia

— wyrazac¢ swoje opinie i uzasadnia¢ je, pyta¢ o opinie, zgadzac sie
lub nie zgadzac¢ z opiniami innych oséb

— prowadzi¢ proste negocjacje zwigzane z czynno$ciami zawodowymi

— pytaé o upodobania i intencje innych oséb

— proponowac, zachecac

— stosowac zwroty i formy grzecznosciowe

— dostosowac styl wypowiedzi do sytuaciji

Cwiczenia, symulacje ,
drama, dialogi w parach,
analiza dokumentacji

w jezyku obcym, test
wielokrotnego wyboru

W trakcie trwania
zajec oraz

w potowie zajeé

i na zakonczenie
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Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony

w programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

Uczestnik potrafi:

MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy

zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos¢, formularz, e-
mail, dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych

Z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

zmienia forme przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym
nowozytnym w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

— przekaza¢ w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte
w materiatach wizualnych (np. wykresach, symbolach,
piktogramach, schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

— przekaza¢ w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku
obcym nowozytnym

— przekazaé w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane
w jezyku polskim lub w tym jezyku obcym nowozytnym

— przedstawi¢ publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej
opracowany materiat, np. prezentacje

Cwiczenia, symulacje ,
drama, dialogi w parach,
analiza dokumentacji

w jezyku obcym, test
wielokrotnego wyboru

W trakcie trwania
zajec oraz

w potowie zajeé

i na zakonczenie

wykorzystuje strategie stuzace
doskonaleniu wtasnych umiejetnosci
jezykowych oraz podnoszgce
Swiadomos¢ jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielne;j
pracy nad naukg jezyka obcego
nowozytnego

b) wspétdziata w grupie

— korzysta¢ ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

— wspodidziata¢ z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe

— korzysta¢ z tekstow w jezyku obcym

— nowozytnym, rowniez za pomocg technologii informacyjno-
komunikacyjnych

— identyfikowac¢ stowa klucze, internacjonalizmy

Cwiczenia, symulacje ,
drama, dialogi w parach,
analiza dokumentacji

w jezyku obcym, test
wielokrotnego wyboru

W trakcie trwania
zajec oraz

w potowie zajec

i na zakonczenie
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Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony

w programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

Uczestnik potrafi:

MEP.05.5. Jezyk obcy zawodowy

c) korzysta ze zrédet informac;i

w jezyku obcym nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne i
kompensacyjne

6 Wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i materiatéw dydaktycznych

6.1 Wykaz literatury

6.1.1 Literatura

— Andrzej Bandkowski, Bizuteria artystyczna - kurs wytwarzania, podrecznik do nauki ztotnictwa, BAS Pracownia Autorska Andrzej Bandkowski, 2010

— Carles Codina, Kurs jubilerstwa. Podstawowe techniki, Studio llona-Art., 2019

— Franciszek Zastawniak- Ztotnictwo | Probiernictwo wyd. 1995

— Mieczystaw Knobloch, Ztotnictwo, WNT Warszawa 1977

— Tadeusz Dylak , ZLOTNICTWO - Podrecznik dla Ztotnikow i Jubileréw, pdf, 2013
— Walter Schumann , Kamienie Szlachetne | Ozdobne, Alma-Press Sp. z 0.0. 2004

6.1.2 Dostepne materialy w internecie

— Wersja elektroniczna podrecznika: Kowalkowski R., Matysz P., Gronkowski M., Tyro-Niezgoda A., E-NIEZBEDNIK ZLOTNIKA, Antidotum Alina Tyro—Niezgoda,

Warszawa 2010 (link do strony)

— Strona Stowarzyszenia Tworcéw Form Ziotniczych poswiecona sztuce ztotniczej (link do strony)
— Nowakowska K., Dawny i wspdtczesny kunszt ztotniczy - historia kolekcji sztuki ztotniczej w zbiorach Muzeum Miedzi w Legnicy (link do strony) [dostep 26.11.2020]
— Galeria kolekcji ztotnictwa (link do strony)
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6.1.3 Wykaz niezbednych srodkéw i materiatow dydaktycznych

— dokumentacja techniczna wyrobdw jubilerskich,

— katalogi wyrobéw jubilerskich,

— czasopisma branzowe,

— wyroby jubilerskie ré6znego rodzaju i ich czesci,

— narzedzia, przyrzady, maszyny i materiaty do wytwarzania stopéw metali szlachetnych, diagnozowania, naprawy oprawiania i przerabiania wyrobéw ztotniczych
i jubilerskich

— materiaty techniczne w jezyku obcym,

— prezentacje, filmy tematyczne, materiaty reklamowe firm jubilerskich.

Oraz wystepujgce w Podstawie Programowej Ksztalcenia w Zawodzie wymienione w odpowiednich przedmiotach:

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podigczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, z urzgdzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym lub
tablica interaktywna, lub monitorem interaktywnym,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednej osoby) podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, urzgdzen wielofunkcyjnych, pakietem
programéw biurowych, programem do wspomagania projektowania i wykonywania rysunkéw technicznych CAD (Computer Aided Design), programy do projektowania
bizuterii 3D,

— pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni przestrzennej oraz do wykonywania szkicow odrecznych i rysunkéw technicznych,

— tablice szkolng biatg suchoscieralng i tablice flipchart,

— zestaw modeli, symulatoréw, typowych czesci mechanizmdéw maszyn i urzgdzen, prostych bryt geometrycznych,

— wybrane normy dotyczgce rysunku technicznego, normy techniczne i branzowe, katalogi fabryczne oraz poradniki stosowane w budowie i konstrukcji maszyn,
dokumentacje techniczne maszyn, przyktadowe rysunki wykonawcze, modele wyrobow ztotniczych i jubilerskich i opraw kamieni jubilerskich,

— filmy dydaktyczne przedstawiajgce prace maszyn i urzadzen do wykonywania prac ztotniczo-jubilerskich,
— dokumentacje techniczng i technologiczng wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich, materiaty i narzedzia do prac projektowych, drukarke 3D, ploter,
— katalogi cech probierczych, instrukcje obstugi maszyn i urzgdzen wykorzystywanych w ztotnictwie i jubilerstwie.

Pracownia zlotniczo-jubilerska wyposazona w:

— zestaw narzedzi do prac ztotniczo-jubilerskich,
— przyrzady kontrolno-pomiarowe,
— materiaty i sprzet do badania wtasno$ci stopéw metali szlachetnych i kamieni,
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— probki metali szlachetnych, skat, mineratéw i kamieni jubilerskich,
modele wyrobow ztotniczych i jubilerskich i opraw kamieni jubilerskich,
filmy dydaktyczne przedstawiajgce prace maszyn i urzadzen do wykonywania prac ztotniczo-jubilerskich,

— dokumentacje techniczng i technologiczng wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich,
materiaty i narzedzia do prac projektowych, drukarke 3D, ploter,
— katalogi cech probierczych, instrukcje obstugi maszyn i urzgdzen wykorzystywanych w ztotnictwie i jubilerstwie.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

— stanowiska do prac przygotowawczych i pomocniczych (jedno stanowisko dla dwéch oséb) wyposazone w imadto, przyrzagdy do zmniejszania i powiekszania obrgczek,
bizownica Anka wraz z zestawem puncyn, bizownica Anka rowkowa z zestawem trzpieni, podktadki do ksztattowania blach i drutéw, kastowniki, wykrojniki, zestaw
miotkdw jubilerskich, nozyce dzwigniowe do ciecia blach, przeciggadta pojedyncze i zespolone, rygle o réznych ksztattach, ptyte kowalska, kowadto, suwmiarke,
mikrometr, cyrkle do pomiardw i trasowania, katalogi narzedzi, maszyn, urzgdzen i przyrzadéw pomiarowych stosowanych do prac przygotowawczych i pomocniczych
w ztotnictwie i jubilerstwie, srodki ochrony indywidualnej,

— stanowiska topienia i odlewania metali szlachetnych (jedno stanowisko dla trzech oséb) wyposazone w piec do topienia stopdw srebra i ztota, palnik gazowy, wlewaki
pionowe i poziome do odlewania blachy i drutéw, tygle do topienia metali, uchwyty do tygli, ptytki do wyzarzania niezawierajgce azbestu, topniki, gazy i zwigzki
chemiczne stosowane przy topieniu, metale szlachetne, metale nieszlachetne do otrzymania stopéw metali szlachetnych, katalogi narzedzi, maszyn, urzagdzen do
topienia i odlewania metali szlachetnych, srodki ochrony indywidualnej stosowane podczas topienia i odlewania metalu,

— stanowiska walcowania blach i drutu (jedno stanowisko dla trzech os6b wyposazone w walcarke reczng lub elektryczng, suwmiarke, mikrometr, katalogi narzedzi,
maszyn i urzgdzenh do obrdébki plastycznej, przyrzadéw pomiarowych i srodki ochrony indywidualnej,

— stanowiska do obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej materiatéw ztotniczych i jubilerskich (jedno stanowisko dla trzech oséb) wyposazone w palnik, piec do wyzarzania,
urzadzenie do platerowania, urzadzenie elektryczne do wytrawiania, kgpiele do platerowania, bezcjankowe kgpiele do usuwania powlfok, substancje odttuszczajgce,
kgpiele trawigce, substancje do oksydowania ztota i srebra, rod w ptynie, kwas cytrynowy, katalogi narzedzi, maszyn, urzadzen i przyrzgdéw pomiarowych do obrébki
cieplnej, cieplno-chemicznej i elektrochemicznej materiatow ztotniczych i jubilerskich, srodki ochrony indywidualnej stosowane podczas prac z substancjami
chemicznymi,

— stanowiska do obrébki recznej, mechanicznej, montazu elementéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich (jedno stanowisko dla jednej osoby) wyposazone w stot jubilerski,
krzesto z oparciem i regulowang wysokoscig, palnik gazowy, ramke do pitek witosowych, pesety, silnik z gietkim watkiem i prostnicg, zestaw narzedzi do obrdbki
mechanicznej (komplet wiertet, frezy ksztaltowe, talerzowe, walcowostozkowe), zestaw narzedzi do recznej obrébki skrawaniem (pitki wiosowe, zestaw pilnikodw
ksztattowych jubilerskich, papiery Scierne o réznej gradacji ziarna), uchwyty réznego rodzaju, ptytke lutowniczg, zestaw mtotkdw (mtotek metalowy, drewniany lub
Z tworzywa), rygle o réznych ksztattach, kule grawerska, rylce, nozyce do blachy, zestaw szczypiec (boczne i czotowe), zestaw zakuwakoéw do oprawy kamieni
jubilerskich, kornaiseny, kowadetka, skrobaki, zestaw kleszczy (okragte, ptaskie, zbiezne, potokragte), uchwyty do lutowania, modele opraw kamieni jubilerskich,
elementy wyrobow ztotniczych i jubilerskich, lutéwki, pasty lutownicze, luty, pasty i ptyny do zabezpieczania lutowanych powierzchni, katalogi narzedzi, maszyn,
urzgdzen i przyrzgdoéw pomiarowych do obrdébki recznej, mechanicznej oraz montazu elementéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich, srodki ochrony indywidualnej,

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa
strona 153 z 178



Hiow

Eﬂ?gué'zsekie Rzeczpospolita Unia Europejska [
pej - Polska Europejski Fundusz Spoteczny S

Wiedza Edukacja Rozwdj

* %

— stanowiska do szlifowania i polerowania (jedno stanowisko dla trzech os6b) wyposazone w: polerke stotowg z wyciggiem, polerke bebnowa, polerke magnetyczna,
myjke ultradzwiekowsg, szczotki i filce polerskie, szczotki do matowania, pasty i preparaty polerskie, wsady polerskie do polerki bebnowej, wsady polerskie do polerki
magnetycznej, Srodki czyszczgce do myjki ultradzwiekowej, papiery scierne, katalogi narzedzi, maszyn, urzgdzen, srodki ochrony indywidualnej stosowane podczas
prac szlifierskich i polerskich.

7 Sposoéb i forma zaliczenia kursu

Podmiot organizujacy kurs umiejetnosci zawodowych opracowuje sposoéb i forme zaliczenia kursu zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19
marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. Wskazane jest opracowanie Regulaminu kursu umiejetnosci zawodowych, ktory bedzie
zawierat informacje, o zaliczeniu KUZ, min:

— podstawg uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu kursu jest uzyskanie pozytywnego wyniku z egzaminu pisemnego z teoretycznych przedmiotéw zawodowych oraz
egzaminu praktycznego z przedmiotéw praktycznych,

— wiedza i umiejetnosci nabyte przez stuchaczy sg sprawdzane przez czgstkowe testy i sprawdziany prowadzone przez nauczycieli na zajeciach edukacyjnych objetych
programem nauczania,

— forma zaliczenia poszczegdlnych zajeé¢ edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania sg egzaminy semestralne, do ktérych zostaje dopuszczony stuchacz,
ktérego frekwencja w danym semestrze wyniosta co najmniej 50 %,

stuchacz uzyskat pozytywny wynik egzaminu semestralny pisemny jezeli uzyskat co najmniej 50% punktéw mozliwych do uzyskania,

— stuchacz zdat egzamin semestralny praktyczny jezeli uzyskat co najmniej 75% punktoéw mozliwych do uzyskania,

stuchacz ukohczyt kurs jezeli zdat wszystkie egzaminy semestralne z przedmiotéw ujetych w programie nauczania KUZ z przedmiotoéw teoretycznych i praktycznych,

stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu zaliczeniowego w ustalonym terminie i dostarczyt do 7 dni zwolnienie lekarskie lub
zaswiadczenie o zdarzeniu losowym zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym ustalonym przez podmiot organizujgcy KUZ,

stuchacz, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu zaliczeniowego w ustalonym terminie, nie uzyskuje zaliczenia kursu,

8 Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajec

Tabela 15. Tabela weryfikacji programu nauczania KUZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa o$wiatowego

Lp. Program kursu umiejetnosci zawodowych uwzglednia Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(T/N)

1 Cele ksztatcenia (zadania zawodowe) T

2 Efekty ksztatcenia T

3 Kryteria weryfikacji T

4 Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektow) T
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Lp. Program kursu umiejetnosci zawodowych uwzglednia Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(T/N)
5 Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub T
jednostki efektow

Tabela 16. Tabela weryfikacji programu KUZ pod katem kompletnosci efektow ksztatcenia MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

w zawodzie

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zaje¢)

MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

BHP w pracy ztotnika jubilera
I

wyjasnia pojecia zwigzane z bezpieczehstwem
i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg

wymienia przepisy prawa okreslajgce wymagania w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe;j,
ochrony $rodowiska i ergonomii

Temat.1 Pojecia zwigzane z bezpieczehstwem
i higiena pracy, ochrong przeciwpozarowa,

wymienia regulacje wewngtrzzakltadowe zwigzane
Z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomiag

Temat.1 Pojecia zwigzane z bezpieczehstwem
i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa,

wyjasnia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem pracy,
ochrong przeciwpozarowg oraz ergonomig

Temat.1 Pojecia zwigzane z bezpieczehstwem
i higieng pracy, ochrong przeciwpozarows,

charakteryzuje zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony
pracy i ochrony srodowiska

wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie
ochrony pracy i ochrony $rodowiska

Temat.2 Charakterystyka zadan i uprawnien instytucji
oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy
i ochrony srodowiska

wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska

Temat.2 Charakterystyka zadan i uprawnien instytuciji
oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy
i ochrony srodowiska

okres$la prawa i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy

wskazuje prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

Temat 3. Prawa i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczenhstwa i higieny pracy

wskazuje prawa i obowigzki pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

Temat 3. Prawa i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

opisuje konsekwencje nieprzestrzegania przepisow
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy

Temat 3. Prawa i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

opisuje zakres odpowiedzialnosci pracownika z tytutu
naruszenia przepiséw prawa w zakresie bezpieczenstwa

Temat 3. Prawa i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

i higieny pracy
wskazuje prawa pracownika, ktdry zachorowat na chorobe Temat 3. Prawa i obowigzki pracownika oraz
zawodowag pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
Il
okresla zagrozenia i skutki oddziatywania wymienia rodzaje i zrédta czynnikéw srodowiska pracy Temat 1. Zagrozenia i skutki oddziatywania czynnikéw
czynnikéw srodowiska pracy na organizm wptywajgcych na organizm cztowieka srodowiska pracy na organizm cztowieka
cztowieka opisuje czynniki Srodowiska pracy wystepujgce na Temat 1. Zagrozenia i skutki oddziatywania czynnikow

stanowisku pracy

srodowiska pracy na organizm cziowieka

rozroznia zagrozenia dla zdrowia i zycia cziowieka oraz
mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

Temat 1. Zagrozenia i skutki oddziatywania czynnikow
srodowiska pracy na organizm cztowieka

opisuje skutki oddziatywania czynnikéw srodowiska pracy na
organizm ludzki

Temat 1. Zagrozenia i skutki oddziatywania czynnikow
Srodowiska pracy na organizm cziowieka

wyjasnia sposoby zapobiegania zagrozeniom zdrowia i zycia
podczas wykonywania zadan zawodowych

Temat 1. Zagrozenia i skutki oddziatywania czynnikow
srodowiska pracy na organizm cziowieka

wykonuje zadania zawodowe zgodnie wyjasnia zasady organizacji stanowisk pracy zwigzanych Temat 3. Wykonywanie zadan zawodowych zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, z wykonywaniem zadan zawodowych z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
ochrony przeciwpozarowej, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz ergonomii
Srodowiska oraz ergonomii stosuje wymagania ergonomii, bezpieczenstwa i higieny Temat 3. Wykonywanie zadan zawodowych zgodnie

pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
podczas organizowania stanowiska pracy

z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz ergonomii

rozréznia srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
stosowane w przedsigbiorstwie

Temat 3. Wykonywanie zadan zawodowych zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz ergonomii

rozréznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich
stosowania

Temat 3. Wykonywanie zadan zawodowych zgodnie
z zasadami bezpieczehstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz ergonomii
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

dobiera srodki ochrony indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy

Temat 3. Wykonywanie zadan zawodowych zgodnie
z zasadami bezpieczenhstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz ergonomii

rozroznia rodzaje znakéw bezpieczehstwa i alarmow

Temat 3. Wykonywanie zadan zawodowych zgodnie
Z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz ergonomii

stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadah zawodowych

Temat 3. Wykonywanie zadan zawodowych zgodnie
Z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz ergonomii

organizuje stanowisko pracy zgodnie

z wymaganiami ergonomii, przepisami prawa
dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska

wymienia zasady organizacji stanowiska pracy
uwzgledniajgce przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

Temat 2. Organizacja stanowiska pracy zgodnie

Z wymaganiami ergonomii, przepisami prawa
dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

okres$la ergonomiczne zasady organizacji stanowisk pracy

Temat 2. Organizacja stanowiska pracy zgodnie

Z wymaganiami ergonomii, przepisami prawa
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

stosuje zasady ergonomii pracy podczas organizacji
stanowiska pracy

Temat 2. Organizacja stanowiska pracy zgodnie

Z wymaganiami ergonomii, przepisami prawa
dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

organizuje stanowisko pracy umozliwiajace wykonywanie
zadan zawodowych

Temat 2. Organizacja stanowiska pracy zgodnie

Z wymaganiami ergonomii, przepisami prawa
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego

opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany
nagtego zagrozenia zdrowotnego

Temat 1. Ocena sytuacji nagtego zagrozenia zycia
i poszkodowanego

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy
objawow obserwowanych u poszkodowanego

Temat 1. Ocena sytuacji nagtego zagrozenia zycia
i poszkodowanego
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w zawodzie

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

Temat 2. Procedura postepowania w sytuacji nagtego
zagrozenia zycia i zdrowia

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

Temat 2. Procedura postepowania w sytuacji nagtego
zagrozenia zycia i zdrowia

powiadamia odpowiednie stuzby w urazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok, miazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

Temat 2. Procedura postepowania w sytuacji nagtego
zagrozenia zycia i zdrowia

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych
stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,
zawat, udar

Temat 3. Udzielanie pierwszej pomocy w stanach
zagrozenia zycia i zdrowia

wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie
zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytaciji
i Europejskiej Rady Resuscytacii

Temat 3. Udzielanie pierwszej pomocy w stanach
zagrozenia zycia i zdrowia

Tabela 17. Tabela weryfikacji programu KUZ pod katem kompletnosci efektow ksztatcenia. MEP.05.2. Podstawy zlotnictwa i jubilerstwa

ksztalcenia w zawodzie

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej

Zawartos$¢ opracowanego programu zajec¢
(temat zaje¢)

MEP.05.2. Podstawy zlotnictwa i jubilerstwa

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa
Pracownia podstaw ztotnictwa i jubilerstwa

wykonuje obrébke metali
szlachetnych
i ich stopow

rozroznia metale szlachetne i ich stopy

Temat 1. Rodzaje stopéw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopow metali szlachetnych
Temat 1. Rodzaje stopéw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych

rozréznia sktadniki stopdw i stopy metali szlachetnych

Temat 1.

Temat 1. Rodzaje stopdw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych
Rodzaje stopow metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.2. Podstawy zlotnictwa i jubilerstwa

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

opisuje dodatki stopowe i chemikalia ztotnicze

Temat 1. Rodzaje stopéw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych
Temat 1. Rodzaje stopéw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych

rozroznia materialy pomocnicze w obrébce metali
szlachetnych i ich stopow

Temat 1. Rodzaje stopdéw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopow metali szlachetnych
Temat 1. Rodzaje stopow metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopow metali szlachetnych

dobiera sktadniki i ich proporcje do wykonania stopéw
metali szlachetnych

Temat 1. Rodzaje stopédw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopow metali szlachetnych
Temat 1. Rodzaje stopédw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych

postuguje sie przyrzadami, narzedziami, i urzgdzeniami
stosowanymi podczas obrébki metali szlachetnych i ich
stopow

Temat 1. Obrébki stopow metali szlachetnych

Temat 2. Planowanie procesow obrdbki metali szlachetnych i ich
stopow

Temat 1. Obrdbki stopéw metali szlachetnych

Temat 2. Planowanie proceséw obrébki metali szlachetnych i ich
stopow

stosuje zasady postepowania z metalami szlachetnymi
i ich stopami

Temat 1. Rodzaje stopédw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych
Temat 1. Rodzaje stopéw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych

sporzgdza stopy metali szlachetnych

Temat 1. Rodzaje stopéw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych
Temat 1. Rodzaje stopéw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych

sporzgdza wlewki ze stopdw metali szlachetnych

Temat 1. Rodzaje stopédw metali szlachetnych
Temat 2. Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej

ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.2. Podstawy zlotnictwa i jubilerstwa

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Temat 1.
Temat 2.

Rodzaje stopéw metali szlachetnych
Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych

bada jako$¢ stopow i wlewkow metali szlachetnych

Temat 1.
Temat 2.
Temat 1.
Temat 2.

Rodzaje stopéw metali szlachetnych
Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych
Rodzaje stopéw metali szlachetnych
Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych

prowadzi gospodarke odpadami metali szlachetnych
i ich stopow

Temat 1.
Temat 2.
Temat 1.
Temat 2.

Rodzaje stopow metali szlachetnych
Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych
Rodzaje stopow metali szlachetnych
Wytwarzanie stopéw metali szlachetnych

wykonuje konserwacje przyrzadéw, narzedzi,
i urzgdzen stosowanych podczas obrobki metali
szlachetnych i ich stopow

Temat 1.
Temat 2.
stopow

Temat 1.
Temat 2.
Temat 3.
Temat 4.
Temat 5.

Obrobki stopow metali szlachetnych
Planowanie procesow obrobki metali szlachetnych iich

Wykonywanie obrdbki ubytkowej
Wykonywanie obrdbki plastycznej
Wykonywanie obrdbki cieplnej

Wykonywanie obrébki cieplno-chemicznej
Wykonywanie zabiegéw galwanotechnicznych

wykonuje obrobke ubytkowg, plastyczng cieplng
i cieplno-chemiczng metali szlachetnych i ich stopow
oraz galwanotechnike

Temat 1.
Temat 2.
stopow

Temat 1.
Temat 2.
Temat 3.
Temat 4.
Temat 5.

Obraébki stopéw metali szlachetnych
Planowanie procesow obrobki metali szlachetnych i ich

Wykonywanie obrdbki ubytkowej
Wykonywanie obrdbki plastycznej
Wykonywanie obrdbki cieplnej

Wykonywanie obrébki cieplno-chemiczne;j
Wykonywanie zabiegéw galwanotechnicznych

wykonuje elementy wyrobow
ztotniczych i jubilerskich na podstawie

postuguje sie dokumentacjg techniczng i artystyczng
wyrobow ztotniczych

Temat 1.
Temat 2.

Wykonywanie rysunkow i szkicow wyrobdw jubilerskich
Ksztattowanie elementéw wyrobow ztotniczych

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych

MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa

strona 160 z 178




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska =

Hiow

* %

Europejski Fundusz Spoteczny * *

* g x

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej

ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.2. Podstawy zlotnictwa i jubilerstwa

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

szkicéw i rysunkdw oraz zyczen

Temat 1.Wykonywanie rysunkéw i szkicow wyrobow jubilerskich

klienta dobiera elementy wyrobdw ztotniczych: maszyny, Temat 1. Wykonywanie rysunkow i szkicow wyrobdw jubilerskich
oprawki, podbudowy, ogniwa i elementy ozdobne Temat 2. Ksztattowanie elementéw wyrobéw ztotniczych
wykonuje szkice wyrobow ztotniczych Temat 1. Wykonywanie rysunkéw i szkicow wyrobdw jubilerskich
Temat 1. Wykonywanie rysunkéw i szkicow wyrobdw jubilerskich
prezentuje szkice wyrobow ztotniczych klientowi Temat 1. Wykonywanie rysunkéw i szkicow wyrobow jubilerskich
Temat 2. Ksztattowanie elementéw wyrobdw ziotniczych
Temat 1. Wykonywanie rysunkow i szkicow wyrobdw jubilerskich
ksztattuje elementy do wykonania wyrobéw ztotniczych | Temat 1. Wykonywanie rysunkéw i szkicéw wyrobow jubilerskich
Temat 2. Ksztattowanie elementéw wyrobdw ztotniczych
Temat 2. Ksztaltowanie elementéw wyrobow ztotniczych
taczy elementy wyrobdéw ziotniczych postuguje sie dokumentacjg techniczng Temat 3. Lgczenie elementdéw wyrobow ztotniczych i jubilerskich
i jubilerskich i technologiczng w zakresie tgczenia elementow Temat 3. Lgczenie elementéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
wyrobdow ztotniczych i jubilerskich
rozroznia techniki tgczenia elementéw wyrobow Temat 3. Laczenie elementéw wyrobow ztotniczych i jubilerskich
Ziotniczych i jubilerskich Temat 3. Lgczenie elementéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
dobiera techniki fgczenia elementow wyrobow Temat 3. Laczenie elementow wyrobow ztotniczych i jubilerskich
Zlotniczych i jubilerskich Temat 3. Lgczenie elementdéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
dobiera przyrzady, narzedzia i urzadzenia niezbedne Temat 3. Lgczenie elementéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
do wykonywania potgczen elementéw wyrobdw Temat 3. Lgczenie elementdéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
Ziotniczych i jubilerskich
postuguje sie przyrzadami, narzedziami i urzgdzeniami | Temat 3. Laczenie elementéw wyrobow ziotniczych i jubilerskich
stosowanymi podczas fgczenia elementow wyrobow Temat 3. Lgczenie elementow wyrobow ztotniczych i jubilerskich
ztotniczych i jubilerskich
dobiera rodzaje lutéw oraz materialy pomocnicze do Temat 3. Laczenie elementow wyrobow ztotniczych i jubilerskich
wykonywania potgczen nieroztgcznych i roztgcznych Temat 3. Lgczenie elementéw wyrobdw ztotniczych i jubilerskich

wyrobow ztotniczych i jubilerskich
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej

ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.2. Podstawy zlotnictwa i jubilerstwa

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

wykonuje potgczenia elementédw wyrobdw ztotniczych
i jubilerskich roznymi technikami

Temat 3.
Temat 3.

tgczenie elementéw wyrobow ztotniczych i jubilerskich
tgczenie elementéw wyrobow ztotniczych i jubilerskich

okresla wady wystepujgce przy montazu wyrobdw,
sposoby zapobiegania im i sposoby ich usuwania

Temat 3.
Temat 3.

tgczenie elementéw wyrobow ztotniczych i jubilerskich
taczenie elementdw wyrobéw ziotniczych i jubilerskich

ocenia jakos¢ wykonanych potgczen roztgcznych
i nieroztgcznych elementéw wyrobow ztotniczych
i jubilerskich

Temat 3.
Temat 3.

taczenie elementéw wyrobdéw ziotniczych i jubilerskich
taczenie elementéw wyrobdéw ziotniczych i jubilerskich

wykonuje obrébki wykanczajgce oraz
zdobienia wyrobdéw ziotniczych
i jubilerskich

rozréznia materiaty stosowane do obrdbki Temat 1. Materiaty i narzedzia do obrobki wykanczajgcej i zdobien
wykanczajgcej Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgce;j
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobéw ztotniczych i jubilerskich
Temat 1. Materialy i narzedzia do obrdbki wykanczajgcej i zdobien
Temat 2. Wykonywanie obrdbki wykanczajgcej
opisuje materiaty stosowane do zdobienia wyrobow Temat 1. Materiaty i narzedzia do obrobki wykarnczajgcej i zdobien
Ziotniczych i jubilerskich Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgce;j
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
Temat 1. Materialy i narzedzia do obrobki wykanczajgcej i zdobien
Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgcej
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobéw ztotniczych i jubilerskich
omawia techniki obrobki wykanczajgcej oraz zdobienia | Temat 1. Materialy i narzedzia do obrdbki wykanczajgcej i zdobien
wyrobow ztotniczych i jubilerskich Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgce;j
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
Temat 1. Materiaty i narzedzia do obrobki wykarnczajgcej i zdobien
Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgce;j
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
stosuje techniki i mieszaniny emalii, niello i inkrustacji Temat 1. Materialy i narzedzia do obrobki wykanczajgcej i zdobien
Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajacej
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobéw ztotniczych i jubilerskich
Temat 1. Materialy i narzedzia do obrobki wykanczajgcej i zdobien
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej

ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.2. Podstawy zlotnictwa i jubilerstwa

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgce;j
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
dobiera przyrzady, narzedzia i urzgdzenia do obrébki Temat 1. Materialy i narzedzia do obrébki wykanczajgcej i zdobien
wykanczajgcej metali szlachetnych i ich stopéw Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgcej
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobéw ztotniczych i jubilerskich
Temat 1. Materiaty i narzedzia do obrdbki wykanhczajacej i zdobien
Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgce
stosuje technologie, przyrzady, narzedzia i urzgdzenia Temat 1. Materiaty i narzedzia do obrobki wykanczajgcej i zdobien
do obrébki wykanczajgcej oraz zdobienia wyrobéw Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgce;j
Ziotniczych i jubilerskich Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
Temat 1. Materialy i narzedzia do obrdbki wykanczajgcej i zdobien
Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgce;j
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich
wykonuje obrobke wykanczajgcg wyrobdéw ztotniczych Temat 1. Materiaty i narzedzia do obrobki wykarnczajgcej i zdobien
i jubilerskich: odztacanie, polerowanie, barwienie, Temat 2. Wykonywanie obrdbki wykanczajgcej
matowanie Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
Temat 1. Materialy i narzedzia do obrdbki wykanczajgcej i zdobien
Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgcej
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
wykonuje zdobienia wyrobdéw ztotniczych i jubilerskich: | Temat 1. Materiaty i narzedzia do obrobki wykanczajgcej i zdobien
rytowanie, grawerowanie, rzezbienie, inkrustowanie, Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgcej
kameryzowanie, filigran, granulacje Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
Temat 1. Materiaty i narzedzia do obrobki wykarnczajgcej i zdobien
Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgce;j
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
sprawdza jako$¢ wykonanej obrobki i zdobienia Temat 1. Materialy i narzedzia do obrobki wykanczajgcej i zdobien
Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgcej
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobéw ztotniczych i jubilerskich
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej

ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.2. Podstawy zlotnictwa i jubilerstwa

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Temat 1. Materialy i narzedzia do obrébki wykanczajgcej i zdobien
Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgce;j
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
usuwa wady powstate w procesie obrobki Temat 1. Materiaty i narzedzia do obrdbki wykanhczajacej i zdobien
wykanczajacej Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgcej
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobéw ztotniczych i jubilerskich
Temat 1. Materiaty i narzedzia do obrdbki wykanczajacej i zdobien
Temat 2. Wykonywanie obrdbki wykanczajgcej
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
wykonuje konserwacje narzedzi, przyrzaddw i urzgdzen | Temat 1. Materialy i narzedzia do obrébki wykanczajgcej i zdobien
stosowanych do obrébki wykanczajgcej i zdobienia Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgce;j
wyrobow ztotniczych i jubilerskich Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
Temat 1. Materiaty i narzedzia do obrobki wykarnczajgcej i zdobien
Temat 2. Wykonywanie obrébki wykanczajgce;j
Temat 3. Wykonywanie zdobien wyrobdw ztotniczych i jubilerskich
wykorzystuje galwanotechnike do okresla funkcje i zastosowania powtok wykonywanych Temat 1. Procesy galwaniczne w ztotnictwie
wykonywania wyrobow jubilerskich metodami galwanicznymi Temat 2. Materialy i narzedzia stosowane w procesach

galwanotechniki

Temat 3.
Temat 1.
Temat 2.

Wykonywanie powtok galwanicznych
Procesy galwaniczne w ztotnictwie
Materiaty i narzedzia stosowane w procesach

galwanotechniki

Temat 3.

Wykonywanie powtok galwanicznych

rozréznia techniki galwanotechniczne

Temat 1.
Temat 2.

Procesy galwaniczne w ztotnictwie
Materiaty i narzedzia stosowane w procesach

galwanotechniki

Temat 3.
Temat 1.

Wykonywanie powtok galwanicznych
Procesy galwaniczne w ztotnictwie
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.2. Podstawy zlotnictwa i jubilerstwa

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

Temat 2. Materialy i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki
Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych

opisuje techniki wykonywania powtok: ztocenie,
srebrzenie, rodowanie, rutenowanie, oksydowanie,
miedziowanie, chromowanie, polerowanie galwaniczne

Temat 1. Procesy galwaniczne w ztotnictwie

Temat 2. Materiaty i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki

Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych

Temat 1. Procesy galwaniczne w ztotnictwie

Temat 2. Materiaty i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki

Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych

dobiera materiaty i narzedzia do wykonywania powfok

Temat 1. Procesy galwaniczne w ztotnictwie

Temat 2. Materiaty i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki

Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych

Temat 1. Procesy galwaniczne w ztotnictwie

Temat 2. Materiaty i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki

Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych

wykorzystuje materiaty, narzedzia i urzadzenia do
wykonywania zabiegéw galwanotechnicznych

Temat 1. Procesy galwaniczne w ztotnictwie

Temat 2. Materiaty i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki

Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych

Temat 1. Procesy galwaniczne w ztotnictwie

Temat 2. Materiaty i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki

Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej

ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.2. Podstawy zlotnictwa i jubilerstwa

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

przygotowuje stanowisko do okreslonej metody
galwanotechniki

Temat 1. Procesy galwaniczne w zfotnictwie

Temat 2. Materialy i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki

Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych

Temat 1. Procesy galwaniczne w ztotnictwie

Temat 2. Materiaty i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki

Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych

wykonuje powtoki ztocone, srebrzone, rodowane,
niklowane, miedziowane, chromowane, polerowane
galwanicznie (odztacanie)

Temat 1. Procesy galwaniczne w ztotnictwie

Temat 2. Materiaty i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki

Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych

Temat 1. Procesy galwaniczne w ztotnictwie

Temat 2. Materiaty i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki

Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych

ocenia jako$¢ wykonanej powtoki

Temat 1. Procesy galwaniczne w ztotnictwie

Temat 2. Materiaty i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki

Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych

Temat 1. Procesy galwaniczne w ztotnictwie

Temat 2. Materiaty i narzedzia stosowane w procesach
galwanotechniki

Temat 3. Wykonywanie powtok galwanicznych

stosuje przepisy prawa probierczego

interpretuje przepisy prawa probierczego

Temat 1. Prawo probiercze i jego stosowanie
Temat 1. Prawo probiercze i jego stosowanie

przygotowuje dokumentacje do urzedu probierczego

Temat 1. Prawo probiercze i jego stosowanie
Temat 1. Prawo probiercze i jego stosowanie

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych

MEP.05.2. Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa

strona 166 z 178




Fundusze Rzeczpospolita
Europejskie Polska
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Hiow

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* g x

* %

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.2. Podstawy zlotnictwa i jubilerstwa

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

przygotowuje wyroby do oznaczenia proby w urzedzie
probierczym

Temat 1. Prawo probiercze i jego stosowanie
Temat 1. Prawo probiercze i jego stosowanie

przygotowuje wyroby do urzedu probierczego

Temat 1. Prawo probiercze i jego stosowanie
Temat 1. Prawo probiercze i jego stosowanie

przekazuje wyroby ztotnicze do urzedu probierczego

Temat 1. Prawo probiercze i jego stosowanie
Temat 1. Prawo probiercze i jego stosowanie

rozpoznaje wtasciwe normy wymienia cele normalizacji krajowej
i procedury oceny zgodnosci podczas
realizacji zadan zawodowych

Temat 2. Normy i procedury

oceny zgodnosci podczas realizacji zadan
zawodowych uwzgledniono

Temat 2. Normy i procedury

oceny zgodnosci podczas realizacji zadan
zawodowych

podaje definicje i cechy normy

Temat 2. Normy i procedury

oceny zgodnosci podczas realizacji zadan
Temat 2. Normy i procedury

oceny zgodnosci podczas realizacji zadan
zawodowych

rozroznia oznaczenie normy miedzynarodowe;,
europejskiej i krajowej

Temat 2. Normy i procedury

oceny zgodnosci podczas realizacji zadan
Temat 2. Normy i procedury

oceny zgodnosci podczas realizacji zadan
zawodowych

korzysta ze zrédet informacji dotyczacych norm
i procedur oceny zgodnosci

Temat 2. Normy i procedury

oceny zgodnosci podczas realizacji zadan
Temat 2. Normy i procedury

oceny zgodnosci podczas realizacji zadan
zawodowych
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w zawodzie

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢
(temat zajec)

MEP.05.5 Jezyk obcy zawodowy

Jezyk obcy w jubilerstwie

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

postuguje sie podstawowym zasobem srodkow
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze
szczegolnym uwzglednieniem srodkow
leksykalnych), umozliwiajgcym realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie tematéw zwigzanych: a) ze
stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem

b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi w danym
zawodzie

¢) z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem

d) z ustugami swiadczonymi w danym zawodzie

rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe
umozliwiajgce realizacje czynnosci zawodowych w
zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,

w tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenhstwa

i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji czynnosci zawodowych
c) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg
zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentow zwigzanych z wykonywaniem zadanh
zawodowych

e) Swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym

rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka obcego
nowozytnego, a takze proste wypowiedzi pisemne
w jezyku obcym nowozytnym w zakresie
umozliwiajgcym realizacje zadan zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace
czynnosci zawodowych (np. rozmowy, wiadomosci,
komunikaty, instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne dotyczace
czynnosci zawodowych (np. napisy, broszury,
instrukcje obstugi, przewodniki, dokumentacje
zawodow3q)

opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
Z czynnosciami zawodowymi

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w $rodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym
Dokumentacja w jezyku obcym

Temat 1. Obcojezyczna prasa i literatura specjalistyczna
Temat 2. Pozyskiwanie obcojezycznych informac;ji
zawodowych z zasobdw internetowych

przedstawia sposob postepowania w réznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukciji,
wskazowek, okresla zasady)

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w $rodowisku pracy
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.5 Jezyk obcy zawodowy

Jezyk obcy w jubilerstwie

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym

stosuje zasady konstruowania tekstéw o rézny
charakterze

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym
Dokumentacja w jezyku obcym

Temat 1. Obcojezyczna prasa i literatura specjalistyczna
Temat 2. Pozyskiwanie obcojezycznych informac;ji
zawodowych z zasobdw internetowych

stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
adekwatnie do sytuaciji

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w $rodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym
Dokumentacja w jezyku obcym

Temat 1. Obcojezyczna prasa i literatura specjalistyczna
Temat 2. Pozyskiwanie obcojezycznych informacji
zawodowych z zasobdw internetowych

uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach
zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych —
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposéb
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w $rodowisku pracy

uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

Komunikacja w jezyku obcym
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.5 Jezyk obcy zawodowy

Jezyk obcy w jubilerstwie

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym
pracownikiem, klientem, kontrahentem, w tym
rozmowy telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego (np.
wiadomos¢, formularz, e-mail, dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym

wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
zgadza sie lub nie zgadza z opiniami innych os6b

Dziat I.

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym

prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w $rodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym

pyta o upodobania i intencje innych oséb

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w $rodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym

proponuje, zacheca

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym

stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

Komunikacja w jezyku obcym
Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.5 Jezyk obcy zawodowy

Jezyk obcy w jubilerstwie

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Temat 2. Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym

dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w $rodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym

zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego
w jezyku obcym nowozytnym w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
symbolach, piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym
Dokumentacja w jezyku obcym

Temat 1. Obcojezyczna prasa i literatura specjalistyczna
Temat 2. Pozyskiwanie obcojezycznych informac;ji
zawodowych z zasobdw internetowych

przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w $rodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym
Dokumentacja w jezyku obcym

Temat 1. Obcojezyczna prasa i literatura specjalistyczn
Temat 2. Pozyskiwanie obcojezycznych informac;ji
zawodowych z zasobdw internetowych

[}

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub w tym jezyku
obcym nowozytnym

Komunikacja w jezyku obcym
Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.5 Jezyk obcy zawodowy

Jezyk obcy w jubilerstwie

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Temat 2. Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym
Dokumentacja w jezyku obcym

Temat 1. Obcojezyczna prasa i literatura specjalistyczn
Temat 2. Pozyskiwanie obcojezycznych informac;ji
zawodowych z zasobdw internetowych

[}

przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
wczesniej opracowany materiat, np. prezentacje

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym
Dokumentacja w jezyku obcym

Temat 1. Obcojezyczna prasa i literatura specjalistyczn
Temat 2. Pozyskiwanie obcojezycznych informac;ji
zawodowych z zasobdw internetowych

[}

wykorzystuje strategie stuzgce doskonaleniu
wiasnych umiejetnosci jezykowych oraz podnoszgce
Swiadomosc¢ jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad
naukg jezyka obcego nowozytnego

b) wspdtdziata w grupie

c) korzysta ze zrédet informaciji w jezyku obcym
nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne i kompensacyjne

korzysta ze stownika dwujezycznego
i jednojezycznego

Dokumentacja w jezyku obcym

Temat 1. Obcojezyczna prasa i literatura specjalistyczn
Temat 2. Pozyskiwanie obcojezycznych informac;ji
zawodowych z zasobdw internetowych

[

wspoétdziata z innymi osobami, realizujgc zadania
jezykowe

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym
Dokumentacja w jezyku obcym

Temat 1. Obcojezyczna prasa i literatura specjalistyczna
Temat 2. Pozyskiwanie obcojezycznych informac;ji
zawodowych z zasobéw internetowych
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(temat zajec)

MEP.05.5 Jezyk obcy zawodowy

Jezyk obcy w jubilerstwie

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

korzysta z tekstéw w jezyku obcym nowozytnym,
réwniez za pomocg technologii informacyjno-
komunikacyjnych

Dokumentacja w jezyku obcym

Temat 1. Obcojezyczna prasa i literatura specjalistyczna
Temat 2. Pozyskiwanie obcojezycznych informac;i
zawodowych z zasobdw internetowych

identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym
Dokumentacja w jezyku obcym

Temat 1. Obcojezyczna prasa i literatura specjalistyczna
Temat 2. Pozyskiwanie obcojezycznych informac;i
zawodowych z zasobdw internetowych

wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

Dokumentacja w jezyku obcym

Temat 1. Obcojezyczna prasa i literatura specjalistyczna
Temat 2. Pozyskiwanie obcojezycznych informac;ji
zawodowych z zasobdw internetowych

upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastepuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis,
Srodki niewerbalne

Komunikacja w jezyku obcym

Temat 1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych oraz dotyczgce organizacji pracy

Temat 2. Porozumiewanie sie w $rodowisku pracy
Temat 3. Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym
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Tabela 19. Tabela weryfikacji programu KUZ pod katem kompletnosci efektow ksztatcenia: MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢
(temat zajec)

MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

przestrzega zasad kultury osobistej i etyki zawodowej

stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete
normy zachowania w $rodowisku pracy

BHP w pracy ztotnika -jubilera
Temat 4. Zachowanie bezpieczenstwa pracy a etyka
zawodowa

przyjmuje odpowiedzialnos¢ za powierzone
informacje zawodowe

BHP w pracy ziotnika -jubilera
Temat 4. Zachowanie bezpieczenstwa pracy a etyka
zawodowa

wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie

BHP w pracy ziotnika -jubilera
Temat 4. Zachowanie bezpieczenstwa pracy a etyka
zawodowa

wskazuje przyktady zachowan etycznych w zawodzie

BHP w pracy ziotnika -jubilera
Temat 4. Zachowanie bezpieczenstwa pracy a etyka
zawodowa

planuje wykonanie zadania

omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy

okreé$la czas realizacji zadanh

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy

realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy

monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy

dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy

dokonuje samooceny wykonanej pracy

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy

ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania

przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym
skutki prawne

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy

wykazuje swiadomo$¢ odpowiedzialnosci za
wykonywang prace

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢é opracowanego programu zajecé
(temat zajec)

MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

ocenia podejmowane dziatania

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy

przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynnosci zawodowych na stanowisku
pracy, w tym postugiwania sie niebezpiecznymi
substancjami i niewtasciwg eksploatacjg maszyn

i urzgdzen na stanowisku pracy

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy

wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany

podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacije
zycia spotecznego i gospodarczego

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy

wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia
skutki jej wprowadzenia

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy BHP w jubilerstwie
Temat 3. Zmiana jako zrédio stresu lub szansa

proponuje sposoby rozwigzywania probleméw
zwigzanych z wykonywaniem zadarh zawodowych
w nieprzewidywalnych warunkach

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy BHP w jubilerstwie
Temat 3. Zmiana jako Zrodto stresu lub szansa

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

rozpoznaje zrodta stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy BHP w jubilerstwie

Temat 1. Zawodowe zrédta stresu

Temat 2. Radzenie sobie ze stresem

Temat 3. Zmiana jako zrédto stresu lub szansa

wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy BHP w jubilerstwie

Temat 1. Zawodowe zrodia stresu

Temat 2. Radzenie sobie ze stresem

Temat 3. Zmiana jako Zrédto stresu lub szansa
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢é opracowanego programu zajecé
(temat zajec)

MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowej

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy BHP w jubilerstwie

Temat 1. Zawodowe zrodta stresu

Temat 2. Radzenie sobie ze stresem

Temat 3. Zmiana jako zrédto stresu lub szansa

przedstawia rézne formy zachowan asertywnych jako
sposoby radzenia sobie ze stresem

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy BHP w jubilerstwie

Temat 1. Zawodowe zrodia stresu

Temat 2. Radzenie sobie ze stresem

Temat 3. Zmiana jako zrodio stresu lub szansa

rozroznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy BHP w jubilerstwie

Temat 1. Zawodowe zrédta stresu

Temat 2. Radzenie sobie ze stresem

Temat 3. Zmiana jako Zrodto stresu lub szansa

okresla skutki stresu

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy BHP w jubilerstwie

Temat 1. Zawodowe zrodia stresu

Temat 2. Radzenie sobie ze stresem

Temat 3. Zmiana jako zrédio stresu lub szansa

doskonali umiejetnosci zawodowe

okresla zakres umiejetnosci i kompetenciji
niezbednych w wykonywaniu zawodu

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy BHP w jubilerstwie

analizuje wiasne kompetencje

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy BHP w jubilerstwie

wyznacza wiasne cele rozwoju zawodowego

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
wszystkie tematy BHP w jubilerstwie

planuje droge rozwoju zawodowego

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce

wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetenciji
zawodowych, osobistych i spotecznych

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢é opracowanego programu zajecé
(temat zajec)

MEP.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

stosuje zasady komunikacji interpersonalnej

identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne

Jezyk obcy w jubilerstwie wszystkie tematy

stosuje aktywne metody stuchania

Jezyk obcy w jubilerstwie wszystkie tematy

prowadzi dyskusje

Jezyk obcy w jubilerstwie wszystkie tematy

udziela informacji zwrotnej

Jezyk obcy w jubilerstwie wszystkie tematy

stosuje metody i techniki rozwigzywania
problemow

opisuje sposdb przeciwdziatania problemom
w zespole realizujgcym zadania

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce

opisuje techniki rozwigzywania probleméw

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce

wskazuje, na wybranym przykfadzie, metody
i techniki rozwigzywania problemu

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
Oprawianie kamieni jubilerskich

Naprawianie i przerabianie wyrobdw ztotniczych
i jubilerskich

wspotpracuje w zespole

pracuje w zespole, ponoszgc odpowiedzialnos¢ za
wspolnie realizowane zadania

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
Oprawianie kamieni jubilerskich

Naprawianie i przerabianie wyrobow ztotniczych
i jubilerskich

przestrzega podziatu rdl, zadan i odpowiedzialnosci
w zespole

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
Oprawianie kamieni jubilerskich

Naprawianie i przerabianie wyrobdw ztotniczych
i jubilerskich

angazuje sie w realizacje wspélnych dziatan zespotu

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
Oprawianie kamieni jubilerskich

Naprawianie i przerabianie wyrobow ztotniczych
i jubilerskich

modyfikuje sposéb zachowania, uwzgledniajgc
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu

Podstawy ztotnictwa i jubilerstwa w praktyce
Oprawianie kamieni jubilerskich

Naprawianie i przerabianie wyrobow ztotniczych
i jubilerskich
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